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ВВЕДЕНИЕ 

 

Составляющим компонентом подготовки бакалавра является 

формирование навыков исследовательской работы, самостоятельного 

научного и практического подхода к освоению учебного материала. 

Важное место в этом процессе занимает выполнение студентами эко-

номических направлений подготовки выпускной квалификационной 

работы.  

Выпускная квалификационная работа (ВКР) – это самостоятель-

ная работа, выполняемая по учебному плану на завершающем этапе 

обучения, служит основным средством итоговой аттестации выпуск-

ника. Она представляет собой самостоятельную разработку конкрет-

ной темы с элементами научного анализа, отражающую приобретен-

ные студентом теоретические знания и практические навыки, умение 

работать с литературой и финансовой отчетностью предприятия, де-

лать обстоятельные и обоснованные выводы. 

Цель подготовки ВКР – систематизация, закрепление и расши-

рение теоретических знаний и практических умений, полученных 

студентом-выпускником по изучаемым дисциплинам.  

Указанная сторона деятельности студента формирует, во-

первых, навыки систематизации информации под разными ракурса-

ми; во-вторых, помогает критически оценивать имеющиеся точки 

зрения (концепции); в-третьих, вырабатывает собственное видение 

проблем научного и практического характера, учит поиску ориги-

нальных подходов и путей их решения.  

ВКР экономиста должна показывать навыки практического ана-

лиза проблем управления, расчета и разработки проекта совершен-

ствования системы управления предприятием. В основу работы 

должны быть положены знания, умения, опыт и навыки, приобретён-

ные студентов в период обучения. 

Цель учебного пособия – оказывать помощь студентам при под-

готовке, написании ВКР и успешной защите в Государственной ат-

тестационной комиссии.  
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В учебном пособии определены общие требования к содержа-

нию, структуре, объему ВКР, отражены вопросы руководства и кон-

троля процесса их выполнения со стороны кафедры «Бухгалтерский 

учет, статистика, анализ и аудит», а также порядок рецензирования и 

организации защиты ВКР.  

В настоящем учебном пособии акцентируется внимание на об-

щих требованиях, предъявляемых к качеству выполняемых выпуск-

ных квалификационных работ, их теоретическому содержанию, ха-

рактеристики бухгалтерского учета, экономического анализа и прак-

тической направленности. 

В предлагаемом учебном пособии значительное внимание уде-

лено методологии основных способов и методов статистического и 

экономического анализа. Значительный упор сделан не только на 

традиционные (статистические) методы анализа, но и на экономико-

математические методы, которые особенно интенсивно развиваются 

и применяются в настоящее время, в связи с развитием компьютер-

ных технологий, и рекомендуется к применению при написании ВКР. 

В учебном пособии приводится тематика ВКР, соответствую-

щих программе подготовке кафедры бухгалтерского учета, статисти-

ки, анализа и аудита. 

Учебное пособие предназначено для студентов всех форм обу-

чения (очное, заочное, дистанционное), по направлению 38.03.01.62 

«Экономика», программа подготовки «Бухгалтерский учёт, анализ и 

аудит» 
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1  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВЫПОЛНЕНИЯ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 

ВКР представляет собой научный документ, в котором подво-

дятся итоги труда студента. Это квалифицированная научная работа 

по направлению 38.03.010.62 «Экономика», программа подготовки 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», которая имеет следующие це-

ли: 

 систематизация, закрепление и расширение теоретических и прак-

тических знаний по программе подготовке и применение их при 

решении конкретных научных, экономических и производственных 

задач; 

 развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладение 

методикой исследования и экспериментирования при решении про-

блем и вопросов, разрабатываемых в ВКР; 

 определение подготовленности студента к самостоятельной работе 

на производстве. 

Основные задачи ВКР: 

 обоснование актуальности и значимости работы в теории и практи-

ке на современном уровне развития экономики; 

 теоретическое исследование состояния рассматриваемой проблемы 

или задачи с позиции экономической науки, раскрытие сущности 

экономических категорий, явлений; 

 экономический анализ состояния объекта исследования за опреде-

лённый период, определение динамики изменения экономических 

показателей объекта исследования, их тенденций на перспективу и 

проблем, требующих их решения или совершенствования; 

 закрепление навыков владения современной методикой и техникой 

решения практических задач или вопросов, поставленных в работе; 

 разработка рекомендаций и предложений практического характера 

с обоснованиями и расчётами; 

 обобщение полученных материалов и формулирование выводов и 

предложений. 
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ВКР как самостоятельное научное исследование теоретических 

и практических вопросов менеджмента, должна показать полученные 

знания студентом за период обучения в вузе и сформированные ком-

петенции согласно ФГОС ВПО. 

В работе студент должен дать исчерпывающее толкование ис-

следуемому явлению в реальных условиях функционирования эконо-

мики, предложить своё, авторское решение, убедительность которого 

во всех случаях обусловлено степенью новизны и выявленной коли-

чественной эффективностью. Выполнение ВКР исходит из итогов 

научно-исследовательской работы студента и её содержание должно 

доказать, что студент умеет думать, анализировать, находить здравые 

ответы даже на самые трудные вопросы. 

ВКР должна показать полную зрелость выпускника вуза как ба-

калавра по направлению «Экономика» (уровень его общенаучной и 

специальной подготовки, эрудицию в области выбранной программы 

подготовки, умение работать с научной литературой, ставить и ре-

шать теоретические и производственные вопросы, пользуясь совре-

менными методами исследований, оформлять научную документа-

цию и публично защищать выводы, вытекающие из результатов ра-

боты). 

По содержанию, оформлению и защите ВКР с учётом итогов 

обучения студента в вузе за весь период ГАК должна определить 

способность бакалавра к самостоятельной работе по выбранной про-

грамме подготовки в условиях современного производства и решить 

вопрос о возможности присвоения выпускнику степени. 
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2 ТРЕБОВАНИЯ  ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ 

К  ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

 

ВКР – важнейшая составная часть самостоятельной работы сту-

дента на завершающем этапе обучения в вузе. Она предусматривает: 

 глубокое и детальное рассмотрение наиболее актуальных проблем 

экономической науки; 

 систематизацию, закрепление и расширение знаний в области эко-

номики; 

 формирование и отработку навыков экономического исследования, 

накопление опыта работы с научной литературой, подбора и анали-

за фактического материала из финансовых и производственно-

хозяйственных отчетов предприятия; 

 совершенствование в изложении своих мыслей, критики, самостоя-

тельного построения структуры работы, постановки задач, раскры-

тие основных вопросов, умение сформулировать логические выво-

ды и предложения. 

Процесс написания ВКР включает в себя ряд взаимосвязанных 

этапов: 

1) выбор темы и согласование ее с руководителем; 

2) составление рабочего плана выполнения ВКР с использованием 

данных по наличию литературы и фактических отчетов по дея-

тельности предприятия; 

3) формирование структуры работы;  

4) сбор, анализ и обобщение материала по выбранной теме; 

5) формулирование основных теоретических положений, практиче-

ских выводов и рекомендаций; 

6) изложение ВКР; 

7) оформление ВКР, списка использованных источников литературы, 

приложений; 

8) представление ВКР руководителю на проверку; 

9) доработка чистового варианта с учетом замечаний руководителя 

по мере необходимости; 

10) представление ВКР руководителю для написания отзыва; 
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11) представление ВКР рецензенту; 

12) защита ВКР (Приложение А).  

Основными целями и задачами написания ВКР является не 

только расширение и углубление знаний студента, но и формирова-

ние умения анализировать теоретический и практический материал 

логично, последовательно, ясно, кратко и в то же время емко излагать 

свои мысли в письменной форме. 

Одним из важнейших требований, предъявляемых к ВКР, явля-

ется ее самостоятельное творческое выполнение. При написании ВКР 

студенты становятся авторами законченного научного исследования. 

Но и к авторской работе предъявляются определенные требования, 

как по содержанию, так и оформлению. 

Объем ВКР, как правило, должен составлять примерно 50-60 

страниц печатного текста. По своей структуре ВКР состоять из со-

держания (плана), краткого введения, изложения основного содержа-

ния рассматриваемой темы, заключения, списка использованных ис-

точников (библиографический список) и приложений.  

Необходимо добиваться, чтобы в ВКР была глубокая внутрен-

няя связь рассматриваемых вопросов в строгом соответствии с ее со-

держанием. При этом важно четко соблюдать последовательность из-

ложения каждого из вопросов, так как его нарушение ведет, как пра-

вило, к повторению одних и тех же положений, к потере логической 

связи между вопросами. В ряде случаев подобные недостатки приво-

дят к тому, что в работе остаются не раскрытыми важнейшие вопро-

сы темы. Поэтому при написании ВКР студенту необходимо следить 

затем, чтобы в ходе изложения не терялась основная мысль работы. 

Она должна быть видна не только специалисту в данной области, но 

и читателю, не посвященному в данную проблему. Следует постоян-

но контролировать соответствие содержания главы или параграфа 

ВКР их заголовкам. Если при написании текста мысль отклонилась от 

темы, ее следует вернуть в нужное русло, либо скорректировать 

структуру работы в соответствии с фактическим ходом изложения. 

Конец каждой главы, параграфа или абзаца должен иметь логический 

переход к следующему. 
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Каждая структурная часть ВКР имеет свое назначение. 

Основному тексту в ВКР предшествует введение. В нем необхо-

димо покатать значение, актуальность рассматриваемой проблемы, 

анализ степени  ее разработанности. Здесь должны быть определены 

цель и задачи, подлежащие решению в ВКР, методы, используемые 

при написании работы. Кроме этого, в зависимости от специфики те-

мы, следует указать источники фактического материала и методоло-

гическую основу исследования. Объем введения должен составлять 

3-4 страницы. 

Содержательная часть раскрывает тему и основные задачи, по-

ставленные во введении, предполагает реализацию основных методо-

логических подходов экономического исследования: 

  

 

 

 

 

 

 

 

Содержанием основной части ВКР является теоретическое 

осмысление проблемы и изложение эмпирического и фактического 

материала.  Основное содержание темы должно быть подробно изло-

жено, с приведением соответствующей аргументации. В этом разделе 

ВКР следует привести конкретный материал из финансовой и произ-

водственно-хозяйственной отчетности предприятия, подтверждаю-

щий выдвинутые теоретические положения.  

Вначале излагаются основные теоретические положения по ис-

следуемой теме, а затем конкретизируемый текстовый или эмпириче-

ский материал, который аргументировано подтверждает изложенную 

теорию. Здесь студент должен показать, как данная проблема осве-

щена в опубликованной экономической литературе, рассмотреть 

имеющиеся точки зрения по этой проблеме и дать их критический 

Е 
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С 

Т 

В 

О 

 

индуктивного и дедуктивного анализа; 

макро- и микроэкономического анализа; 

позитивного и нормативного; 

логической, математической и графической 

интерпретации; 

абстрактного и конкретного.   

Е 

Д 

И 

Н 

С 

Т 

В 

О 

 

индуктивного и дедуктивного анализа; 

микро- и макроэкономического анализа; 

позитивного и нормативного; 

логической, математической и графической 

интерпретации; 

абстрактного и конкретного.   
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разбор, изложить и обосновать свою точку зрения. Это придает рабо-

те научный, полемический и творческий характер.  

Основная часть состоит как минимум из трех глав. Каждая глава 

должна содержать не менее трех параграфов. При написании работы 

разделы должны быть соразмерны друг другу, как по структурному 

делению, так и по объему.  

Общие требования к написанию первой главы ВКР заключаются 

в изложении теоретических основ и сложившихся в научном мире 

концепций по данной экономической проблематике. Эта глава долж-

на содержать в себе определение основных понятий, терминов, кате-

горий, формулировок, классификаций связанных с исследуемым во-

просом; описание сложившихся к настоящему времени научных тео-

рий, взглядов. Также необходимо рассмотреть (если это предполагает 

тема) опыт развития исследуемой проблемы или вопроса за рубежом. 

Для написания первой главы работы в основном используются 

учебные издания, пособия, монографии, различный теоретический 

материал общего аналитического характера.  

Вторая глава является основной частью ВКР. Здесь главная за-

дача – раскрыть организационно-экономическую и финансово-

хозяйственную деятельность предприятия; проанализировать систе-

му организации бухгалтерского учёта по выбранному участку учёта, 

согласно теме ВКР. Также, здесь рассматривается современное со-

стояние исследуемой проблемы на предприятии. Глава должна со-

держать статистический материал, реальные примеры, которые от-

ражают состояние экономической проблемы. Для этого необходимо 

использовать официальные документы предприятия: устав, статисти-

ческие отчеты, производственные отчеты, годовую бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность и др. 

В третьей главе – отмечаются основные тенденции и пути ре-

шения назревших проблем в рамках выбранной темы. Представляет-

ся самостоятельное, с научной точки зрения, рассмотрение исследуе-

мого вопроса или проблемы, исходя из теоретической базы (содер-

жащейся в первой главе) и современного состояния объекта исследо-

вания (вторая глава). 
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Необходимо соблюдать преемственность глав, параграфов и их 

законченность. 

В заключительной части ВКР четко формулируются выводы и 

предложения, вытекающие из содержания рассматриваемой пробле-

мы. Заключение должно корреспондировать с введением в том плане, 

что цель и задачи, сформулированные во введении, получают здесь 

лаконичные формы реализации. В заключении ВКР обобщаются ре-

зультаты осмысления темы, даются рекомендации, которые вытекают 

из работы, подчеркивается их практическая значимость, а также 

определяются основные направления и пути решения выявленных 

недостатков (проблем) в деятельности предприятия. По своему объе-

му заключительная часть работы не должна превышать 3 страницы.  

Список использованных источников – это перечень книг, моно-

графий, учебников, брошюр, статей из журналов, газет, сборников 

конференций, а также законы, постановления, общетематические и 

статистические справочники.  

Библиографический список источников литературы, использо-

ванных при написании ВКР, является обязательным атрибутом и 

должен включать в себя не менее 40 источников.   

Приложения к ВКР включают в себя материалы, дополняющие и 

иллюстрирующие основной текст: годовая бухгалтерская (финансо-

вая) отчетность, статистические и производственные отчеты пред-

приятия, таблицы, графики, схемы, диаграммы, данные социологиче-

ских опросов и т.д. Приложения оформляются после списка исполь-

зованной литературы и располагаются в порядке ссылок на них в тек-

сте работы. 

Хотя структура ВКР первоначально определяется на стадии 

планирования, в процессе написания могут возникнуть новые идеи и 

соображения, поэтому не рекомендуется окончательно структуриро-

вать работу сразу же после сбора и анализа материалов.  

Выполняя ВКР, студент должен показать способность осмыс-

ленно пользоваться экономической литературой, ясно излагать мыс-

ли, умело обрабатывать фактический материал, грамотно делать вы-

воды и обобщения, увязывать теоретические положения с реальной 
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действительностью. Студент должен самостоятельно формулировать 

свои мысли, не допускать повторений, внимательно следить за тем, 

чтобы в работе не было противоречий между отдельными ее положе-

ниями, приводимым фактическим и цифровым материалом. 

Таким образом, ВКР должна представлять собой целостную, од-

нородную и завершенную студенческую учебно-научную работу, в 

которой должны быть четко сформулированы проблема и исследова-

тельские вопросы, обоснована их актуальность, изложены степень 

изученности проблемы и состояние ее исследования. 

ВКР должна быть выполнена студентом строго в соответствии 

со сроком, установленным учебным планом и в соответствии с гра-

фиком ее выполнения. В нем четко и последовательно отражены все 

основные этапы этой работы  (табл. 2.1). 

 

Таблица 2.1 – График выполнения ВКР 

Этапы Сроки 

1. Выдача задания для выполнения ВКР 2-й курс 

2. Сбор материала для ВКР 3-й курс 

3. Написание глав ВКР 4-й курс 

4. Оформление ВКР 4-й курс 

5. Рецензирование ВКР 4-й курс 

6. Обсуждение ВКР на кафедре 4-й курс 

7. Защита ВКР в период работы государственной атте-

стационной комиссии (ГАК) 

по графику работы 

ГАК 

 

Студент должен начать работать над ВКР уже  со 2 курса.  Ин-

формацию, относящуюся к объекту ВКР, следует собирать в период 

производственных практик, по теории вопроса и справочно-

нормативные данные – в период теоретического обучения на 2-4 кур-

сах. При этом рекомендуется шире использовать материалы и данные 

научных исследований университета и других научных учреждений, 

специальную и справочную литературу, а так же нормативно-
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правовые документы. В период теоретического обучения следует об-

работать и обобщить большую часть собранного фактического и тео-

ретического материала, который использовался при выполнении кур-

совых работ и подготовке отчётов по практикам. 

В месячный срок после выдачи задания на ВКР совместно с ру-

ководителем разрабатывает план выпускной квалификационной ра-

боты и календарный план её выполнения с указанием очерёдности, 

объёмов и сроков выполнения отдельных этапов работы. План 

утверждает руководитель ВКР. 

В дальнейшем студент по специальному графику отчитывается 

перед руководителем о проделанной работе не реже одного раза в ме-

сяц в период теоретического обучения и не реже одного раза в неде-

лю в выделенный для подготовки ВКР период. 

Сопоставляя выполненную работу студента с календарным пла-

ном, руководитель периодически определяет степень готовности 

ВКР, результаты представляет на кафедру и в деканат факультета. 

Несоблюдение установленных календарным планом сроков выполне-

ния отдельных этапов работы квалифицируется как академическая 

задолженность со всеми вытекающими последствиями. 

Контрольные сроки представления разделов ВКР на кафедру: 

1-й этап контроля – Студент представляет теоретическую и ана-

литическую главы в черновом варианте. 

2-й этап контроля – до конца мая, когда студент представляет 

готовый к обсуждению на кафедре текст ВКР. 

В установленные сроки сдачи студент представляет ВКР на  вы-

пускающую  кафедру в бумажном и электронном виде для проверки 

работы в системе «Антиплагиат».    Отчет    о    проверке    в    систе-

ме «Антиплагиат» прилагается к работе вместе с отзывом научного 

руководителя и рецензией. Данный отчет представляет собой распе-

чатанную с данного сайта стандартную регистрационную форму. До-

ля оригинального текста  ВКР  бакалавра  должна  составлять  не  ме-

нее 60%. 
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3 РУКОВОДСТВО ПОДГОТОВКОЙ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТОЙ  

И ЕЕ РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ 

 

Для руководства и подготовкой ВКР студента выпускающая ка-

федра закрепляет преподавателя. Также возможно при выполнении 

ВКР привлечение консультантов, которыми могут быть квалифици-

рованные специалисты, работающие на других кафедрах, на произ-

водстве или в научных учреждениях. 

Закрепление студента за руководителем производится по пись-

менному заявлению студента с визой на нём руководителя и заведу-

ющего кафедрой. В заявлении должна быть сформулирована и тема 

ВКР.  

На основании заявления студента выпускающая кафедра фор-

мирует проект приказа, передаёт его в деканат и в канцелярию уни-

верситета. После этого издается приказ ректора университета о за-

креплении темы ВКР, руководителя и рецензента.  

Научный руководитель оказывает студенту помощь в выборе 

темы, выдаёт задания на её выполнение, формирует основные задачи 

при написании ВКР, оказывает помощь в составлении программы и 

календарного графика на весь период выполнения работ, определяет 

перечень основных исходных материалов, рекомендует основные ис-

точники научной информации и другие материалы, консультирует по 

возникающим вопросам, контролирует выполнение работы и помога-

ет в осмысливании полученных результатов, в формулировании вы-

водов и предложений. 

Студент получает задание у руководителя по утверждённой те-

ме, разрабатывает план ВКР, знакомится с методической литературой 

и опубликованными работами по теме исследования, использует со-

временный опыт, данные научных учреждений, избирает наиболее 

приемлемый вариант решения проблемы, систематизирует и обраба-

тывает материал по каждому пункту плана. При этом выпускник осо-

бенно тщательно разрабатывает и обсуждает аналитическую и про-

ектную части ВКР, формулирует основные выводы и рассчитывает 
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экономическую эффективность рекомендуемых предложений, 

оформляет ВКР и ответственно готовится к защите. 

Наибольшую ценность ВКР будет представлять в том случае, 

если предложения её автора будут реализованы и дадут экономиче-

ский эффект в том предприятии, на материалах которого она выпол-

нена.  

Практикуется выполнение ВКР группой студентов – комплекс-

ная тема ВКР. При этом объём работы каждого студента должен быть 

таким же, как при индивидуальном выполнении ВКР, а содержание 

отвечать требованиям предъявляемым к ВКР. В отличие от индиви-

дуальной комплексная выпускная квалификационная работа имеет 

некоторые преимущества: возможность более детальной проработки 

проблемы, посильность выполнения реального проекта по заказу 

предприятия, возможность формирования умений и навыков коллек-

тивного решения производственных задач (проблем) и др. 

Руководитель несет ответственность за методическое решение 

вопросов темы ВКР, ее содержание и структуру, соблюдение студен-

том нормативно-правовых документов, ГОСТов и т.д.  

В процессе выполнения ВКР научный руководитель поощряет и 

развивает положительные качества в работе студента, развивает спо-

собность к самостоятельному поиску и решению проблем улучшения 

и совершенствования изучаемых вопросов, и по повышению уровня 

экономической работы на предприятии. 

В отдельных случаях руководитель ставит перед выпускником 

решение именно тех проблем, которые имеются на предприятии, по 

материалам которого пишется ВКР. Постановка таких проблем и их 

решение студентом-выпускником положительно влияет на качество 

ВКР и углубляет профессиональные знания выпускников. На протя-

жении всего периода написания ВКР руководитель осуществляет по-

стоянный контроль за своевременным и качественным выполнением 

выданных заданий. 

Законченная ВКР подписывается дипломником и представляет-

ся на проверку руководителю. После просмотра и одобрения руково-

дитель подписывает ее и дает письменный отзыв, в котором дается 
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характеристика работы, ее актуальность, отношение студента к рабо-

те, оценка его способностям. 

Затем готовая ВКР с отзывом руководителя сдается заведующе-

му кафедрой на подпись. 

Заведующий кафедрой на основании этих материалов решает 

вопрос о допуске студента к защите, делая об этом соответствующую 

запись на титульном листе ВКР.  

Далее работа передается рецензенту для рецензирования. В ре-

цензии на ВКР рецензент должен отразить: 

 название темы ВКР, фамилию и инициалы студента, направление и 

программу подготовки;  

 актуальность темы;  

 соответствие темы ВКР ее содержанию в основных разделах рабо-

ты;  

 уровень теоретического обоснования исследуемых в ВКР проблем;  

 стиль,  грамотность и логичность  изложения материала,  владение  

научным инструментарием и понятийным аппаратом;  

 количество и качество практического материала, на основе которо-

го проведено исследование;  

 наличие в ВКР самостоятельных разработок, которые определяют 

практическую значимость (ценность); 

 обоснованность выводов и предложений;  

 положительные стороны и недостатки ВКР; 

 мнение о возможном допуске (или не допуске) ВКР к защите.  

Рецензия вкладывается в ВКР для ознакомления членов ГАК.  

Рецензия, отзыв руководителя ВКР, справка об успеваемости 

(для студентов заочной формы обучения) не подшиваются в работу, а 

прилагаются в отдельных файлах к ВКР. 

После рецензирования вносить изменения в ВКР не разрешает-

ся. 

При положительном решении выпускающей кафедры и положи-

тельной рецензии ВКР должна быть представлена в ГАК секретарю 

за 5 дней до защиты. Заблаговременное предоставление работы необ-
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ходимо по двум причинам: во-первых, с работой должны ознако-

миться заведующий кафедрой, рецензент; во-вторых, необходимо 

оставить резерв времени для подготовки к защите (написание и отра-

ботка доклада, оформление иллюстрированного материала, просмотр 

теоретического материала по всем смежным с темой вопросам и дис-

циплинам). 

Если руководитель или заведующий кафедрой не считает воз-

можным допустить студента к защите ВКР, то этот вопрос рассмат-

ривают на заседании кафедры с участием заведующего кафедрой, 

научного руководителя, рецензента и студента. Мотивы и аргументы, 

по которым рассматриваемую работу нецелесообразно допускать к 

защите в ГАК, оформляют протоколом заседания кафедры, после че-

го о решении информируют деканат.  

Получение отрицательного отзыва от научного руководителя и 

отрицательной рецензии от рецензента не является препятствием к 

представлению ВКР на защиту.  

Студент несет полную  ответственность за содержание, досто-

верность используемых материалов и оформление ВКР, а также за ее 

представление в ГАК. Он обязан:  

 соблюдать требования, предъявляемые к написанию и оформлению 

ВКР;  

 представить окончательный вариант ВКР руководителю для отзыва 

за 12 дней до ее защиты;  

 регулярно отчитываться перед руководителем ВКР о проделанной 

работе.  

 

4 ВЫБОР ТЕМЫ И СОСТАВЛЕНИЕ ПЛАНА  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Важным этапом самостоятельной работы студента является вы-

бор темы ВКР и составление ее плана. Студент выбирает тему из 

предложенной тематики ВКР, разработанной и утвержденной на за-

седании кафедры. Однако студент может предложить свою тему ВКР 

с обоснованием необходимости и целесообразности ее разработки по 
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согласованию с научным руководителем. Выбор темы из числа реко-

мендованных кафедрой избавляет студента от расплывчатого, или, 

наоборот, чрезвычайно узкого освещения того или иного круга во-

просов. Поэтому студенту следует помнить, что от выбора темы, от 

того, насколько правильно составлен план, во многом зависит каче-

ство выполняемой ВКР.  

Подготовка к написанию ВКР начинается с выбора темы иссле-

дования и определения предприятия (сферы деятельности, отрасли 

экономики, сферы научного интереса студента), на базе которых она 

будет выполняться. При выборе предприятия студент ориентируется 

на ту организацию, где он проходил производственную и предди-

пломную практики. 

При выборе темы ВКР следует руководствоваться актуально-

стью проблемы, возможностью получения конкретных фактических 

данных, наличием специальной научной литературы, практической 

значимостью для конкретного предприятия. 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ пред-

ставлена в разделе 10. 

Студенты знакомятся с тематикой выпускной квалификацион-

ной работы выпускающей кафедры на втором курсе перед производ-

ственной практикой. Закрепление тем выпускной квалификационной 

работы осуществляется на последнем курсе на основании письменно-

го заявления студента.  

После выбора темы и уяснения цели и содержания ВКР целесо-

образно составить предварительный вариант плана работы, где отра-

жено общие направление исследования. В дальнейшем по мере изу-

чения литературы план будет уточняться и дополняться.  

План – это логическая основа работы, от правильного его со-

ставления во многом зависит структура, содержание, логическая 

связь глав и параграфов ВКР. План составляется студентом на основе 

предварительного ознакомления с литературой и другими источни-

ками.  

План ВКР должен характеризовать рассматриваемую проблему 

в целом: все его пункты (главы, параграфы) должны логично и после-
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довательно вытекать один из другого, быть внутренне взаимосвязан-

ными. Он должен включать в себя наиболее важные моменты темы, 

охватывать ее всю, но не быть при этом излишне детализированным.   

Пункты плана должны быть сформулированы четко и кратко, 

отображать суть того, что излагается. Их ставят в такой последова-

тельности, чтобы избежать повторений, логично переходить от одно-

го вопроса к другому и тем самым добиться стройности и взаимосвя-

занности всего текста ВКР. Общие требования к плану работы за-

ключаются в формировании целостности структуры излагаемой те-

мы.    

В плане сформулированные задачи получают конкретную реа-

лизацию в логической постановке вопросов, детализации частностей. 

Одновременно план – важный показатель того, насколько глубоко 

студент изучил первоисточники и весь необходимый материал и ото-

брал из всего этого главное, существенное. Поэтому правильно со-

ставленный план является уже в определенной степени свидетель-

ством понимания студентом содержания рассматриваемой в ВКР 

проблемы в целом и отдельных ее частей. Отсюда качество плана 

оказывает существенное влияние и на оценку работы. 

Целесообразно предварительно намеченный план ВКР согласо-

вать на консультации с научным руководителем. Студент как автор 

полностью отвечает за содержание ВКР.   
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5 СТРУКТУРА  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

Выпускная квалификационная работа представляет собой пояс-

нительную записку, которая должна включать следующие элементы: 

1 – титульный лист; 

2 – задание; 

3 – реферат; 

4 – отзыв*; 

5 – рецензия*; 

6 – справка об успеваемости (для студентов заочной формы обу-

чения)*; 

7 – содержание; 

8 – введение; 

9 – основная часть; 

10 – заключение; 

11 – список использованных источников; 

12 – приложения (по необходимости). 

* – не подшиваются в ВКР. 

 

Титульный лист является первой страницей выпускной квали-

фикационной работы и предшествует основному тексту (Приложе-

ние Б). 

Задание на выполнение работы должно включать: наименование 

университета и кафедры, фамилию и инициалы студента, дату выдачи 

задания, тему ВКР, исходные данные и краткое содержание работы, 

срок представления к защите, фамилии и инициалы руководителя и 

заведующего кафедрой. Задание подписывается руководителем, сту-

дентом и утверждается заведующим выпускающей кафедрой. Задание 

должно оформляться на специальном бланке (Приложение В). Фор-

мулировка темы ВКР в задании должна точно соответствовать ее 

формулировке в приказе по вузу. После утверждения задания вносить 

в него изменения и дополнения не разрешается. Контроль за выпол-

нением задания осуществляют руководитель. 
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Отзыв. Законченная и оформленная в соответствии с указанны-

ми выше требованиями работа, подписанная студентом, консультан-

тами, представляется дипломному руководителю, который дает 

письменный отзыв на работу и подписывает его. Образец отзыва и 

основные положения представлены в Приложении Д. 

Рецензия – это оценочный критический анализ работы, в кото-

ром главным является краткое объективное воспроизведение взгля-

дов автора работы и развернутое научно-обоснованное отношение 

рецензента к основным идеям автора, их интерпретация в соответ-

ствии с взглядами и убеждениями рецензента (Приложение Е).  

Сшитая работа вместе с письменным отзывом руководителя 

направляется на рецензию преподавателя, назначенного приказом по 

вузу. Рецензия должна быть получена автором не позднее, чем за три 

дня до защиты.  

После получения рецензии кафедра передает работу в ГАК для 

защиты. 

Реферат (ГОСТ 7.32 – 2001) представляет собой краткое изло-

жение содержания ВКР выпускной квалификационной работы, 

включающее основные фактические сведения и выводы о работе. В 

реферате указывают количество страниц, таблиц, рисунков, источни-

ков, приложений, ключевые слова (прописными буквами). Реферат 

должен содержать краткую характеристику работы, отражающую 

сведения об объекте исследования, пользуемых методах исследова-

ния и новизне, о результатах основных конструкторских, техниче-

ских, эксплуатационных характеристиках проектируемого объекта 

(изделия), области применения, экономической эффективности объ-

екта проектирования или исследования, полученной новизны резуль-

татов работы, а также сведения об объеме пояснительной записки, 

количестве иллюстраций, приложений, количестве использованной 

литературы. Допускается, при отсутствии в пояснительной записке 

определенных сведений по какой-либо из перечисленных структур-

ных частей реферата, их опускать из текста реферата, при соблюде-

нии последовательности изложения. 
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Реферат размещается на отдельном листе. Заголовком служит 

слово «РЕФЕРАТ», записанное прописными буквами по центру 

(Приложение Г). 

Содержание включает введение, наименование всех разделов, 

подразделов, пунктов (если они имеют наименование), заключение, 

список использованных источников и наименование приложений с 

указанием номеров страниц, с которых начинаются эти элементы 

ВКР. 

Содержание помещают после реферата и включают в общее ко-

личество листов ВКР. Слово «СОДЕРЖАНИЕ» записывают в виде 

заголовка по центру прописными буквами. Наименования, включен-

ные в содержание, записывают строчными буквами, кроме первой 

прописной, с абзаца, с указанием номеров разделов, подразделов и 

пунктов. Цифры, обозначающие номера страниц, с которых начина-

ется раздел (глава) или подраздел, следует располагать на расстоянии 

10-15 мм от правого края листа, соблюдая разрядность цифр. Сокра-

щение слова «страница» (с.) не указывается. Между наименованием 

раздела (главы) и номером страницы можно выполнять заполнитель, 

например, точки. Пример оформления содержания приведен в при-

ложении К. 

Независимо от избранной темы рекомендуется придерживаться 

ниже приведённой структуры выпускной квалификационной работы. 
 

Введение 

1. Теоретическая часть 

2. Учетная часть 

2.1 Общая характеристика предприятия. 

2.2 Анализ организации управления. 

2.3 Анализ проблемы исследования (в соответствии с темой ВКР) 

3. Аналитическая часть 

3.1 Разработка мероприятий и рекомендаций по проблеме исследования 

3.2 Расчет эффективности предлагаемых мероприятий. 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 
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Введение. Это вступительная часть выпускной квалификацион-

ной работы, в которой рассматриваются основные тенденции состоя-

ния и развития проблемы, обосновывается теоретическая и практиче-

ская актуальность проблемы, формируются объект и предмет иссле-

дования, цель и задачи работы, методы исследования, дается характе-

ристика исходной экономико-статистической базы.  

Объём введения не должен превышать 5% от общего объёма 

ВКР. 

Теоретическая часть. В данном разделе необходимо оценивать 

степень изученности исследуемой проблемы, рассмотреть вопросы, 

теоретически и практически решенные и дискуссионные, по-разному 

освещаемые в научной литературе. На основе теоретических положе-

ний и обобщений существующих точек зрения автор ВКР должен вы-

разить свою точку зрения или принять чью-либо точку зрения с обос-

нованием такого решения. Это глава состоит, как правило, из трёх 

разделов, каждый из которых заканчивается кратким обобщением по 

затронутым вопросам. 

Аналитическая часть ВКР должна содержать три-четыре основ-

ных параграфа. 

В параграфе 2.1 «Общая характеристика предприятия (органи-

зации)» дается подробное описание объекта исследования. 

В параграфе 2.2 «Анализ организации управления предприятием 

(организацией) следует оценить эффективность системы управления. 

В параграфе 2.3 «Анализ проблемы исследования» студентом 

проводится подробный анализ по проблеме исследования. 

Основой аналитической части ВКР должен быть квалифициро-

ванный анализ и оценка состояния объекта исследования на совре-

менном этапе (минимум за 3 года). Здесь даётся организационно-

экономическая характеристика объекта (предприятия) и исследуются 

основные разделы темы. Используются формы статистической отчёт-

ности и плановые документы, нормативная база плановых расчётов, 

документооборот. Выявляются масштабы и темпы роста отдельных 

показателей, тенденции их развития, типы взаимосвязей между эко-

номическими явлениями, выявляются факторы, влияющие на уровень 

технико-экономических показателей, и определяется статистически-
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ми приёмами степень этого влияния (методами сравнения, анализа и 

синтеза, подстановок, системного анализа, экономических группиро-

вок и т.д.). 

Аналитическая глава должна характеризовать особенности и не-

достатки, а также предложения по устранению недостатков выявлен-

ных в деятельности предприятия. Расчёты анализа иллюстрируются 

таблицами, графиками, схемами и другими иллюстрированными ма-

териалами. Выводы и предложения аналитической главы являются 

основой для разработки рекомендаций и мероприятий, использова-

нию резервов в следующей проектной главе работы. 

Проектная часть выпускной квалификационной работы включа-

ет два-три параграфа. 

Параграф 3.1 «Разработка мероприятий и рекомендаций по про-

блеме исследования» включает разработку практических рекоменда-

ций и мероприятий по исследуемой проблеме. Предложения и реко-

мендации должны быть конкретными и экономически обоснованны-

ми. 

В параграфе 3.2 «Расчет эффективности предлагаемых меропри-

ятий» делается расчет изменения основных финансово-

экономических показателей хозяйственной деятельности предприя-

тия, полученного в результате внедрения мероприятий и рекоменда-

ций, предложенных студентом. 

Проектная часть ВКР разрабатывается на основе результатов 

анализа, обобщения передового опыта аналогичных предприятий и 

использования теоретических разработок по исследуемой проблеме. 

Рекомендации этого раздела работы могут быть организационно-

технического, организационно-экономического, социально-

экономического, методического характера. Каждое рекомендуемое 

предложение или мероприятие включает: 

 описание сущности и содержания; 

 обоснование целесообразности осуществления предложения (меро-

приятия); 

 детализированные расчёты или построение модели объекта иссле-

дования; 
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 технико-экономическое обоснование внедрения предлагаемого ме-

роприятия; 

 расчёт показателей экономического эффекта или оценка экономи-

ческой эффективности предлагаемого мероприятия и его социаль-

но-экономическая значимость. 

В Заключении должны содержаться краткие выводы по резуль-

татам выполненной работы, оценка полноты решения поставленных 

задач, рекомендации по конкретному использованию результатов ра-

боты, ее экономическую, научную и социальную значимость. 

Список использованных источников должен содержать перечень 

использованных в ходе работы над ВКР литературных источников 

или других средств информации, расположенных в алфавитном по-

рядке. Представленные источники должны отражать тему ВКР. 

Приложения – заключительная часть работы, которая имеет до-

полнительное, обычно справочное значение, но является необходи-

мой для более полного освещения темы. В приложения выносятся 

материалы, которые то тем или иным причинам (например, из-за 

большого объема) не целесообразно приводить в основной части 

ВКР. По содержанию приложения могут быть разнообразны: копии 

подлинных документов, выдержки из отчетных материалов, отдель-

ные положения и т.д. По форме они могут представлять собой текст, 

таблицы, графики, карты и др. 

 

Таблица 2.1 – Рекомендуемая структура выпускной квалификационной работы 

Наименование раздела (части) вы-

пускной квалификационной работы 

Удельный вес раз-

дела по трудоём-

кости, % 

Примерный объ-

ём раздела, стра-

ниц 

Ведение 5 2-4 

Теоретическая часть 20 15-20 

Аналитическая часть 30 20-25 

Проектная часть 35 15-20 

Заключение 5 4-5 

Прочее (титульный лист, содержа-

ние, список использованных источ-

ников, приложения) 

5 5 и более 
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Спецификой ВКР является наличие в ней не только аналитиче-

ской, но и проектной части, которая должна содержать: 

 систему экономических или математических расчётов по со-

вершенствованию организации работы подразделений предприятия, 

средств производства и т.д., обосновывающих предложения автора; 

 предложения по организации производственного процесса, 

труда и его оплаты с использованием фотохронометражных и других 

приёмов научного исследования; 

 систему новых аналитических таблиц, учётных документов; 

 предложения по совершенствованию механизма хозяйствова-

ния; 

 разработанную автором программу автоматизации экономиче-

ских расчётов или экономико-математическую модель; 

 систему статистических показателей (в том числе новых или 

усовершенствованных) или приёмов экономико-статистического ана-

лиза, позволяющих обосновать совокупность конкретных рекоменда-

ций по укреплению экономики предприятия и усовершенствованию 

организации производства. 

Проектный раздел должен составлять около 50% специальной 

части, то есть до 35% объёма ВКР. ВКР бакалавра может состоять из 

одного конкретного предложения автора с конкретными экономиче-

скими расчётами. 

 

 

6 РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ИНСТРУМЕНТАРИЙ АНАЛИЗА  

ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ 

ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

 

6.1 Методологические основы совокупности  

способов и методов анализа 

 

Метод науки – это свойственный ей способ проникновения в 

содержание своего предмета. Научной основой метода всех наук о 

природе и обществе является диалектический метод познания, кото-
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рый служит методологией изучения своего предмета всех естествен-

ных и общественных наук. В то же время каждая из них вырабатыва-

ет особый подход к изучению своего предмета, который позволяет 

реализовать общее положение этого метода применительно к специ-

фике ее предмета. 

Экономический анализ деятельности хозяйствующих субъектов 

также выработал свой метод, основанный на диалектике и являю-

щийся способами приложения к изучению предмета. 

Анализ – это способ изучения предмета путем расчленения его 

на части. Анализ в переводе с греческого означает разложение, раз-

деление на части [8]. Путем анализа достигается все более детальное 

разложение частей предмета, вначале кажущихся неразложимыми, и 

все большее приближение к познанию его сущности. При этом выяв-

ляются внутренняя противоречивость и взаимосвязь всех частей 

предмета, обуславливающая их слияние в единое целое. 

В методике анализа полностью реализуются все положения диа-

лектики. Диалектический метод познания базируется на том, что все 

явления и процессы необходимо рассматривать в постоянном дви-

жении, изменении, развитии. Здесь заключена одна из характерных 

особенностей экономического анализа – необходимость постоянного 

сравнения. Фактические результаты деятельности сравниваются с ре-

зультатами прошлых лет, достижениями других предприятий, плано-

выми показателями. 

Диалектика учит, что каждый процесс, каждое явление надо 

рассматривать как единство и борьбу противоположностей, отсю-

да вытекает необходимость изучения внутренних противоречий, по-

ложительных и отрицательных сторон каждого явления, каждого 

процесса. Это тоже одна из характерных черт экономического анали-

за. 

Использование диалектического метода в анализе означает, что 

изучение хозяйственной деятельности предприятий должно прово-

диться с учетом всех взаимосвязей. Ни одно явление не может быть 

правильно понято, если оно рассматривается изолированно, без связи 

с другими. Это так же одна из методологических черт экономическо-

го анализа. 
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Изучение и измерение причинных связей в анализе можно осу-

ществить методами индукции и дедукции. Способ исследования при-

чинных связей с помощью логической индукции заключается в том, 

что исследования ведутся от частного к общему, от изучения част-

ных факторов к обобщающим, от причин к результатам. Дедукция – 

такой способ, когда исследования осуществляются от общих фак-

торов к частным, от результатов к причинам. Индуктивный метод в 

анализе используется в сочетании и единстве с дедуктивным мето-

дом. 

Важной методологической чертой анализа является и то, что он 

способен не только устанавливать причинно-следственные связи, но 

и давать их количественную характеристику, то есть обеспечивать 

измерение влияния факторов на результаты деятельности. Это делает 

диагноз состояния экономики более точным, а рекомендации по его 

результатам более обоснованными. 

Использование диалектического метода в экономическом анали-

зе означает, что каждый процесс, каждое экономическое явление 

надо рассматривать как систему, как совокупность многих элемен-

тов, связанных между собой. Из этого вытекает необходимость си-

стемного подхода к изучению объектов анализа, что является еще 

одной характерной чертой. 

Системный подход предусматривает максимальную детализа-

цию изучаемых явлений и процессов на элементы, их систематиза-

цию и синтез. 

Детализация явлений проводится в той степени, которая необ-

ходима для выяснения наиболее существенного и главного в изучае-

мом объекте. Она требует знания сущности экономических показате-

лей, а также факторов и причин, определяющих их развитие. 

Систематизация элементов производится на основе изучения 

их взаимосвязи, взаимодействия и соподчиненности. Это позволяет 

построить приблизительную модель изучаемого объекта, определить 

его главные компоненты, функции, раскрыть логико-

методологическую схему анализа, которая соответствует внутренним 

связям изучаемых показателей. После изучения отдельных сторон 

экономики предприятия, необходимо обобщить весь материал. 
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Обобщение (синтез) – это ответственный момент в анализе. При 

обобщении результатов необходимо из всего множества изучаемых 

факторов отделить типичные, выделить главные и решающие, от ко-

торых зависят результаты деятельности. 

Важной методологической чертой экономического анализа, ко-

торая вытекает из предыдущей, является разработка и использование 

системы показателей, необходимой для комплексного, системного 

исследования причинно-следственных связей экономических явлений 

и процессов в хозяйственной деятельности предприятия. Оттого, 

насколько полно и адекватно данная система отражает сущность изу-

чаемых явлений, во многом зависят выводы по результатам анализа. 

В современных условиях метод экономического анализа рас-

сматривается как системное, комплексное изучение, измерение и 

обобщение влияния факторов на результаты деятельности предприя-

тия с целью нахождения путей повышения ее эффективности на ос-

нове обработки специальными приемами, имеющейся информации 

[8]. 

В настоящее время практически невозможно обосновать приемы 

и методы какой-либо одной науки, поэтому для познания происходя-

щих изменений используют арсенал способов и приемов, заимство-

ванных из статистических наук, бухгалтерского учета, организации, 

планирования и управления производством, технико-экономического 

и финансового анализа и др. 

На разных стадиях экономического анализа методы и приемы 

используются в разном сочетании и с различной степенью интенсив-

ности. 

На этапе логического осмысления экономического явления ис-

пользуются качественные методы экономического анализа. Они 

позволяют логически обосновать наличие взаимосвязи между отби-

раемыми исходными показателями на начальном этапе и построить 

структурно-логическую схему. На заключительном этапе качествен-

ные методы способствуют обобщить и оценить полученные результа-

ты. Для обработки экономической информации, ее систематизации, 

определения влияния факторов, подсчета неиспользованных резервов 

используются количественные методы анализа. 



30 
 

Количественные методы экономического анализа весьма разно-

образны, что объясняется многообразием и сложностью анализируе-

мых хозяйственных процессов. Количественные методы экономиче-

ского анализа подразделяются на традиционные (статистические) и 

экономико-математические (рисунок 6.1). 

Традиционные методы экономического анализа используются 

для предварительной обработки информации, систематизации, срав-

нения экономических показателей, исследования показателей в дина-

мике, проведения факторного анализа и функциональных зависимо-

стей. 

Применительно к анализу деятельности предприятия стати-

стическое наблюдение это планомерное научно-организованное фик-

сирование данных, отражающих различные стороны ее хозяйствен-

ной жизни. 

Любой показатель, как правило, выражается абсолютной вели-

чиной, который сравнивается с абсолютной величиной этого показа-

теля в предшествующий период. Абсолютные показатели выражают-

ся в единицах меры, веса, объема, времени, площади, стоимости и др. 

 

Традиционные (статистиче-

ские) методы 
Экономико-математические методы 

Статистическое наблюдение 

Абсолютные и относительные 

величины 

Средние величины  

Сравнения 

Ряды динамики 

Балансовый 

Группировки 

Графический 

Индексный 

Цепных подстановок 

Абсолютных разниц 

Относительных разниц 

Интегральный 

Логарифмирования 

Дифференцирования 

Элементарной математики 

Классические методы математического ана-

лиза 

Математическая статистика 

Эконометрические 

Математического программирования 

Методы исследования операций (управление 

запасами, теория игр.) 

Эвристические методы 

 

Рисунок 6.1 – Группировка методов экономического анализа [8] 
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Когда сравниваются две абсолютные величины, одна из которых 

принимается за базу сравнения, то получаются относительные вели-

чины. Относительные величины выражаются в форме коэффициентов 

если база сравнения принимается за 1; в процентах (%), если база 

сравнения приравнивается к 100; промиллях (‰), если база сравнения 

принимается за 1000; продецимиллях (‰O), если база сравнения 

10000. 

В анализе хозяйственной деятельности рассчитываются простые 

и составные относительные величины. Простые относительные ве-

личины делятся на:  относительные величины динамики, структуры, 

координации, сравнения, выполнения договорных обязательств. Со-

ставные относитель-ные величины делятся на: относительные вели-

чины интенсивности, относительные величины уровня экономиче-

ского развития, относительная величина эффективности. 

Относительная величина динамики показывает степень измене-

ния изучаемого явления во времени и представляет собой отношение 

уровня показателя за данный период времени к уровню того же пока-

зателя, относящегося к прошлому году. 

Относительная величина структуры характеризует состав изу-

чаемого явления. Представляет собой отношение отдельных частей к 

общему итогу и отвечает на вопрос, какую долю во всем явлении со-

ставляют его отдельные части. 

Относительная величина координации показывает соотношение 

частей, целого между собой. 

Относительные величины сравнения представляют собой срав-

нения одноименных величин, относящихся к различным объектам, 

взятым за один период времени, они показывают во сколько раз один 

объект больше или меньше другого по тому или иному признаку. 

Относительная величина выполнения договорных обязательств 

представляет собой соотношение фактического выполнения к объему, 

предусмотренного договором и показывает, сколько процентов дого-

вора выполнено. 
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Относительная величина интенсивности показывает степень 

распространения или развития какого-либо явления в определенной 

среде путем сравнения двух разноименных величин, связанных меж-

ду собой. Они получаются делением величины изучаемого явления на 

объем среды, в которой оно происходит. 

Относительная величина уровня экономического развития – это 

показатели, характеризующие размеры производства различных ви-

дов продукции на душу населения. 

Относительная величина эффективности – показывает соот-

ношение эффекта с ресурсами или затратами. Например, прибыль на 

рубль затрат, рубль выручки, на рубль вложенного капитала. Она 

имеет широкое применение при анализе динамики различных показа-

телей, изучения изменения структуры явления и т.п. 

Важное значение в экономическом анализе имеют средние вели-

чины, которые позволяют обобщить совокупность типичных, одно-

родных показателей, выявить закономерности и тенденции. К сред-

ним величинам относятся степенные и структурные средние: средняя 

арифметическая простая и взвешенная, средняя геометрическая, 

средняя квадратическая простая и взвешенная, средняя хронологиче-

ская моментного ряда динамики, средняя гармоническая, мода, меди-

ана, квартили, децили. Например, средняя заработная плата рабочих 

используется для обобщающей характеристики уровня оплаты труда 

изучаемой совокупности рабочих. 

Сравнение – наиболее традиционный и распространенный метод 

анализа. Он считается одним из основных и рассматривается как са-

мостоятельно, так и в сочетании с другими. Существует несколько 

его форм: сравнение с данными бизнес-плана, сравнение с прошлым, 

сравнение с лучшими, сравнение со средними данными. 

Непременное условие использования метода сравнения – сопо-

ставимость сравниваемых показателей. Рассматриваемое условие 

должно соблюдаться относительно видов выпускаемой продукции, 

уровня специализации и концентрации, региональной принадлежно-

сти, форм собственности и хозяйствования и других параметров, ока-
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зывающих прямое влияние на изменение показателей, по которым 

производится сравнение. 

Для соблюдения сопоставимости иногда необходима корректи-

ровка показателей, связанных с неблагоприятными погодными усло-

виями, экстремальными ситуациями, которые приводят к увеличению 

затрат на производство продукции или снижению урожайности в рас-

тениеводстве и продуктивности в животноводстве. 

В условиях финансового кризиса для аналитической практики 

актуальным остается учет инфляционного фактора формирования 

стоимостных показателей, которые сравнивают за ряд лет или на 

начало и конец года. Чтобы нейтрализовать влияние рассматриваемо-

го фактора, сравниваемые показатели выражают в одних и тех же це-

нах, то есть используют модель постоянных (сопоставимых) цен. 

В методе сравнения наиболее продуктивной оценкой любой ин-

формации, в том числе статей бухгалтерского баланса, отчета о при-

былях и убытках предприятия, является использование принципов 

вертикального, горизонтального и трендового анализа. 

Горизонтальный анализ оценивает показатели во времени, по-

этому его иногда называют временным. При этом производится срав-

нение данных отчетного и предыдущего (базисного) годов. 

Вертикальный анализ - это использование метода сравнения 

бухгалтерской или иной отчетности, представленной в виде относи-

тельных величин, которые характеризуют структуру итоговых пока-

зателей. 

Переход к относительным показателям позволяет проводить 

межхозяйственные сравнения коммерческих организаций, различаю-

щихся по объему используемых ресурсов и продаж, численности ра-

ботающих и другими показателями производственно-финансовой де-

ятельности. 

Относительные показатели сглаживают негативное влияние ин-

фляционных процессов, которые могут существенно искажать абсо-

лютные показатели финансовой отчетности и тем самым не соответ-

ствовать условию сопоставимости при их рассмотрении в динамике. 
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Трендовый анализ применяется при изучении темпов роста или 

прироста показателей за ряд лет к уровню базисного года, то есть при 

исследования рядов динамики. 

Относительные темпы роста и прироста могут быть базисными 

и цельными. В первом случае каждый следующий уровень динамиче-

ского ряда сравнивают с базисным годом, а во втором – каждый сле-

дующий год соотносится с предыдущим. 

Анализ динамических рядов позволяет выделить основную ли-

нию развития – тренд. Линия тренда отражает долгосрочное основное 

развитие показателя. Для выявления тренда используются различные 

приемы сглаживания, математического выравнивания. 

При сглаживании используются твердые периоды, скользящие 

средние, центрированные скользящие средние. Более точные резуль-

таты дает метод экспоненциального сглаживания. 

В настоящее время наибольшее распространение для определе-

ния линии тренда получило математическое выравнивание с исполь-

зованием персональных компьютеров (программы MS Excel 2013). 

Балансовый метод широко используется в бухгалтерском учете, 

статистике, планировании. Применяется он при анализе хозяйствен-

ной деятельности предприятия. С помощью этого метода анализиру-

ются использование рабочего времени, производственного оборудо-

вания, движение сырья, полуфабрикатов, готовой продукции, финан-

совое положение. 

Балансовый метод широко используется для измерения влияния 

факторов на обобщающий показатель при их аддитивной зависимо-

сти. В его основе лежит составление балансов, представляющих со-

бой аналитическую формулу равенства итогов его правой и левой 

сторон. Как вспомогательное средство балансовый метод использует-

ся при проверке исходных сведений, на основе которых проводится 

анализ, а также для контроля правильности собственно аналитиче-

ских расчетов. 

Применение метода возможно при наличии строго функцио-

нальной зависимости между показателями и итогами баланса, форма 
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представления результатов анализа балансовым методом, как прави-

ло, табличная. 

Группировка – неотъемлемая часть почти любого экономическо-

го исследования. Она позволяет изучить те или иные экономические 

явления в их взаимосвязи и взаимозависимости, выявить влияние 

наиболее существенных факторов, обнаружить те или иные законо-

мерности и тенденции, свойственные этим явлениям и процессам. 

По характеру решаемых задач группировки бывают: типологи-

ческие, структурные, аналитические. 

Типологической называется группировка, в которой совокуп-

ность единиц наблюдения разделяется на отдельные качественно од-

нородные группы и выявления на этой основе социально-

экономических типов явлений. 

Структурной называется группировка, которая позволяет изу-

чить состав однородной совокупности по определенному признаку и 

выявить ее структуру. 

Аналитической называется группировка, которая позволяет вы-

явить взаимосвязь между изучаемыми явлениями и признаками, их 

характеризующими. При изучении связей социально-экономических 

явлений необходимо использовать разделение признаков на фактор-

ные и результативные. Факторными называются признаки, которые 

оказывают влияние на изменение результативного признака. Резуль-

тативными называются признаки, которые изменяются под воздей-

ствием факторных признаков. 

По способу построения группировки бывают простые и комби-

нированные. Простой называется группировка, в которой группы об-

разованы только по одному признаку. Комбинационной называется 

группировка, в которой совокупность подразделяется на группы по 

двум и более признакам, взятым в комбинации. 

Графический метод связан с геометрическим изображением 

функциональной зависимости при помощи линий на плоскости. Гра-

фики используются для быстрого нахождения значения функций, по 

соответствующему значению аргумента, для наглядного изображения 

функциональных зависимостей. 
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Основные формы графиков – это диаграммы. По своей форме 

они бывают столбиковые, полосовые, круговые, квадратные, линей-

ные, фигурные. По содержанию различают структурные диаграммы, 

диаграммы сравнения, диаграммы временных рядов, кривые распре-

деления, графики корреляционного поля, статистические картограм-

мы. 

Широкое применение графический метод находит при опреде-

лении зависимости уровня издержек от объема производства и реали-

зации продукции. Можно показать влияние различных факторов на 

тот или иной показатель. Этот метод используется для исследования 

производственных процессов, организационных структур, процессов 

программирования и т.п. 

Индексный метод основывается на относительных показателях, 

выражающих отношение уровня данного явления к уровню его в 

прошлое время или уровню аналогичного явления принятому в каче-

стве базы. Каждый индекс исчисляется сопоставлением соизмеряе-

мой (отчетной) величины с базисной. Индексы, выражающие соот-

ношение непосредственно соизмеряемых величин, называются инди-

видуальными, а характеризующие соотношение сложных явлений – 

групповыми или общими. 

Индексным методом можно выявить влияние на изучаемый со-

вокупный показатель различных факторов. Существует несколько 

форм индексов, которые используются в аналитической работе. 

Практически любой аналитический показатель зависит от боль-

шого числа факторов и причин. Однако изучать влияние этих факто-

ров можно раздельно, выделив каждый фактор и отдельно измерив 

его влияние с использованием элиминирования (устранения). Этот 

метод применим лишь тогда, когда зависимость между изучаемыми 

явлениями имеет строго функциональный характер. Данный метод 

может быть представлен в нескольких вариантах: в виде цепных под-

становок, абсолютной и относительной разницы. Первый из них до-

пускает любые зависимости (аддитивную, мультипликативную, крат-

ную, смешанную), две других – только мультипликативную связь 

факторов. 
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Метод цепной подстановки и способ разниц имеет общий недо-

статок, суть которого сводится к возникновению неразложенного 

остатка, который присоединяется к числовому значению влияния по-

следнего фактора. Отмеченный недостаток устраняется при исполь-

зовании в аналитических расчетах интегрального и логарифмическо-

го методов. При интегральном методе дополнительный прирост ре-

зультативного показателя, который образовался от взаимодействия 

факторов, не присоединяется к последнему фактору, а делится поров-

ну между ними. 

При использовании метода логарифмирования результат сов-

местного действия факторов распределяется пропорционально доле 

изолированного влияния каждого фактора на уровень результативно-

го показателя. 

Дифференцирование также является методом количественной 

оценки влияния отдельных факторов на изменение результативного 

показателя. При использовании этого метода предполагается, что 

приращение результативного показателя (функции) распределяется 

на слагаемые, каждое из которых исчисляется как произведение соот-

ветствующей части производной на приращение переменной, по ко-

торой вычислена данная производная. 

В настоящее время для решения сложных аналитических задач 

экономического анализа недостаточно использовать только методы 

элементарной теории статистики. Поэтому на помощь приходят ме-

тоды математической статистики, а также другие методы высшей ма-

тематики. 

Экономико-математические методы анализа служат инстру-

ментом углубления аналитических исследований, детализации ре-

зультатов анализа, полученных с помощью традиционных методов. 

На рисунке 6.1 представлена примерная группировка основных мате-

матических методов, применяемых в анализе хозяйственной деятель-

ности организаций. Признаки классификации экономико-

математических методов в значительной мере условны. 

Методы элементарной математики используются в обычных 

традиционных экономических расчетах при обосновании потребно-
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сти в ресурсах, учете затрат на производство, разработке планов, про-

ектов, в балансовых расчетах. Посредством методов классической 

высшей математики можно рассчитать влияние факторов с помо-

щью дифференцирования и интегрирования. 

Методы математической статистики применяются для изуче-

ния массовых, повторяющихся явлений, когда связь между фактора-

ми и результативными показателями представляются не функцио-

нальной, а вероятностной. Наибольшее распространение эти методы 

получили для изучения двумерных и многомерных статистических 

совокупностей (парный и множественный корреляционный анализ, 

регрессионный, дисперсионный, ковариационный, компонентный, 

факторный анализ). 

Наибольшее распространение из математико-статистических 

методов в экономическом анализе получили методы множественно-

го и парного корреляционного анализа. Данные методы позволяют 

изучить наличие, направление и интенсивность связей между показа-

телями. 

Эконометрические методы состоят из синтеза трех областей 

знаний: экономики, математики, статистики. Основа эконометрии – 

экономическая модель, под которой понимается схематическое пред-

ставление экономического явления или процесса при помощи науч-

ной абстракции, отражения их характерных черт. Примером может 

служить модель зависимости «затраты – выпуск продукции – при-

быль». Это матричная модель, позволяет в наиболее комплексной 

форме представлять взаимосвязь затрат и результатов производства. 

Для решения задач оптимизации экономических и хозяйствен-

ных процессов широко применяются методы математического про-

граммирования. Они используются для осуществления прогнозных 

характеристик, обоснования бизнес-планов. 

Линейное программирование основано на решении системы ли-

нейных уравнений, когда зависимость между изучаемыми явлениями 

строго функциональная. Все экономические задачи, решаемые с по-

мощью линейного программирования, отличаются альтернативно-

стью решения и определенными ограничивающими условиями. Ре-
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шить такую задачу – значит выбрать из всех допустимых возможных 

вариантов оптимальный. 

Метод исследования операций предполагает разработку целена-

прав-ленных действий (операций), количественную оценку вариантов 

решений и выбор наилучших из них. 

Эвристические методы представляют собой неформализован-

ные методы анализа экономических явлений и процессов, принятия 

решений, основанных на опыте, интуиции, аналогиях, изобретатель-

ности, экспертных оценках. 

В настоящее время для обработки больших объемов цифровой 

информации созданы и успешно функционируют компьютерные про-

граммные продукты, выполняющие, в том числе и расчетно-

аналитические операции. С помощью таких программ реализуются 

различные методики финансового и управленческого анализа, финан-

сового планирования, бюджетирования и т.д. 

В последующих параграфах будут более подробно рассмотрены 

все технические стороны наиболее часто встречающихся прием и ме-

тодов анализа в выпускных квалификационных работах: их сущность, 

назначения, сфера применения, процедуры расчетов. 

 

6.2 Анализ изучения явления во времени 

 

Рядом динамики называется ряд чисел, характеризующих изме-

нение явления во времени. Каждый ряд динамики состоит из двух 

элементов: уровня и периода. 

Уровень (у) характеризует величину изучаемого признака. Пери-

од(момент) (t) – это время, к которому относится данный уровень. 

Динамические ряды могут быть представлены абсолютными, 

средними и относительными величинами. 

При построении и анализе рядов динамики необходимо обеспе-

чить сопоставимость показателей по содержанию, времени, террито-

рии. 

Различают моментные и интервальные уровни ряда динамики, 

соответственно моментные и интервальные динамические ряды. Мо-

ментные уровни отражают размер изучаемого явления на определен-
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ную дату или момент времени. Интервальные уровни характеризуют 

размеры явления за определенный промежуток времени. 

Для количественной оценки динамики явлений широко приме-

няется ряд основных аналитических показателей. К таким показате-

лям относят: абсолютный прирост, коэффициент роста, темп роста и 

прироста, абсолютное значение одного процента прироста. 

Абсолютный прирост ( y ) характеризует размер увеличения 

(или уменьшения) уровня ряда за определенный период времени  

1 iiy yy ,     (6.1) 

где y  – абсолютный прирост; 

     iy – текущий уровень ряда; 

     1iy  – предшествующий уровень ряда. 

Если сравнение ведется каждого последующего уровня с каж-

дым предыдущим, то получаются абсолютные цепные приросты; ес-

ли сравнение ведется каждого последующего уровня с одним уров-

нем, то получаются абсолютные базисные приросты 

0i yyy  ,     (6.2) 

где 0y  – базисный уровень. 

Коэффициент роста (К) выражает отношение между собой 

двух уровней ряда – отчетного и базисного. Цепной коэффициент 

рассчитывается по формуле 

1i

i

y

y
Кi



 ,      (6.3) 

а базисный – по формуле 

0

i

y

y
Кi .      (6.4) 

Произведение цепных коэффициентов равно базисному коэф-

фициенту крайних уровней исходного ряда. 

Коэффициент роста с базой, приравненной к 1, показывает во 

сколько раз изменился отчетный уровень по сравнению с базисным. 

Если коэффициент роста выразить в процентах, то получим темп ро-

ста (Т). 
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Коэффициент прироста рассчитывается делением абсолютного 

прироста на базисный абсолютный уровень или цепной. 

Кпр = 
1i

i

y

y




 – ( по цепной системе),  (6.5) 

Кпр = 
0

i

y

y
 – (по базисной системе).  (6.6) 

Абсолютное значение 1% прироста (Пi) рассчитывается как от-

ношение абсолютного прироста ( y ) к темпу прироста. Этот показа-

тель рассчитывается по данным величин цепной системы. 

%100




пр

i

K

y
Пi .     (6.7) 

Эта величина равняется одной сотой части базисного уровня, 

приравниваемого к 100%: 

100

y
Пi 1i .      (6.8) 

Средний абсолютный прирост определяется 

n

y
y





  – (по цепной системе),  (6.9) 

1n

yy
y 0n




  – (по базисной системе).           (6.10) 

где  y  – средний абсолютный прирост; 

        ny  – последний уровень временного ряда; 

        0y  – базисный ( начальный) уровень ряда; 

        n  – число уровней ряда. 

Расчет среднего коэффициента роста ( К ) ведется на основе 

средней геометрической: 

m
n21 к....ккК  ,    (6.11) 

где     к1, к2,  кn  – цепные коэффициенты роста; 

          m – число коэффициентов роста. 

или по формуле 

1n

0

n

y

y
К  .      (6.12) 
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Средний темп роста определяется 

%100KT  .     (6.13) 

Средний темп прироста рассчитывается как разность между 

средним темпом роста и 100%: 

%100ТTпр  .    (6.14) 

Рассчитанные показатели целесообразно представить в виде 

таблицы. 

Важной задачей при анализе рядов динамики является опреде-

ление основной тенденции развития, присущее тому или иному ряду 

динамики. Под основной тенденцией развития ряда динамики пони-

мают изменение, определяющее общее направление развития. Для 

выявления основной тенденции развития применяются следующие 

приемы: укрупнение периодов, расчет скользящих средних, аналити-

ческое выравнивание динамических рядов. Наиболее точным прие-

мом является аналитическое выравнивание. 

Аналитическое выравнивание предполагает представление 

уровней данного ряда динамики в виде функции времени y = f (t) 

Для отражения основной тенденции развития явления во време-

ни чаще всего применяют следующие функции, которые имеют сле-

дующий вид: 

 линейная tbayi  ;                                                        (6.15) 

 логарифмическая tbay log0  ;                                    (6.16) 

 экспонента bta
i ey  ;                                                     (6.17) 

 степенная  
t

i bay  ;                                                          (6.18) 

 парабола второго и более высоких порядков 
k

0i ctbtay                                            (6.19) 

 

Здесь а, b, с – параметры уровней; t – условное обозначение 

времени. 

Линейная функция характеризует развитие с постоянными абсо-

лютными приростами (уменьшением) уровней временного ряда. Ло-

гарифмическая функция характеризует развитие с замедлением роста 

в конце периода. Экспоненциальная функция показывает стабильный 
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темп роста (снижения). Степенная функция характеризуется развити-

ем с постоянным относительным приростом уровней временного ря-

да. Парабола второго порядка характеризует равноускоренное разви-

тие при постоянном увеличении (замедлении) темпа прироста уров-

ней временного ряда. 

В приведенных функциях в качестве независимой переменной 

выступает время t = 1, 2,…n, а в качестве зависимой переменной – 

фактические уровни временного ряда yi. 

Подбор адекватной функции осуществляется методом наимень-

ших квадратов. Как известно, суть его состоит в определении таких 

параметров (коэффициентов), при которых сумма квадратов отклоне-

ний расчетных значений уровней от фактических значений была бы 

минимальной. Таким образом, эти оценки находятся в результате ми-

нимизации выражения 

 min)ŷy( 2
ii  ,    (6.20) 

где iy – фактическое значение уровня ряда динамики; 

       iŷ  – расчетное значение.  

Для оценки точности трендовой модели используется коэффи-

циент детерминации 
2R : чем больше коэффициент детерминации, 

тем теоретическая линия более правдоподобно описывает фактиче-

скую линию. 

Нахождение параметров уровней прямой линии и параболы не 

вызывает особых трудностей. 

Для уравнения прямой линии решается система 

  










  

 

.tbtayt

;tbnay

2
0

2
0

     (6.21) 

где n – число членов ряда. 

Для параболы второго порядка решается система 
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     (6.22) 
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Расчеты данных систем можно упростить, если перенести нача-

ло координат в середину ряда динамики. В этом случае t (а так же 

суммы всех нечетных степеней) равняется 0, а t для нечетного числа 

уровней ряда равняется ...; -3; -2; -1; 0; 1; 2; 3;…; для четного числа 

уровней ряда t= ...; -5; -3; -1; 1; 3; 5;... . 

Система нормальных уравнений упрощается и для прямой имеет 

вид: 

         










 



.tbyt

;nay

2

0
      (6.23) 

Следовательно,        
n

y
a0


 ;        






2t

yt
b . 

Для параболы второго порядка система нормальных уравнений 

имеет вид: 




















 



.tctayt

;tbyt

;tcnay

42
0

2

2

2
0

    (6.24) 

Для оценки степени приближения выровненных уровней к фак-

тическим рассчитываются показатели дисперсии (
2

ост ) и коэффици-

ент вариации ( ). 

 
;

n

ŷy
2

ti2
ост

 
      (6.25)  

%100
i

ост

Y


 .     (6.26) 

где ост  – среднеквадратическое отклонение фактических 

уровней от выровненных, 2
остост   . 

Коэффициент вариации, не превышающий 25%, свидетельствует 

о том, что расчетные уровни ряда динамики достаточно приближены 

к фактическим и явление устойчиво развивается по годам. 

Фактический и выровненный ряды динамики изображаются 

графически. 
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При анализе рядов динамики в течение года, часто обнаружива-

ются определенные, постоянно повторяющиеся колебания. Особенно 

это явление распространено в сельском хозяйстве. В статистике пе-

риодические колебания, которые имеют определенный и постоянный 

период, равный годовому промежутку, носит название «сезонных ко-

лебаний» или «сезонных волн». Сезонные колебания характеризуются 

специальными показателями, которые называются индексами сезон-

ности ( sJ ). В общем виде индекс сезонности рассчитывается отноше-

нием фактических внутригодовых уровней (за месяц) к среднегодо-

вому уровню. 

%100
Y

Y
J i

s ,     (6.27) 

где iY  – фактический уровень за месяц; 

       Y – среднегодовой уровень. 

На основание индекса сезонности могут быть разработаны ме-

роприятия по сглаживанию сезонных колебаний. 

Анализ динамических рядов, выявление и характеристика ос-

новной тенденции развития позволяют делать прогнозы. Процесс 

прогнозирования предполагает определение будущих размеров уров-

ня экономического явления. При этом исходят из того, что законо-

мерность развития, действующая в прошлом (внутри ряда динамики), 

сохранится и в прогнозируемом будущем, то есть прогноз основан на 

экстраполяции. При этом используются разные методы: на основе 

среднего абсолютного прироста, среднего темпа роста и на основе 

математической функции ряда (у) от фактора времени (t). 

Прогнозирование по среднему абсолютному приросту может 

быть выполнено, если есть уверенность считать общую тенденцию 

линейной. В этом случае прогноз ведется по формуле 

 iyŷ n1n ,    (6.28) 

где 1nŷ   – прогнозная оценка значения уровня ряда; 

  nY  – фактическое значение конечного уровня ряда; 

  i – период упреждения; 

       – значение среднего абсолютного прироста в динамиче-

ском ряду. 
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Прогнозирование по среднему темпу роста осуществляется в 

случае, когда есть основание считать, что общая тенденция ряда ха-

рактеризуется показательной (экспоненциальной) кривой. Для 

нахождения прогнозного значения, расчет ведется по следующей 

формуле: 

pn1n Kyŷ  ,     (6.29) 

где рK  – средний коэффициент роста в динамическом ряду. 

Наиболее распространенным методом прогнозирования является 

аналитическое выражение тренда. При этом в выбранную функцию 

подставляется значение фактора t и получают прогнозное расчетное 

значение ŷ . 

Технология работы в Microsoft Excel 

Имеются данные о валовом сборе сои в Амурской области за 15 

лет. Построить по имеющимся данным трендовую модель. 

Ввести исходные данные на рабочий лист: 
 

Таблица 6.2 – Динамика валового сбора сои в Амурской области 

Периоды времени Валовой сбор, тыс.т 

1 2 

1 285,3 

2 225,6 

3 201,7 

4 194,8 

5 170,4 

1 2 

6 156,2 

7 109,2 

8 161,5 

9 165,1 

10 168,7 

11 204,1 

12 265,4 

13 156,2 

14 148,8 

15 160,1 

С помощью мастера диаграмм (меню Вставка, Диаграмма) ис-

ходные данные, приведенные в таблице 6.2, изобразить графически 

(рис. 6.2). 
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Рисунок 6.2 – Графическое отображение исходных данных 

Добавить линию тренда можно следующим способом:  

1. Во вкладке Конструктор (Работа с диаграммами) щелчком мыши 

на иконке «Добавить элемент диаграммы» вызвать выпадающее 

меню, выбрать команду Линия тренда. Откроется меню выбора 

типа линии тренда (рисунок 6.3). 

 

Рисунок 6.3. - Диалоговое меню «Добавить элемент диаграммы» 
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Вкладка содержит типы линии тренда: 

 нет 

 линейная; 

 экспоненциальная; 

 линейный прогноз; 

 линейная фильтрация; 

Вкладка Дополнительные параметры линии тренда предна-

значена для задания параметров тренда (рисунок 6.4) 

1. Название кривой – имя линии тренда, располагается в ле-

генде диаграммы; возможны следующие варианты задания имени 

тренда: 

автоматическое – Excel именует линию тренда, основываясь на 

выбранном типе тренда и ряде динамики, с которым она ассоцииро-

вана; 

 

Рисунок 6.4 - Диалоговое окно «Дополнительные параметры линии тренда»  
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2. Прогноз вперед на – количество периодов, на которое линия 

тренда проектируется в будущее, то есть в направлении оси Y (поле 

не доступно в режиме скользящего среднего). 

3. Прогноз назад на – количество периодов, на которое линия 

тренда проектируется в прошлое, то есть в направлении к оси Y (поле 

не доступно в режиме скользящего среднего). 

4. Пересечение кривой с осью Y в точке – точка, в которой линия 

тренда пересекает ось Y (поле не доступно в режиме скользящего 

среднего). 

5. Показывать уравнение на диаграмме – на диаграмме будет по-

казано уравнение линии тренда. 

6. Поместить на диаграмму величину достоверности аппрокси-

мации (R2) – на диаграмме будет показано значение коэффициента 

детерминации. 

По характеру размещения уровней анализируемого временного 

ряда сложно сделать предположение о возможном аналитическом 

выравнивании изучаемого ряда типовой математической функцией. 

Поэтому необходимо осуществить перебор решений по всем предла-

гаемым в окне типам математических функций и заполнить таблицу 

6.3. 

Таблица 6.3 – Уравнения тренда 

Вид уравнения Уравнение 
Коэффициент 

детерминации R2 

Линейный   

Логарифмический   

Полином 2-го порядка   

Полином 3-го порядка   

Степенной   

Экспоненциальный   

При переборе решений следует использовать команду Формат линии 

тренда из контекстного меню. 

Результаты подбора уравнения приведены в таблице 6.4. 
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Таблица 6.4 – Результаты подбора уравнения 

Вид уравнения Уравнение 
Коэффициент де-

терминации R2 

Линейный у = -3,9296х + 216,31 R2 = 0,1457 

Логарифмический у = -32,75Ln(х) + 245,79 R2 = 0,3094 

Полином 2-го поряд-

ка 

у 1,162х2 – 22,521х + 268,99 R2 = 0,3334 

Полином 3-го порядка у = -0,3995х3 + 10,75х2 – 85,885х 

+ 366,79 

R2 = 0,6415 

Степенной у = 242,88х-0,1615 R2 = 0,274 

Экспоненциальный у = 210,3е-0,0195х R2 = 0,1312 

 

Выполнить анализ полученных данных и выбрать наиболее 

адекватное уравнение тренда. 

Принимая во внимание физическую сущность изучаемого про-

цесса и результаты проведенного аналитического выравнивания, в 

качестве математической модели тренда выбираем полином 3-го по-

рядка (рис. 6.5). 

 

Рисунок 6.5 – График наиболее подходящей линии тренда 
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На основе полинома 3-го порядка определяется прогноз валово-

го сбора сои. При сложившейся закономерности, действующей в 

прошлом, валовой сбор сои на год вперёд составит всего 108,3 

тыс.тонн. Прогнозное значение с учетом доверительных интервалов 

будет находиться в пределах от 94,9 до 122,0 тыс. тонн. 
 

6.3 Индексный анализ 
 

Индексами называют сложные относительные показатели, ха-

рактеризующие средние изменения явлений, состоящих из разнород-

ных и непосредственно несоизмеримых элементов. 

Индексы являются незаменимым инструментом исследования в 

тех случаях, когда необходимо сравнить во времени или в простран-

стве две совокупности, элементы которых непосредственно суммиро-

вать нельзя. Они применяются при анализе объема произведенной 

продукции, производительности труда, заработной платы, себестои-

мости и др. 

С помощью индексного метода решаются такие задачи как: ха-

рактеристика общего изменения уровня сложного социально-

экономического явления; анализ влияния каждого из факторов на из-

менение индексируемой величины путем элиминирования воздей-

ствия прочих факторов; анализ влияния структурных сдвигов на из-

менение индексируемой величины. 

Для расчета индексов используются следующие общепринятые 

обозначения: 

q – количество продукции; 

p – цена; 

z – себестоимость; 

t – трудоемкость; 

T – общие затраты труда; 

S – посевная площадь; 

y – урожайность;  

I – индивидуальный индекс; 

I – сводный индекс. 
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Простейшим показателем, используемым в индексном анализе, 

является индивидуальный индекс, который характеризует изменение 

во времени экономических величин, относящихся к одному объекту. 

Так, индивидуальный индекс цен рассчитывается следующим образом: 

              
0

1
p

p

p
i  , (6.30) 

где p - цена товара в текущем периоде; 

      p - цена товара в базисном периоде. 

Изменение физической массы проданного товара в натуральном 

выражении измеряется индивидуальным индексом физического объе-

ма реализации 

0

1
q

q

q
i  ,      (6.31) 

где 0q  и 1q  - объем продукции в базисном и отчетном периодах. 

Специфика индексного метода возникает при вычислении свод-

ных индексов. Исходной формой сводного индекса является агрегат-

ная форма. Агрегатная форма индекса позволяет найти для разно-

родной совокупности такой общий показатель, в котором можно объ-

единить все ее элементы. Он называется весом. Вес берется на неиз-

менном фиксированном уровне либо базисного периода (по формуле 

Ласпейреса), либо отчетного периода (по формуле Пааше). 

Так, суммировать реализованную продукцию непосредственно 

невозможно. В таком случае ее количество умножают на цены, обяза-

тельно одинаковые в обеих периодах времени, произведения сумми-

руют и отношение этих двух сумм принимают за сводный (общий) 

индекс. 

Вычисленный таким образом агрегатный индекс считается ос-

новной формой всякого экономического индекса. В таблице 4.4 при-

ведено построение общих индексов. 

На основе агрегатной формы индекса физического объема про-

дукции  






00

01
q

pq

pq
I      (6.32) 
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можно рассчитать прирост товарооборота в отчетном периоде в 

результате изменения объема реализованной продукции в денежной 

оценке 

                                   0001 pqpqq .                               (6.33) 

Для того чтобы определить среднее изменение цен 10 pиp  и 

их влияние на товарооборот рассчитывается общий индекс цен. 






10

11
p

qp

qp
I ,     (6.34) 

  1011 qpqpp .     (6.35) 

Таблица 6.5 – Схематичное построение общих индексов в агрегатной форме 

Индексы 
Индексируе-

мые величины 

Индивидуаль-

ный индекс 

Соизмери-

тели 

Агрегатная форма 

общего индекса 

Цен 01 p,p  
0

1
p

p

p
i   

1q  



10

11

qp

qp
 

0q  



00

01

qp

qp
 

Себестоимости 01 z,z  
0

1
z

z

z
i   

1q  



10

11

qz

qz
 

0q  



00

01

qz

qz
 

Производи-

тельности тру-

да 
01 t,t  

1

0
t

t

t
i   

1q  



11

10

qt

qt
 

0q  



01

00

qt

qt
 

Физического 

объема продук-

ции 
01 q,q  

0

1
q

q

q
i   

1p  



10

11

pq

pq
 

0p  



00

01

pq

pq
 

 

На основе индекса объема реализованной продукции и индекса 

цен всегда можно рассчитать сводный индекс товарооборота. В этом 

прослеживается взаимосвязь индексов. 

qppq III                                             (6.36) 
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
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 = 



00

11
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;   (6.37) 

   pqqpqpqp 0011  .   (6.38) 

Кроме индексов объема продукции, цен товарооборота в прак-

тике широко используются индексы производительности труда, себе-

стоимости, валового сбора зерна по группе однородных культур и т.п. 

Для характеристики изменения производительности труда ис-

пользуется два индекса производительности труда. Один из них 

представляет собой сопоставление двух масс рабочего времени и 

называется трудовым индексом производительности труда 

,
qt

qt
I

11

10




      (6.39) 

где 0t  и 1t  - затраты труда на единицу продукции базисного и 

отчетного периодов, чел.-ч.; 

        1q  – количество продукции отчетного периода. 

Разность между числителем и знаменателем представляет эко-

номию труда в результате повышения его производительности.  

t   1110 qtqt .    (6.40) 

Другой индекс – стоимостной. 

,
T

pq
:

T

pq
I

0

00

1

01
труда.произ







               (6.41) 

где 1T  и 0T  – общие затраты рабочего времени на всю продук-

цию в отчетном и базисном периодах. 

В нем сопоставляется средняя выработка (в денежной оценке) в 

единицу рабочего времени за отчетный и базисный периоды. В каче-

стве соизмерителя берутся цены одного периода. 

Стоимостной индекс производительности труда можно разло-

жить на два индекса – индекс физического объема продукции ( qI ) и 

индекс общих затрат труда ( TI ). 

T
0

1

00

01

0

00
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01 I:Iq
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T
:

pq

pq
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I апроиз.труд 
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
.           (6.42) 
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Еще одна область применения индексов – анализ затрат на про-

изводство продукции. Для определения общего изменения производ-

ственных затрат по нескольким видам продукции, выпускаемым 

предприятием в базисном и отчетном периодах, рассчитывается 

сводный индекс производственных затрат 

,
qz

qz
I

00

11
qz




      (6.43) 

где 0z и 1z  – себестоимость единицы продукции в базисном и 

отчетном периодах. 

Разность между числителем и знаменателем показывает сумму 

изменения производственных затрат в отчетном году по сравнению с 

базисным в денежной оценке 

  0011qz qzqz .    (6.44) 

На производственные затраты оказывает влияние объем произ-

водимой продукции. Сводный индекс физического объема продукции 

имеет следующий вид: 






00

01
q

zq

zq
I .     (6.45) 

Разность между числителем и знаменателем показывает сумму 

экономии (перерасхода) производственных затрат предприятия от 

изменения объема продукции 

  0001q zqzq .     (6.46) 

Производственные затраты в значительной степени зависят от 

себестоимости каждого вида продукции. Для определения общего 

изменения уровня себестоимости нескольких видов продукции рас-

считывается сводный индекс себестоимости 






10

11
z

qz

qz
I .                       (6.47) 

Разность между числителем и знаменателем показывает сумму 

экономии (перерасхода) производственных затрат от изменения себе-

стоимости 

  1011z qzqz .                      (6.48) 
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Все три индекса взаимосвязаны между собой zqzq III  . 

При анализе производственных затрат очень часто рассчитыва-

ется индекс средней себестоимости 

01
0

00

1

11
z

z:z
q

zq
:

q

zq
I 








.                (6.49) 

Индекс средней себестоимости, как индекс переменного состава 

можно разложить на два индекса: индекс себестоимости (фиксиро-

ванного состава) и индекс структуры 

структурыzz
III      (6.50) 

Индекс себестоимости фиксированного состава приводился вы-

ше. 

Индекс структуры определяется по формуле 








0

00

1

01
структуры

q

zq
:

q

zq
I .                (6.51) 

Широкое применение индексный метод находит при анализе ва-

ловых сборов по группе однородных культур. 

Относительное изменение валового сбора (W) оценивается об-

щим индексом валового сбора 






00

11
w

ys

ys
I ,    (6.52) 

где 1s и 0s  – площадь посева; 

 1y  и 0y  - урожайность культур. 

Для оценки степени влияния на общее изменение валового сбора 

отдельных факторов проводится разложение общего индекса валово-

го сбора как индекса переменного состава на составляющие его ин-

дексы фиксированного состава. Оценивается влияние трех факторов: 

размер посевной площади, урожайность культур, структура посевных 

площадей. 

.стрysw IIII      (6.53) 



57 
 































0

1

00

01

01

11

0

1

00

11
:

s

s

ys

ys

ys

ys

s

s

ys

ys
Iw .  (6.54) 

Индексы показывают относительное (в разах или процентах) 

изменение валового сбора. 

Определение абсолютного его прироста в натуральном выраже-

нии за счет отдельных факторов производится по следующей схеме: 

1. Изменение размера посевной площади 

  001 YSSWs   .    (6.55) 

2. Изменение урожайности 

  0111y ysysW  или    1.1 syyW услy  (6.56) 

3. Изменение структуры посевных площадей 

   10.. syyW
услстр     (6.57) 

Средняя урожайность базисного периода  




0

00
0

s

ys
y , в отчет-

ном периоде 




1

11
1

y

ys
y , условная урожайность 





1

01
.усл

s

ys
y . 

4. .стрys WWWW                              (6.58) 

 

6.4 Факторный анализ 

 

Одной из главных задач анализа является изучение причин, вли-

яющих на изменение различных экономических показателей оценки 

деятельности предприятия. Цель факторного анализа – количествен-

ное измерение влияния каждого отдельно взятого фактора. 

Основными задачами факторного анализа являются: 

1. Отбор факторов для анализа исследуемых показателей. 

2. Классификация и систематизация их с целью обеспечения 

системного подхода. 

3. Моделирование взаимосвязей между результативными и 

факторными показателями. 
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4. Расчёт влияния факторов и оценка роли каждого из них в 

изменении величины результативного показателя. 

5. Работа с факторной моделью (её практическое использова-

ние для управления экономическими процессами). 

Экономические показатели рассматриваются в факторном ана-

лизе как результат воздействия других показателей – факторов. Фак-

торы – это причины, воздействующие на изучаемый экономический 

показатель, которые в результате анализа получают количественную 

и качественную оценку своего воздействия на результативный пока-

затель. 

Важным моментом факторного анализа является построение 

факторной модели, которая должна адекватно отражать зависимость 

между результативным показателем и влияющими на него факторами 

(причинами). В детерминированных (жёстких, функциональных) 

факторных моделях выделяются пять основных типов: мультиплика-

тивная, аддитивная, кратная, смешанная и комбинированная. Именно 

реализация факторной модели позволяет произвести расчёт резервов 

повышения эффективности деятельности предприятия. 

Для выявления влияния факторов и изменения их воздействия 

используются определённые методики факторного анализа, в процес-

се реализации которых применяются различные способы факторного 

анализа. Наиболее распространёнными способами факторного анали-

за являются: способ цепной подстановки, способ абсолютных разниц, 

способ относительных разниц, способ пропорционального деления и 

долевого участия, интегральный, логарифмирования, балансовый и 

др. 

Рассмотрим наиболее используемые в экономическом анализе 

способы. 

Наиболее универсальным из них и чаще всего используемым в 

расчёте влияния факторов является способ цепной подстановки. Он 

используется для расчёта влияния факторов во всех типах детерми-

нированных факторных моделей. Применение способа цепной под-

становки требует знания взаимосвязи факторов, их соподчинённости, 

умения правильно их классифицировать и систематизировать. 
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Этот способ позволяет определить влияние отдельных факторов 

на изменение величины результативного показателя путём постепен-

ной замены базовой величины каждого факторного показателя на 

фактическую в отчётном периоде. С этой целью рассчитывают ряд 

условных значений результативного показателя, которые учитывают 

изменение одного, затем двух, трёх и последующих факторов, допус-

кая, что остальные не меняются. Схематически это можно предста-

вить следующим образом для четырёхфакторной модели: 

Y = A · B · C · D                                                   (6.59) 

Сравнение значений результативного показателя до и после из-

менения уровня того или другого фактора позволяет элиминировать 

влияние всех факторов, кроме одного, и определить воздействие по-

следнего на прирост результативного показателя. 

 

Таблица 6.6 – Методика расчёта условных значений результативного показате-

ля способом цепной подстановки 

Уровень результатив-

ного показателя 

Условия расчёта результативного показателя 

Фактор А Фактор В Фактор С Фактор D 

Базовый Аб Вб Сб Dб 

Условный 1 Aо Вб Сб Dб 

Условный 2 Aо Bо Сб Dб 

Условный 3 Aо Bо Cо Dб 

Текущий Aо Bо Cо Dо 
 

Общее изменение результативного показателя: 

ΔYобщ = Yо – Yб,                                         (6.60) 

в том числе за счёт: 

ΔYА = Yусл 1 – Yб, ΔYС = Yусл 3 – Yусл 2, 

ΔYВ = Yусл 2 – Yусл 1, ΔYD = Yo – Yусл 3 

Алгебраическая сумма влияния всех факторов должна соответ-

ствовать абсолютному отклонению отчётного значения результатив-

ного показателя от его значения за предшествующий период: 

ΔYА + ΔYВ + ΔYС + ΔYD = Yо – Yб.                        (6.61) 

Рассмотрим использование способа цепной подстановки на 

примере факторного анализа фонда рабочего времени. 
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Таблица 6.7 – Данные для факторного анализа фонда рабочего времени ЗАО 

«Агрофирма АНК» 

Показатели 
Условное 

обозначение 

Уровень показателя Изменение 

базовый отчётный абсолютное 
относительное, 

% 

1. Годовой фонд ра-

бочего времени, тыс. 

чел.-час. 

ФРВ 351 462 111 31,62 

2. Среднегодовая 

численность работ-

ников, чел. 

Ч 289 323 34 11,76 

3. Количество отра-

ботанных дней од-

ним работником 

Д 177 179 2 1,13 

4.Продолжительност

ь рабочего дня, час. 
П 6,86 7,99 1,13 16,5 

 

Фонд рабочего времени (ФРВ) зависит от трёх основных факто-

ров: среднегодовой численности работников (Ч), количества отрабо-

танных одним работником дней (Д) и продолжительности рабочего 

дня (П). Учитывая взаимосвязь данных факторов можно построить 

трехфакторную мультипликативную модель: 

ФРВ = Ч · Д · П.                                              (6.62) 

Последовательность расчётов следующая: 

1. Определим величины фонда рабочего времени. 

ФРВб = Чб · Дб · Пб = 289 · 177 · 6,86 = 351 тыс. чел.-час. 

ФРВусл.1 = Чо · До · Пб = 323 · 177 · 6,86 = 392 тыс. чел.-час. 

ФРВусл.2 = Чо · До · Пб = 323 · 179 · 6,86 = 397 тыс. чел.-час. 

ФРВо = Чо · До · По = 323 · 179 · 7,99 = 462 тыс. чел.-час. 

2. Рассчитываем величину влияния каждого фактора. 

 Величина влияния изменения численности работников 

предприятия 

ΔФРВЧ = ФВРусл.1 – ФВРб = 392 – 351 = 41 тыс. чел.-час. 

 Величина влияния изменения количества рабочих дней 

ΔФРВД = ФВРусл.2 – ФВРусл.1 = 397 – 392 = 5 тыс. чел.-час. 
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 Величина влияния изменения продолжительности рабочего 

дня 

ΔФРВП = ФВРусл.2 – ФВРо= 462 – 397 = 65 тыс. чел.-час. 

3. Суммарное влияние факторов 

ΔФРВЧ + ΔФРВД + ΔФРВП = 111 тыс. чел.-час. 

4. Проверка правильности расчётов 

ФРВо – ФРВб = ΔФРВЧ + ΔФРВД + ΔФРВП 

111 тыс. чел.-час. = 41 тыс. чел.-час. + 5 тыс. чел.-час.+ 65 тыс. 

чел.-час. 

111 тыс. чел.-час. = 111 тыс. чел.-час. 

Результаты расчёта представим в следующей таблице. 

 

Таблица 6.8 – Расчёт влияния факторов на изменение фонда рабочего времени в 

ЗАО «Агрофирма АНК» способом цепной подстановки 

Показатели 

Уровень показате-

ля Отклонение 
Влияние 

факторов 
базовый отчётный 

1. Годовой фонд рабочего вре-

мени, тыс. чел.-час. 
351 462 111 111 

2. Среднегодовая численность 

работников, чел. 
289 323 34 41 

3. Количество отработанных 

дней одним работником 
177 179 2 5 

4.Продолжительность рабоче-

го дня, час. 
6,86 7,99 1,13 65 

 

Результаты проведённого факторного анализа свидетельствуют 

о том, что наибольшее влияние на изменение фонда рабочего времени 

оказало увеличение продолжительности рабочего дня. Так, при уве-

личении продолжительности рабочего дня на 1,13 часа годовой фонд 

рабочего времени увеличился на 65 тыс. человеко-часов. 
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Вторым по величине влияния выступает рост численности ра-

ботников предприятия. Рост численности персонала предприятия на 

34 человека привело к росту годового фонда рабочего времени на 41 

тыс. человеко-часов. 

Наименьшее влияние на увеличение годового фонда рабочего 

времени (5 тыс. чел.-час.) оказало изменение количества рабочих 

дней (+ 2 дня). 

Способ абсолютных разниц имеет ограниченное применение и 

используется для расчёта влияния факторов на прирост результатив-

ного показателя в детерминированном анализе, но только в мульти-

пликативных моделях (Y = A х B х C х D) и моделях мультиплика-

тивно-аддитивного типа (Y = (a – b)хc.) 

Алгоритм его использования отличается умножением абсолют-

ного прироста значения используемого фактора на базовую величину 

факторов, которые находятся справа от него и на фактическую (от-

чётного периода) величину факторов, расположенных слева от него. 

Схематически это можно представить следующим образом для 

четырёхфакторной модели: 

Y = A · B · C · D                                              (6.63) 

 

Таблица 6.9 – Методика расчёта изменений результативного показателя спосо-

бом абсолютных разниц 

Изменение результа-

тивного показателя 

Условия расчёта результативного показателя 

Фактор А Фактор В Фактор С Фактор D 

ΔYA ΔА Вб Сб Dб 

ΔYB Aо ΔВ Сб Dб 

ΔYC Aо Bо ΔС Dб 

ΔYD Aо Bо Cо ΔD 

 

Проиллюстрируем использование данного способа на примере 

таблицы 6.10. 
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Таблица 6.10 – Расчёт влияния факторов на изменение фонда рабочего времени 

в ЗАО «Агрофирма АНК» способом абсолютных разниц 

Показатели 

Уровень показателя Отк-

ло-

нение 

Влияние факторов 
базовый отчётный 

1. Годовой фонд 

рабочего времени, 

тыс. чел.-час. 

351 462 111 462–351=111 

2. Среднегодовая 

численность ра-

ботников, чел. 

289 323 34 34·177· (6,86:1000)=41,3 

3. Количество от-

работанных дней 

одним работником 

177 179 2 323·2· (6,86:1000)=4,4 

4.Продолжительно

сть рабочего дня, 

час. 

6,86 7,99 1,13 323·179· (1,13:1000)=65,3 

 

Таким образом, с помощью способа абсолютных разниц полу-

чаются почти те же результаты, что и способом цепной подстановки. 

Здесь также необходимо следить за тем, чтобы алгебраическая 

сумма прироста результативного показателя за счёт отдельных фак-

торов равнялась его общему приросту. 

Способ относительных разниц (способ процентных разниц) 

применяется для измерения влияния факторов на прирост результа-

тивного показателя только в мультипликативных моделях. Здесь ис-

пользуются относительные приросты факторных показателей, в виде 

коэффициентов или процентов. 

Рассмотрим методику расчёта влияния факторов этим способом 

для четырёхфакторной модели: Y = A · B · C · D. 

ΔYА = Yб · (ΔА/Аб); 

ΔYВ = (Yб + ΔYА) · (ΔВ/Вб); 

ΔYС = (Yб + ΔYА + ΔYВ) · (ΔС/Сб); 

ΔYD = (Yб + ΔYА + ΔYВ + ΔYС) · (ΔD/Dб).                         (6.64) 

Согласно данному алгоритму для расчёта влияния первого фак-

тора необходимо базовый уровень результативного показателя умно-

жить на относительный прирост данного фактора, выраженный в ви-

де десятичной дроби. 
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Чтобы рассчитать влияние второго фактора, нужно к базовой 

величине результативного показателя прибавить изменение его за 

счёт первого фактора и полученную сумму умножить на относитель-

ный прирост второго. 

Влияние третьего фактора определяется аналогично: к базисной 

величине результативного показателя необходимо прибавить его 

прирост за счёт первого и второго факторов и полученную сумму 

умножить на относительный прирост третьего фактора и т.д. 

Проиллюстрируем использование способа относительных раз-

ниц на примере (табл. 6.11). 

Результаты расчётов такие же, как и при использовании преды-

дущих способов. 

Способ относительных разниц удобно применять в тех случаях, 

когда требуется рассчитать влияние большого комплекса факторов 

(8-10 и более). 

 

Таблица 6.11 – Расчёт влияния факторов на изменение фонда рабочего времени 

в ЗАО «Агрофирма АНК» способом относительных разниц 

Показатели 

Уровень показате-

ля 
Откло-

нение, 

% 

Влияние факторов 

базовый отчётный 

1. Годовой фонд 

рабочего времени, 

тыс. чел.-час. 

351 462 31,62 351 31,5/100=111 

2. Среднегодовая 

численность ра-

ботников, чел. 

289 323 11,76 351·11,76/100=41,2 

3. Количество от-

работанных дней 

одним работником 

177 179 1,13 (351+41) ·1,13/100=4,4 

4.Продолжительно

сть рабочего дня, 

час. 

6,86 7,99 16,5 351+41+4,4·16,5/100=65,4 

В отличие от предыдущих способов здесь значительно сокраща-

ется число вычислительных процедур, что обусловливает его пре-

имущество. 
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6.5 Маржинальный анализ в системе 

финансового и операционного менеджмента 

 

Маржинальный анализ (анализ безубыточности или содействия 

доходу) базируется на: 

1. Изучении соотношения между тремя группами важнейших 

экономических показателей (издержками, объёмом производства 

(продажи) продукции и прибылью; 

2. Прогнозировании величины каждого из этих показателей 

при заданном значении других. 

Методика маржинального анализа основана на делении произ-

водственных и сбытовых затрат в зависимости от их эластичности к 

деловой активности предприятия на переменные (пропорциональные) 

и постоянные (непропорциональные) и использовании категории 

маржи покрытия. 

Маржа покрытия (валовая маржа, сумма покрытия, маржи-

нальный доход) – это выручка от продаж минус переменные издерж-

ки. Она включает в себя постоянные затраты и прибыль. Чем больше 

её величина, тем больше вероятность покрытия постоянных затрат и 

получение прибыли от производственной деятельности. 

В процессе маржинального анализа определяются: 

 порог рентабельности (безубыточный объём продаж) при 

заданных соотношениях цены, постоянных и переменных расходов; 

 влияние факторов на критический безубыточный объём 

продаж; 

 зона финансовой прочности, то есть объём продаж, превы-

шающий безубыточный объём продаж; 

 объём продаж для получения заданной прибыли от продаж. 

Расчёт маржи покрытия позволяет правильнее ранжировать от-

дельные виды продукции по уровню рентабельности. Маржа покры-

тия служит основой для определения безубыточного объёма продаж 

по каждому виду продукции и в целом по предприятию, а также для 

обоснования оптимального варианта различного ряда управленческих 

решений. 
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Маржа покрытия на единицу продукции показывает вклад каж-

дой дополнительно произведённой единицы продукции в общую 

сумму маржинальной прибыли, которая является источником покры-

тия постоянных расходов и генерирования прибыли. 

Сравнение маржинальной прибыли с суммой постоянных расхо-

дов организации отражает финансовый результат от операционной 

деятельности. 

П = МП – А. 

Если МП < А – предприятие терпит убытки. 

Если МП > А – предприятие получает прибыль. 

Если МП = А – финансовый результат равен нулю (безубыточ-

ное производство). 

 

Таблица 6.12 – Анализ маржи покрытия в ЗАО «Агрофирма АНК» 

Показатели 
Базовый год 

(t0) 

Отчётный год 

(t1) 

Темп роста, 

% 

Выручка , тыс. рублей 156492 188487 120,4 

Сумма переменных затрат, тыс. 

рублей 
137488 138055 100,4 

Маржа покрытия, тыс. рублей 19004 50432 в 2,7 раза 

Сумма постоянных затрат, тыс. 

рублей 
14887 18338 123,2 

Прибыль от продажи, тыс. руб-

лей 
4117 32094 в 7,8 раз 

 

Проведённые расчёты свидетельствуют о значительном росте 

маржи покрытия в 2,7 раза. Причиной такой динамики служит при-

рост выручки от продажи товаров, продукции работ и услуг на 20,4 

%, незначительное (на 0,4 %) увеличение переменных затрат. В ре-

зультате деятельности за анализируемый период предприятие имеет 

значительный рост прибыли от продаж в 7,8 раз. 

Большой интерес представляет методика маржинального анали-

за прибыли, широко используемая в западных странах. В отличие от 

традиционной методики анализа прибыли, применяемой на отече-

ственных предприятиях, она позволяет полнее изучить взаимосвязи 

между показателями и точнее измерить влияние факторов. 
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По методике факторного анализа прибыли, применяемой в 

нашей стране, обычно используют следующую модель: 

П = VРП· (p-с)                                                (6.65) 

При этом исходят из предложения, что все приведённые факто-

ры изменяются сами по себе, независимо друг от друга. Данная мо-

дель не учитывает взаимосвязь объема производства (реализации) 

продукции и её себестоимости. Обычно при увеличении объёма про-

изводства (реализации) себестоимость единицы продукции снижает-

ся, так как возрастает только сумма переменных расходов, а сумма 

постоянных затрат остаётся без изменения. И наоборот, при спаде 

производства себестоимость продукции возрастает из-за того, что 

больше постоянных расходов приходится на единицу продукции. 

В зарубежных странах для обеспечения системного подхода при 

изучении факторов изменения прибыли от продаж отдельных видов 

продукции и прогнозирования её величины используют следующую 

модель: 

П = VРП· (p-b) – А                                          (6.66) 

По данной модели учитывается и прямое и косвенное влияние 

объёма продаж на изменение финансового результата. 

Анализ таблицы свидетельствует о росте прибыли от продажи 

на 23,9 % при увеличении выручки от продажи товаров, продукции, 

работ и услуг на 11,9 %, росте переменных затрат на 1 тонну сои на 

16,9 % и сокращении суммарных постоянных затрат на 10,2 %. 

 

Таблица 6.13 – Анализ прибыли от продажи сои в ЗАО «Агрофирма АНК» 

Показатели 
Базовый год 

(t0) 

Отчётный год 

(t1) 

Темп ро-

ста, % 

Объём реализации продукции, т 

(VРП) 
3465 3879 111,9 

Среднереализационная цена 1 т сои, 

тыс. рублей  
8,876 9,862 111,1 

Себестоимость 1 т сои, тыс. рублей 6,059 6,738 111,2 

в том числе переменные затраты (b) 5,121 5,985 116,9 

Сумма постоянных затрат, тыс. руб-

лей (А) 
3250 2920 89,8 

Прибыль от продаж, тыс. рублей (П) 9761 12089 123,9 
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Анализ таблицы свидетельствует о росте прибыли от продажи 

на 23,9 % при увеличении выручки от продажи товаров, продукции, 

работ и услуг на 11,9%, росте переменных затрат на 1 тонну сои на 

16,9 % и сокращении суммарных постоянных затрат на 10,2 %. 

Размер влияния факторов можно оценить способом цепной под-

становки. Методика факторного анализа представлена в данном 

учебном пособии на с. 92-99. 

Рассмотренная методика позволяет более правильно исчислить 

влияние факторов на изменение суммы прибыли, так как она учиты-

вает мультипликативный эффект воздействия объёма продаж на из-

менение величины прибыли. 

Использование этого метода в финансовом менеджменте отече-

ственных предприятий позволит более эффективно управлять про-

цессом формирования финансовых результатов. 

Отечественная методика анализа рентабельности также не учи-

тывает взаимосвязь «затраты – объём – прибыль». По данной методи-

ке уровень рентабельности не зависит от объёма продаж, так как с 

изменением объёма продаж происходит равномерное увеличение 

прибыли и суммы затрат. 

В действительности и прибыль и издержки предприятия изме-

няются пропорционально объёму реализации продукции, в результате 

чего происходит изменение рентабельности под воздействием объёма 

продаж. 

R = (VРП· (p-b) – А) / (VРП · b + А).                                  (6.67) 

Для анализа рентабельности продукции в целом по предприя-

тию 

R = ∑ (VРПобщ · Удi(pi-bi)) – А 

∑(VРПобщ · Удi х bi) + А                                                    (6.68) 

Анализ рентабельности продаж (оборота) 

R = ∑ (VРПобщ · Удi(pi-bi)) – А 

∑(VРПобщ · Удi · pi)                                                              (6.69) 

Маржинальная рентабельность (МR) – рассчитывается отно-

шением маржи покрытия к выручке от продаж. 

В целом по предприятию: 
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           МR = ∑ (VРПобщ · Удi(pi-bi)) 

∑(VРПобщ · Удi х pi)                                                            (6.70) 

 

Отдельного вида продукции: 

МRi = pi-bi 

pi                                                                                                (6.71) 

Анализ рентабельности операционного капитала 

RОК = ∑ (VРПобщ · Удi(pi-bi)) – А ± ПДР 

∑(VРПобщ · Удi · pi) / Коб                                                           (6.72) 

Коб – коэффициент оборачиваемости капитала, 

ПДР – сальдо прочих доходов и расходов. 

 

Преимущество рассмотренной методики анализа показателей 

рентабельности состоит в том, что при её использовании учитывается 

связь факторов модели. Это обеспечивает более точное исчисление 

влияния факторов и, как следствие, – более высокий уровень плани-

рования и прогнозирования финансовых результатов. 

Безубыточность – такое состояние, когда бизнес не приносит ни 

прибыли, ни убытков, выручка покрывает только затраты. Безубы-

точный объём продаж можно выразить и в количестве единиц про-

дукции, которую необходимо продать, чтобы покрыть затраты, после 

чего каждая дополнительная единица проданной продукции будет 

приносить прибыль предприятию. 

Безубыточный объём продаж и зона безопасности предприятия – 

основополагающие показатели при разработке бизнес-планов, обос-

новании управленческих решений, оценке деятельности предприятий. 

Для определения их уровня можно использовать аналитический 

и графический способы. Аналитический способ расчёта более удобен, 

чем графический. 

Рассмотрим применение аналитического способа на конкретном 

примере. 
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Таблица 6.14 – Анализ безубыточного объёма продаж и зоны безопасности ЗАО 

«Агрофирма АНК» 

Показатели 
Базовый пе-

риод (t0) 

Отчётный пе-

риод (t1) 

Темп ро-

ста, % 

1. Выручка , тыс. рублей 156492 188487 120,4 

2. Сумма переменных затрат, тыс. 

рублей 
137488 138055 100,4 

3. Маржа покрытия (п.1-п.2), тыс. 

рублей 
19004 50432 в 2,7 раза 

4. Сумма постоянных затрат, тыс. 

рублей 
14887 18338 123,2 

5. Прибыль от продажи, тыс. руб-

лей 
4117 32094 в 7,8 раз 

6. Доля маржи покрытия в выруч-

ке (п.3/п.1) 
0,12 0,27 в 2,2 раза 

7. Безубыточный объём продаж 

(п.4/п.6), тыс. рублей 
124058 67919 54,7 

8. Зона безопасности предприятия 

(п.1-п.7)/п.1×100, % 
20,7 64,0 в 2,3 раза 

 

По данным таблицы видно, что при увеличении маржи покры-

тия в 2,7 раза привело к росту её доли в выручке в 2,2 раза. При этом 

безубыточный объём продаж снизился до 67919 тыс. р. или на 45,3 %, 

а зона безопасности предприятия составила 64 % при её увеличении в 

2,3 раза. 

Безубыточный объём продаж и зону безопасности предприятия 

можно определять как в целом по предприятию, так и по одному виду 

продукции. 

Безубыточный объём продаж и зона безопасности зависят от 

суммы постоянных и переменных затрат, а также от уровня цен на 

продукцию. 

При повышении цен нужно меньше продавать продукции, чтобы 

получить необходимую сумму выручки для компенсации переменных 

и постоянных издержек предприятия, а при снижении цен безубы-

точный объём продаж необходимо увеличить. 
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Увеличение удельных переменных и постоянных затрат повы-

шает порог рентабельности и уменьшает зону безопасности предпри-

ятия. 

В связи с этим каждое предприятие стремится к сокращению 

постоянных издержек. 

Влияние определённой зависимости можно определить методом 

цепной подстановки решив факторную модель: 

VРПкр = А/(р-b)                                              (6.73) 

 

Таблица 6.15 – Анализ прибыли от продажи сои в ЗАО «Агрофирма АНК» 

Показатели 
Базовый год 

(t0) 

Отчётный год 

(t1) 

Отклонение, 

+, - 

Объём реализации продукции, т 

(VРП) 
3465 3879 414 

Среднереализационная цена 1 т 

сои, тыс. рублей  
8,876 9,862 0,986 

Себестоимость 1 т сои, тыс. рублей 6,059 6,738 0,679 

в том числе переменные затраты 

(b) 
5,121 5,985 0,864 

Сумма постоянных затрат, тыс. 

рублей (А) 
3250 2920 - 330 

Прибыль от продаж, тыс. рублей 

(П) 
9761 12089 2328 

Критический объём продаж, т 865,5 753,2 112,3 

Зона безопасности, % 75,0 80,6 5,6 

 

По исходным данным задачи: 

 цена за 1 тонну сои увеличились с 8,876 тыс. р. до 9,862 тыс. 

р.; 

 удельные переменные затраты – с 5,121 тыс. р. до 5,985 тыс. 

р.; 

 сумма постоянных расходов сократилась с 3250 тыс. р. до 

2920 тыс. р. 

Критический объём продаж составит: 

VРПкр0 = 3250/(8,876-5,121) = 3250/3,755 = 865,5 тонн. 

VРПкр усл1 = 2920/(8,876-5,121) = 2920/3,755 = 777,6 тонны. 

VРПкр усл2 = 2920/(9,862-5,121) = 2920/4,741 = 615,9 тонны. 
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VРПкр 1 = 2920/(9,862-5,985) = 2920/3,877= 753,2 тонны. 

Изменение точки окупаемости за счёт: 

 суммы постоянных затрат: 777,6 – 865,5 = - 87,9 тонны; 

 цены продажи: 615,9 – 777,6 = - 161,7 тонны; 

 удельных переменных затрат: 753,2 – 615,9 = 107,6 тонны. 

Общая сумма изменений составит -112,3 тонны. 

Зона безопасности при этом увеличится и составит: 

ЗБ = (VРП – VРПкр)/VРП = (3879 – 753,2)/3879 = 3125,8/3879 = 

0,806 или 80,6 %. 

Для факторного анализа зоны безопасности предприятия можно 

использовать следующую модель: 

ЗБ = (VРП – VРПкр)/VРП = (VРП – А/(р-b))/VРП.           (6.74) 

Методом цепной подстановки определяют изменение зоны без-

опасности за счёт объёма продаж, суммы постоянных затрат, цены 1 

тонны продукции, удельных переменных затрат. Методика факторно-

го анализа представлена в данном учебном пособии. 

При многопродуктовом производстве безубыточный объём про-

даж определяется в стоимостном выражении и для факторного анали-

за используется следующая модель: 

Вкр = А/Дср
МП = А/∑(Удi · ДМПi) = А//∑(Уд i · (рi - bi)/рi).             

(6.75) 

Деление затрат на постоянные и переменные и использование 

категории маржинального дохода позволяет не только определить 

безубыточный объём продаж, зону безопасности и сумму прибыли по 

отчётным данным, но и прогнозировать уровень этих показателей на 

перспективу. 

С помощью маржинального анализа можно установить порого-

вые значения не только объёма продаж, но и суммы постоянных за-

трат, а также цены и переменных затрат на единицу продукции при 

заданном значении остальных факторов. 

В основе этих расчётов лежит базовая модель прибыли, учиты-

вающая взаимосвязь «затраты – объём продаж – прибыль»: 

П = VРП · (Р – b) – А, 

или П = В · ДМП – А.                                        (6.76) 
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Критическую (пороговую) сумму постоянных затрат при за-

данном уровне маржи покрытия и объёма продаж рассчитывают сле-

дующим образом: 

А = VРП ·  (р – b) или А = В · ДМП.                             (6.77) 

Суть этого расчёта состоит в том, чтобы определить максималь-

но допустимую величину постоянных расходов, которая покрывается 

маржинальным доходом при заданном объёме продаж, цены и уровня 

переменных затрат на единицу продукции. Если постоянные затраты 

превысят этот уровень, то предприятие будет убыточным. 

Определим критический уровень постоянных затрат: 

 цена 1 тонны сои – 9,862 тыс. рублей, 

 переменные затраты на 1 тонну сои – 5,985 тыс. рублей, 

 объём продаж – 3879 тонн. 

А = VРП  x  (р – b) = 3879 · (9,862 – 5,985) = 3879 ·3,877 = 15038 

тыс. р. 

При такой сумме постоянных затрат у предприятия не будет 

прибыли, но и не будет убытка. 

Срок окупаемости (t) постоянных затрат отчётного периода 

определяется: 

t = 12 · VРПкр/VРП.                                            (6.78) 

Если: 

 годовой объём продаж составляет – 9,862 · 3879 тонн = 

38254,7 тыс. р.; 

 постоянные издержки – 2920 тыс. р.; 

 прибыль – 12089 тыс. р. 

Определим сумму маржи покрытия и её долю в общей выручке: 

МП = 2920 + 12089 = 15009 тыс. р. 

ДМП = 15009/38254,7 = 0,392. 

Безубыточный объём продаж составит: 

Вкр = 2920/0,392 = 7449 тыс. р. 

Срок окупаемости постоянных затрат будет равен: 

t = 12х7449/38254,7= 2,3 мес. 
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Разность между критической и фактической суммой постоян-

ных затрат в процентном отношении к фактической их величине 

также характеризует зону безопасности предприятия и риск операци-

онной деятельности по данному фактору. 

Критический уровень переменных затрат на единицу продукции 

(b) при заданном объёме продаж (VРП), цене (р) и сумме постоянных 

затрат (А) определяется: 

b = р – А/VРП.                                             (6.79) 

При таком уровне удельных переменных затрат предприятие 

будет иметь нулевой финансовый результат. 

Разность между фактическим и критическим уровнями данно-

го показателя в процентном отношении к фактической его величине 

также является индикатором риска операционной деятельности. 

Критический уровень цены (ркр) определяется из заданного объ-

ёма продаж и уровня постоянных и переменных затрат. 

ркр = А/VРП + b.                                                      (6.80) 

Если: 

 объём продаж сои – 3879 тонн; 

 сумма переменных затрат на 1 тонну сои – 5,985 тыс. р.; 

 сумма постоянных затрат – 2920 тыс. р. 

Минимальная цена, необходимая для покрытия постоянных рас-

ходов предприятия: 

р = 2920/3879 + 5,985 = 0,753 + 5,985 = 6,738 тыс. р. 

При таком уровне цена будет равной полной себестоимости 1 

тонны сои, а прибыль и рентабельность будут равны нулю. Установ-

ление цены ниже этого уровня невыгодно для предприятия по при-

чине получения убытка. 

Разность между фактическим и пороговым значениями цены в 

процентном отношении к фактическому её уровню характеризует 

степень ценового риска. 

Пороговые значения рассмотренных показателей являются цен-

ными инструментами в управленческой деятельности. С их помощью 

можно более эффективно управлять рисками и финансовыми резуль-

татами. 
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Основываясь на функциональной зависимости затрат, объёма 

продаж и прибыли, можно рассчитать объём продаж продукции, 

который даёт одинаковую прибыль по различным вариантам управ-

ленческих решений (различным вариантам оборудования, технологии, 

цен, структуры производства и т.д.). 

VРП = (А2 – А1)/(СМП2 – СМП1).                                (6.81) 

Можно также определить объём продаж, при котором общая 

сумма затрат будет одинаковой по различным вариантам управлен-

ческих решений, для чего приравнивают затраты по разным вариан-

там: 

VРП = (А2 – А1)/(b2 – b1).                           (6.82) 

На основании проведённых расчётов выбирается один из вари-

антов управленческих решений. 

 

6.6 Корреляционно-регрессионный анализ 

 

Изучение любого явления будет не полным, если не исследова-

ны его связи с другими явлениями и процессами. Существуют раз-

личные виды и формы связей, различающихся по существу, характе-

ру, по направлению, по тесноте, по аналитическому выражению. 

По характеру зависимости явлений различают функциональную 

(полную) и корреляционную (неполную) связь. При функциональной 

связи за изменением фактора – аргумента (Х) всегда следует строго 

определенное изменение функции (зависимой переменной) – У. При 

корреляционной связи изменение аргумента на определенную вели-

чину дает несколько значений результативного признака. Таким об-

разом, корреляционная (стохастическая) связь – это неполная связь 

между признаками, которая проявляется при достаточно большом ко-

личестве наблюдений.  

Применение метода корреляции позволяет решить следующие 

задачи: 

1. Установить меру тесноты связи между признаками (в какой 

мере вариация Х обуславливает вариацию У). 
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2. Определить изменение зависимой переменной под влиянием 

одного или комплекса факторов (в абсолютном выражении). 

3. Охарактеризовать меру зависимости между результативным 

признаком и одним из факторов при постоянном значении других. 

4. Установить меру относительного изменения зависимой пере-

менной на единицу относительного изменения фактора. 

5. Статистически оценить выбранные показатели.  

Различают простую (парную) и множественную корреляцию, 

прямую и обратную, прямолинейную и криволинейную. 

Простая корреляция отображает связь между двумя признака-

ми. Множественная корреляция отображает связь между тремя и бо-

лее признаками. 

Положительная корреляция отражает изменение признака по 

прямой пропорциональности. Отрицательная корреляция – это когда 

увеличение одного признака сопровождается уменьшением другого 

признака. 

Прямолинейной называется связь, которая выражена уравнением 

прямой. Криволинейной называется связь, выраженная уравнением 

кривой линии (гипербола, парабола и т.п.). 

Независимо от того как выполняется корреляционно – регресси-

онный анализ (вручную или на ЭВМ) расчеты его должны прово-

диться в соответствии со следующим алгоритмом: 

1) отбор факторных признаков; 

2) логический анализ факторных признаков; 

3) определение существенности связи между результативным 

признаком и факторными (парная корреляция); 

4) построение уравнения регрессионной модели; 

5) оценка параметров уравнения; 

6) прогнозирование результативного признака. 

Определение существенности связи производится на основе ко-

эффициента корреляции, который показывает направление и меру 

тесноты связи между признаками.  
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Для линейной модели коэффициент корреляции находится по 

любой из формул линейного коэффициента корреляции, например, по 

формуле 

,
yx

yxxy
r

 


                                                             (6.83) 

где x  - среднеквадратическое отклонение по Х; 

       y - среднеквадратическое отклонение по У. 
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xx
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 


2)(
 ;     

n

yy
y

 


2)(
 ,                             (6.84) 

где n – число совокупности. 

Для криволинейных моделей используется корреляционное от-

ношение ( ) 

2

2

1
y

ост




  ,                                                        (6.85) 

где 2

ост  - остаточная дисперсия; 

       2

y - общая дисперсия. 

Линейный коэффициент корреляции находится в границах: 

-1   r   1. 

Для качественной оценки тесноты связи на основе индекса или 

коэффициента корреляции пользуются таблицей американского уче-

ного Чеддока: (табл. 6.16) 

 

Таблица 6.16 – Таблица Чеддока 

Показатель тесноты 

связи 
0,1-0,3 0,3-0,5 0,5–0,7 0,7–0,8 0,9–0,99 

Сила связи слабая умеренная заметная высокая очень высокая 

 

На основании коэффициента и индекса корреляции рассчиты-

ваются коэффициенты детерминации. Коэффициент детерминации – 

это квадрат коэффициента или индекса корреляции. Он характеризует 

долю дисперсии результативного признака Y объясняемую регресси-
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ей, в общей дисперсии результативного признака. Коэффициент де-

терминации выражается в %. 

Для определения зависимости между факторным признаком и 

результативным строятся регрессионные модели. При этом должны 

быть рассмотрены как линейные, так и криволинейные зависимости: 

парабола, гипербола, степенная,  показательная, экспоненциальная. 

При обработке информации на компьютере выбор вида уравне-

ния регрессии обычно осуществляется экспериментальным методом, 

то есть путем сравнения величины остаточной дисперсии, рассчитан-

ной при разных моделях. Чем меньше величина остаточной диспер-

сии, тем лучше уравнение регрессии подходит к исходным данным. 

22 )ˆ(
1
  yy

nост
 ,                                      (6.86) 

где n – число наблюдений; 

      y – фактическое значение результативного признака; 

      ŷ - теоретическое значение результативного признака. 

При этом определяется средняя ошибка аппроксимации – сред-

нее отклонение расчетных значений результативного признака от 

фактических: 

100
ˆ1





y

yy

n
A x %.                                         (6.87) 

Допустимый предел значений средней ошибки аппроксимации 

не более 8–10%. 

При формировании совокупности (n), на основании которой 

производится регрессионный анализ, следует исходить из того, что 

она должна быть не менее произведения числа факторов умноженных 

на 7. 

Построение уравнения регрессии сводится к оценке ее парамет-

ров. Для оценки параметров регрессий, линейных по параметрам, ис-

пользуется метод наименьших квадратов. Он позволяет получить та-

кие оценки параметров, при которых сумма квадратов отклонений 

фактических значений результативного признака Y от теоретических, 

минимальная, то есть 

  minˆ
2
 yy .                                                   (6.88) 



79 
 

Для линейных и нелинейных уравнений, приведенных к линей-

ным решается система относительно a и b: 

       xbnay 0  

       2

0 xbxayx                                             (6.89) 

Параметр b называется коэффициентом регрессии. Его величина 

показывает среднее изменение результата с изменением фактора на 

одну единицу. 

Проводится статистическая оценка показателей связи при пар-

ной корреляции. Статистическую оценку достоверности выборочных 

показателей связи рекомендуется проводить в следующей последова-

тельности: 

1) оценка существенности уравнения регрессии в целом; 

2) оценка существенности коэффициента корреляции, определе-

ние его средней и предельной ошибок, доверительных границ; 

3) определение средней и предельной ошибок, доверительных 

границ коэффициента регрессии. 

Оценка существенности уравнения регрессии в целом прово-

дится на основе дисперсионного анализа по F – критерию. 

2

.

2

.

ост

воспр
F




 ,                                                          (6.90) 

где  2

воспр  - воспроизведенная (факторная) дисперсия =
 

1k

yy~
2




; 

2

ост  - остаточная дисперсия  
 

kn

y~y
2




; 

k  - число параметров уравнения, включая 0a  и 
1b ; 

n  - число наблюдений. 

Расчетное значение F–критерия сравнивается с табличным при 

5%-ом уровне значимости и определенном числе степенней свободы 

вариации (к - 1) и (n - k). Если расчетное значение F–критерия больше 

табличного, то с вероятностью 95% можно утверждать о существен-

ности уравнения регрессии в целом. 

Оценка существенности коэффициента корреляции , определе-

ние его средней и предельной ошибок, доверительных границ преду-
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сматривает расчет существенности t-Стьюдента или t-

нормального распределения. 

1) для чего определяется средняя ошибка выборочного коэффи-

циента корреляции по формуле 

        
kn

r1
m

2

r



 .                                                      (6.91) 

2) затем определяется значение фактического критерия t-

Стьюдента для коэффициента корреляции 

        
r

.факт
m

r
t                                                           (6.92) 

3) По таблице значений критерия t-Стьюдента определяется его 

критическое значение при a = 0.05 и определенном числе степенней 

свободы  

kn .                                               (6.93) 

4) Сопоставляется критическое и фактическое значение t-

Стьюдента. Если факt > 05.0t , то с вероятностью 0,95 отвергается гипоте-

за о равенстве коэффициента корреляции нулю. 

5) Исчисляется предельная ошибка коэффициента корреляции 

       r05,0r mt  ,                                            (6.94) 

6) Устанавливаются доверительные пределы коэффициента кор-

реляции в генеральной совокупности 

rrr~  .                                             (6.95) 

Делается вывод о том, что с вероятностью 0,95 можно утвер-

ждать, что коэффициент корреляции в генеральной совокупности 

находится в рассчитанных пределах от  rr   до  rr  . 

Определение средней и предельной ошибок, доверительных гра-

ниц коэффициента регрессии. 

1) рассчитывается средняя ошибка параметра b по формуле 

n*
m

2
b

2
.ост

b



 ,                                          (6.96) 

где 2

b - дисперсия факторного признака. 
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2) рассчитывается фактическое значение критерия t-

Стьюдента 

b
.факт

m

b
t  .                                            (6.97) 

3) по таблице значений критерия t-Стьюдента определяется 

его критическое значение при а=0,05 и  =n-k. 

Если фактическое значение критерия t-Стьюдента превышает 

его критическое значение, то величина коэффициента регрессии ста-

тистически достоверна. 

4) определяется предельная ошибка параметра b 

bb mt 05.0                                           (6.98) 

Тогда доверительные пределы параметра b составят bbb  . 

Делается вывод о том, что величины коэффициента регрессии b будут 

находиться в пределах от (b- b ) до (b + b ). 

Парная корреляция дает ограниченное представление о действи-

тельном состоянии между результатом и фактором. Она может пре-

увеличить или преуменьшить меру зависимости, так как одновремен-

но на результаты оказывают влияние и другие факторы. В этом слу-

чае проводится многофакторный корреляционно–регрессионный ана-

лиз. Множественная регрессия – уравнение связи с несколькими не-

зависимыми переменными: 

y = f(x1, x2,…., xn),                 

где  y - зависимая переменная (результативный признак); 

x1, x2, xn - независимые переменные (факторы). 

Для построения уравнения множественной регрессии чаще ис-

пользуются линейная функция  – y = a+ b1x1 + b2x2 +…+ bnxn . 

При построении уравнения множественной регрессии, важно 

отобрать существенные факторы. Для этого рассчитывается матрица 

парных коэффициентов корреляции между факторами. На этом этапе 

можно проследить мультиколлинеарность между факторами. Если 

между парами факторов связь будет существенной ( 7,0
,1


ixx
r ), то это 

значит, что влияние одного фактора выражается через другой, поэто-

му один из них следует исключить из дальнейших расчетов. Исклю-
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чается тот фактор, у которого меньше коэффициент парной корреля-

ции с Y. Таким образом данный этап позволяет окончательно выбрать 

факторные признаки. По оставшимся факторам решается уравнение 

множественной корреляции. 

Для оценки параметров уравнения множественной регрессии 

применяют метод наименьших квадратов. Для линейных уравнений 

строится следующая система нормальных уравнений, решение кото-

рой позволяет оценить параметры регрессии. 

        nn xbxbxbany ...2211  

        nn xxbxxbxbxayx *... 1212
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1111  

    ………………………………………………. 

         2

2211 ... nnnnn

n

xbxxbxxbxa
yx

.                           (6.99)                     

Каждый из коэффициентов уравнения регрессии bi определяет 

среднее изменение результативного признака за счет изменения соот-

ветствующего фактора на его единицу измерения при фиксированном 

положении на среднем уровне остальных факторов. 

Числовые значения коэффициентов множественной регрессии 

зависят от единиц измерения факторов. Поэтому коэффициенты ре-

грессии между собой не всегда сопоставимы. Для их сравнения необ-

ходимо использовать отвлеченные измерения факторов. К ним отно-

сятся коэффициент регрессии в стандартизованном масштабе (  - ко-

эффициент) и эластичности (Эi). 

 -коэффициент рассчитывается по формуле 

y

xi
ib




  ,                                      (6.100) 

где ib - коэффициент множественной регрессии; 

yxi  ,  - соответственно среднеквадратическое отклонение по xi и y. 

Он показывает, что при увеличении xi на величину своего сред-

неквадратического отклонения ( xi ), уровень результативного пока-

зателя в среднем по совокупности изменяется на величину iy . 

Коэффициент эластичности определяется по формуле 
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Эi 
y

x
b i

i  ,                                                 (6.101) 

где yxi ,  - соответственно среднее значение факторов-аргументов 

и результативного показателя. 

Коэффициент эластичности показывает на сколько единиц из-

меняется моделируемый показатель с изменением факторного на 1% 

(при фиксированном положении других показателей). Следовательно, 

такие коэффициенты, как отвлеченные единицы измерения с матема-

тической точки зрения сопоставимы. 

Тесноту совместного влияния факторов на результат оценивает 

коэффициент множественной корреляции. 

При трех переменных линейный коэффициент множественной 

корреляции определяется по формуле (
21 ,xyxR ) 

21

212121

2,1 1

222

xx

xxyxyxyxyx

xyx
r

rrrrr
R




     или      iyxi

rR         (6.102) 

Коэффициент множественной корреляции (R) находится в пре-

делах от 0 до1. 

Частные коэффициенты корреляции, которые измеряют влия-

ние на у фактора при неизменном уровне других факторов, можно 

определить по формуле 

n1i1i21

n21

n1i1i1

x...xx...xyx
2

2
x...xyx

x...xx...yx

R1

R1
1r








 .              (6.103) 

Квадрат коэффициента множественной корреляции 2R  - есть ко-

эффициент множественной детерминации. Он показывает какая 

часть вариации результативного признака объясняется за счет вариа-

ции факторов, входящих в уравнение. 

Частный коэффициент детерминации (
2

ix
d ) можно рассчитать 

по формуле 



84 
 

i1i
xyx

2
x

rd  ,                                 (6.104) 

где 
1yx

r  - парный коэффициент корреляции между результатив-

ным и i-м факторным признаком; 

ix
 - соответствующий стандартизованный коэффициент i-го 

фактора уравнения множественной регрессии. 

Частный коэффициент детерминации показывает на сколько 

процентов вариация результативного признака объясняется вариаци-

ей i-го признака, входящего во множественное уравнение регрессии. 

Качество построенной модели в целом оценивает коэффициент 

(индекс) детерминации. При значении 2R  > 0,7 считается, что вариа-

ция результативного признака Y обусловлена в основном влиянием 

включенных в регрессионную модель факторов Xi. 

Оценка существенности коэффициента множественной корре-

ляции производится также на основе F-критерия Фишера. Если фак-

тическое значение данного коэффициента превосходит табличное, то 

коэффициент множественной корреляции признается существенным. 

Оценка значимости коэффициентов регрессии производится с 

помощью t-критерия Стьюдента. Расчетные значения t-критерия 

сравниваются с табличными. Если tрасч. больше tтабл., то это свиде-

тельствует о существенности фактора, введенного в модель. 

Технология работы в Excel 

Запустить программу Excel. 

В открытой рабочей книге листы (Лист 1, Лист 2, Лист 3) пере-

именовать в «Исходные данные», «Корреляция», «Регрессия» (щелк-

нуть ярлык листа правой кнопкой мыши и в контекстном меню вы-

брать команду Переименовать, ввести новое имя листа, нажать клави-

шу Enter). 

На листе «Исходные данные» построить таблицу 6.17 и ввести 

исходные данные: 
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 А В С D 

1 Таблица 6.17 – Данные для множественной корреляции 

2 № 

п/п 

Удой на коро-

ву в год, кг 

Затраты кормов на 

корову в год, т к.ед. 

Удельный вес чистопо-

родных коров, доля 

3 1.  3243 3,7 0,36 

4 2.  3313 3,6 0,22 

5 3.  3427 4,1 0,26 

6 4.  3150 3,6 0,27 

7 5.  3266 3,4 0,12 

8 6.  2996 3,3 0,10 

9 7.  3223 3,6 0,14 

10 8.  3136 3,8 0,14 

11 9.  2833 2,9 0,06 

12 10.  2793 3,3 0,04 

13 11.  3210 3,6 0,29 

14 12.  3324 3,9 0,26 

15 13.  3105 3,4 0,26 

16 14.  2966 3,2 0,28 

17 15.  3142 3,5 0,18 

18 16.  3088 3,1 0,24 

19 17.  3380 3,7 0,24 

20 18.  3264 3,8 0,34 

21 19.  2778 3,4 0,20 

22 20.  3348 3,7 0,30 

23 21.  3081 3,7 0,17 

 

Загрузка и активация пакета анализа 

1. Откройте вкладку Файл, нажмите кнопку Параметры и выбе-

рите категорию Надстройки. 

2. В раскрывающемся списке Управление выберите пункт 

Надстройки Excel и нажмите кнопку Перейти.  (рисунок 6.6). 
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Рисунок 6.6. – Надстройки Excel 

3. В окне Надстройки установите флажок Пакет анализа, а затем 

нажмите кнопку ОК (рисунок 6.7.). 

 Если Пакет анализа отсутствует в списке поля Доступные 

надстройки, нажмите кнопку Обзор, чтобы выполнить поиск. 

 Если выводится сообщение о том, что пакет анализа не установ-

лен на компьютере, нажмите кнопку Да, чтобы установить его. 

 

Рисунок 6.7. - Установка пакета Анализ данных 
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Выбрать в меню Данные пункт Анализ данных..., появится ок-

но с одноименным названием (рисунок 6.8). Это окно – «центр 

управления» надстройки Пакет анализа. В окне представлен список 

реализованных в Microsoft Excel методов статистической обработки 

данных. 

 

Рисунок 6.8. - Диалоговое окно Анализ данных 

 

Для расчёта генерального и выборочного коэффициентов корре-

ляции соответственно на основе генеральных и выборочных данных 

выбрать режим работы Корреляция и нажать ОК. Откроется окно 

Корреляция (рисунок 6.9). 

 

Рисунок 6.9. - Диалоговое окно режима работы Корреляция 



88 
 

В диалоговом окне задаются параметры: 

1. Входной интервал. 

2. Группирование. 

3. Метки в первой строке/Метки в первом столбце. 

4. Выходной интервал/Новый рабочий лист/Новая рабочая кни-

га. 

 

Активизировать поле Входной интервал в окне Корреляция, 

то есть установить курсор в поле Входной интервал. 

Выделить на рабочем листе «Исходные данные» интервал дан-

ных, включая шапку таблицы (B3:D24). 

Установить флажок Метки в первой строке. 

Включить переключатель Выходной интервал и активизиро-

вать поле ввода, то есть установить курсор в поле Выходной интер-

вал. 

Указать место, где будет располагаться таблица выходных дан-

ных, для этого щелкнуть мышью ярлык рабочего листа «Корреля-

ция», затем ячейку С3. 

Диалоговое окно будет выглядеть следующим образом (рисунок 

6.10): 

 

Рисунок 6.10 - Диалоговое окно режима работы Корреляция 

Нажать в диалоговом окне кнопку ОК.  

На листе «Корреляция» будет получена корреляционная матрица 

(табл. 6.18). 
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Таблица 6.18 – Корреляционная матрица 

 C D E F 

3 

  

Удой на ко-

рову в год, 

кг 

Затраты кор-

мов на корову 

в год, т к.ед. 

Удельный вес чи-

стопородных ко-

ров, доля 

4 Удой на коро-

ву в год, кг 
1   

5 Затраты кор-

мов на корову 

в год, т к.ед. 

0,74814014 1  

6 Удельный вес 

чистопород-

ных коров, до-

ля 

0,55295606 0,47794409 1 

 

Числовое значение коэффициентов оценивается по эмпириче-

ским правилам на основе шкалы Чеддока. 

Связь «Удой на корову» - «Затраты на корма» высокая и прямая 

(r =0,74). 

Связь «Удой на корову» - «Удельный вес чистопородных коров» 

заметная и прямая (r=0,55); 

Связь «Затраты корма»- «Удельный вес чистопородных коров» 

умеренная и прямая» (r=0,477). 

На основе коэффициентов парной корреляции можно опреде-

лить коэффициент множественной корреляции по формуле 

.
1

2

2

22

21

212121

r

rrrrr

xx

xxyxyxyxyx
R




                               (6.105) 

Данная формула в Excel будет выглядеть следующим обра-

зом: 

=КОРЕНЬ(((СТЕПЕНЬ(D5;2))+СТЕПЕНЬ(D6;2)-

2хD5хD6хE6)/(1-СТЕПЕНЬ(E6;2))), 

где D5, D6, E6 – ссылки на ячейки электронной таблицы (табл. 

6.18). 

Итак, коэффициент множественной корреляции R= 0,780507591. 

Предел данных коэффициентов от 0 до 1. Высокий уровень связи (от 
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0,5) позволяет утверждать о тесной взаимосвязи исследуемых показа-

телей. 

Регрессионный анализ выполняется в режиме «Регрессия»: 

- находясь на листе «Исходные данные» подать команду ме-

ню Сервис, Анализ данных; 

- в диалоговом окне Анализ данных выбрать команду Ре-

грессия, ОК. Откроется диалоговое окно (рис. 6.11). 

 

Рисунок 6.11. - Диалоговое окно Регрессия 

 

Последовательность заполнения полей диалогового окна Ре-

грессия: 

- активизировать поле Входной интервал Y в окне Регрессия; 

- выделить интервал данных Удой на корову в год, включая 

шапку (B3:B24); 

- активизировать поле Входной интервал X в окне Регрессия; 

- выделить интервал данных Затраты кормов на корову в год, 

Удельный вес чистопородных коров, включая шапку (C3:D24); 

- установить флажки Метки, Остатки, Стандартные остатки; 

- включить переключатель Выходной интервал и активизи-

ровать поле ввода, то есть установить курсор в поле Выходной интер-

вал; 
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- указать мышью на ярлык листа Регрессия и на любую 

ячейку (А1); диалоговое окно будет выглядеть следующим образом 

(рисунок 6.12): 

                            

 

Рисунок 6.12. - Диалоговое окно режима работы Регрессия 

 – нажать в диалоговом окне кнопку ОК. 

Результаты представлены в таблицах 6.18, 6.19, 6.20, 6.21. 

 

Таблица 6.19 – Регрессионная статистика 

Множественный R 0,781 

R-квадрат 0,609 

Нормированный R-квадрат 0,566 

Стандартная ошибка 123,6 

Наблюдения 21 

 

В таблице 6.18 сгенерированы результаты по регрессионной 

статистике. Эти результаты соответствуют следующим статистиче-

ским показателям: 

• Множественный R — коэффициент корреляции R; 

• R-квадрат — коэффициент детерминации R2; 

• Стандартная ошибка — остаточное стандартное отклонение; 

• Наблюдения — число наблюдений n. 
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Таблица 6.20 – Дисперсионный анализ 

 df SS MS F Значимость F 

Регрессия 2 428966,3 214483,1 14,02922 0,000213 

Остаток 18 275189,7 15288,32   

Итого 20 704156    

 

В таблице 6.20 сгенерированы результаты дисперсионного ана-

лиза, которые используются для проверки значимости коэффициента 

детерминации R2. Столбцы имеют следующую интерпретацию: 

1. Столбец df — число степеней свободы. 

Для строки Регрессия число степеней свободы определяется ко-

личеством факторных признаков т в уравнении регрессии. 

Для строки Остаток число степеней свободы определяется раз-

ностью между числом наблюдений п и количеством переменных в 

уравнении регрессии т + 1. 

Для строки Итого число степеней свободы определяется сум-

мой степеней свободы для строк Регрессия и Остаток. 

2. Столбец SS — сумма квадратов отклонений. 

Для строки Регрессия — это сумма квадратов отклонений теоре-

тических данных от среднего. 

Для строки Остаток — это сумма квадратов отклонений эмпи-

рических данных от теоретических. 

Для строки Итого — это сумма квадратов отклонений эмпири-

ческих данных от среднего. 

3. Столбец MS — дисперсии, рассчитываемые по формуле MS= 

SS/df. 

Для строки Регрессия — это факторная дисперсия. 

Для строки Остаток — это остаточная дисперсия. 

4. Столбец F — расчетное значение F-критерия Фишера, вы-

числяемое по формуле Fр= MS (Регрессия)/ MS (Остаток). 

5. Столбец Значимость F — значение уровня значимости, со-

ответствующее вычисленному значению Fр. Определяется с помо-

щью функции 
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= FРАСП (Fр; df (регрессия); df (остаток)). 

В таблице 6.21 сгенерированы значения коэффициентов регрес-

сии аi и их статистические оценки. 

 

Таблица 6.21 – Значения коэффициентов регрессии и их статистические оценки 

  
Коэффи-

ци-енты 

Стандарт-

ная ошиб-

ка 

t-

статистика 

P-

Значение 

Нижние 

95% 

Верхние 

95% 

Нижние 

95,0% 

Верхние 

95,0% 

Y-

пересечение 
1554,572 365,8751 4,248913 0,000483 785,896 2323,247 785,896 2323,247 

Затраты 

кормов на 

корову в 

год, т к.ед. 

41,73918 11,165 3,738394 0,001504 18,28236 65,196 18,28236 65,196 

Удельный 

вес чистопо-

родных ко-

ров, доля 

538,6544 356,8188 1,509602 0,148499 -210,995 1288,303 -210,995 1288,303 

 

Столбцы таблицы 6.21 имеют следующую интерпретацию: 

1. Коэффициенты — значения коэффициентов аi. 

2. Стандартная ошибка — стандартные ошибки коэффициен-

тов аi. 

3. t-статистика — расчетные значения t-критерия, вычисляе-

мые по формуле t-статистика=Коэффициенты/Стандартная 

ошибка.. 

4. Р-значение — значения уровней значимости, соответствую-

щие вычисленным значениям tр. Определяются с помощью функции 

=СТЬЮДРАСП(tр;n-m-1). 

5. Нижние 95 % и Верхние 95 % - соответственно нижние и 

верхние границы доверительных интервалов для коэффициентов ре-

грессии аi. Для нахождения границ доверительных интервалов с по-

мощью функции = СТЬДРАСПОБР (α; п - т - 1) рассчитывается кри-

тическое значение t-критерия, а затем по формулам вычисляются со-

ответственно нижние и верхние границы доверительных интервалов: 

Нижние 95% = Коэффициент - Стандартная ошибка tкр; 

Верхние 95% = Коэффициент + Стандартная ошибка tкр. 
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В таблице 6.22 сгенерированы теоретические значения ŷi резуль-

тативного признака Y и значения остатков. Последние вычисляются 

как разность между эмпирическими у и теоретическими ŷi значения-

ми результативного признака Y. 

Таблица 6.22 – Вывод остатка 

Наблюдение 
Предсказанное Удой на корову в 

год, кг 
Остатки 

Стандартные 

остатки 

1 3292,837 -49,8369 -0,42486 

2 3175,686 137,3139 1,170613 

3 3405,928 21,07187 0,17964 

4 3202,619 -52,6188 -0,44858 

5 3038,342 227,6577 1,940802 

6 2985,83 10,16999 0,0867 

7 3132,594 90,40628 0,770722 

8 3216,072 -80,0721 -0,68262 

9 2797,327 35,67287 0,304114 

10 2953,511 -160,511 -1,36837 

11 3213,392 -3,39188 -0,02892 

12 3322,45 1,550224 0,013216 

13 3113,754 -8,75389 -0,07463 

14 3041,049 -75,0486 -0,6398 

15 3112,401 29,59928 0,252337 

16 2977,763 110,2367 0,939778 

17 3228,198 151,8017 1,294123 

18 3323,803 -59,803 -0,50983 

19 3081,435 -303,435 -2,58681 

20 3260,518 87,4824 0,745795 

21 3190,493 -109,493 -0,93343 

 

Анализ сгенерированных таблиц. 

Рассчитанные в таблице 6.21 коэффициенты регрессии позволя-

ют построить уравнение, выражающее зависимость: 
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ŷ= 1554,572+ 41,739x1 +538,654x2. 

Значение множественного коэффициента детерминации R2 = 

0,609 показывает, что 60,9 % общей вариации результативного при-

знака объясняется вариацией факторных признаков Х1 и Х2. Значит, 

выбранные факторы существенно влияют на результат, что подтвер-

ждает правильность их включения в построенную модель. 

Рассчитанный уровень значимости αр = 0,0002 < 0,05 (показа-

тель Значимость F) подтверждает значимость R2. 

Анализ сгенерированных таблиц. 

Рассчитанные в таблице 6.21 коэффициенты регрессии позволя-

ют построить уравнение, выражающее зависимость: 

ŷ= 1554,572+ 41,739x1 +538,654x2. 

Значение множественного коэффициента детерминации R2 = 

0,609 показывает, что 60,9 % общей вариации результативного при-

знака объясняется вариацией факторных признаков Х1 и Х2. Значит, 

выбранные факторы существенно влияют на результат, что подтвер-

ждает правильность их включения в построенную модель. 

Рассчитанный уровень значимости αр = 0,0002 < 0,05 (показа-

тель Значимость F) подтверждает значимость R2. 

Следующим этапом является проверка значимости коэффициен-

тов регрессии: а0, b1 и b2. Сравнивая попарно Коэффициенты и Стан-

дартные ошибки в таблице 6.21, видим, что Стандартные ошибки 

меньше Коэффициентов. К тому же эти коэффициенты являются зна-

чимыми, о чем можно судить по значениям показателя Р-значение, 

которые меньше заданного уровня значимости α = 0,05. 
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7 ОФОРМЛЕНИЕ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Этап оформления ВКР является не менее важным, чем все 

остальные, так как на этом этапе студент должен не только свести все 

материалы в единый документ, но и оформить ее в соответствии с 

требованиями.    

Общие требования к оформлению текстовой части ВКР должны 

соответствовать стандарту СК-СТО 7.5.01 – 2007 (версия 02) разрабо-

танному в ДальГАУ. С  данным стандартом можно познакомиться в 

библиотеке университета.    

Текст выпускной квалификационной работы выполняется на од-

ной стороне белой (писчей) бумаги формата А4 (210297 мм) одним 

из следующих способов с использованием персонального компьюте-

ра (ПК) в текстовом редакторе Microsoft Word for Windows. 

При выполнении текста выпускной квалификационной работы 

следует соблюдать следующие требования: 

 шрифт Times New Roman, размер 14pt; 

 выравнивание –  по ширине; 

 стиль (начертание) – обычный; 

 межстрочный интервал 1,5; 

 красная (первая) строка (отступ) – 12,5мм; 

 автоматический перенос слов; 

 размеры полей: верхнее, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, 

правое  – 15 мм. 

Качество текста и оформление иллюстраций, таблиц должно 

быть четким. 

Опечатки, описки и графические неточности, обнаруженные в 

процессе подготовки выпускной квалификационной работы, допуска-

ется исправлять подчисткой или закрашиванием корректирующей 

краской и нанесением на том же листе исправленного текста (графи-

ки) рукописным способом. 

Повреждения текстовых листов выпускной квалификационной 

работы, помарки и следы не полностью удаленного прежнего текста 

(графики) не допускаются. 
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Вписывать в текстовый документ, выполненный вручную или с 

применением ПК, отдельные слова, знаки, формулы следует черни-

лами, пастой, тушью черного цвета. 

Выпускная квалификационная работа должна быть сшита в пап-

ку, и иметь обложку, которая выполняется на плотной белой бумаге 

формата А4 с совмещением ее с титульным листом. 

Фамилии, названия учреждений, организаций, фирм, название 

изделий и другие имена собственные приводят на языке оригинала. 

Сокращение русских слов и словосочетаний в выпускной ква-

лификационной работе – по ГОСТ 7.12 – 93. 

Страницы выпускной квалификационной работы следует нуме-

ровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему 

тексту документа, включая приложения. Номер страницы проставля-

ют в центре верхней части листа без точки и черточки. 

Титульный лист, включают в общую нумерацию страниц вы-

пускной квалификационной работы, номера страниц не проставляют, 

но их подразумевают. 

Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах, 

включают в общую нумерацию страниц выпускной квалификацион-

ной работы. Иллюстрации и таблицы на листе формата A3 учитывают 

как одну страницу. 

Заголовки  «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ» начинают писать 

на уровне номера цифры (буквы) наименования раздела. 

Если заголовок раздела, подраздела состоит из нескольких 

строк, то следующая строка исполняется под первой буквой преды-

дущей строки. 

Разделы (главы), подразделы, пункты и подпункты следует ну-

меровать арабскими цифрами и записывать с абзацного отступа. Раз-

делы (главы) должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего 

текста. 

Пример - 1, 2, 3 и т.д. 

Номер подраздела или пункта включает номер раздела и поряд-

ковый номер подраздела или пункта, разделенные точкой. 

Пример – 1.1,  1.2,  1.3 и т.д. 
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Номер   подпункта   включает   номер   раздела,   подраздела,   

пункта   и порядковый номер подпункта, разделенные точкой (много-

уровневая нумерация). 

Пример – 1.1.1.1,  1.1.1.2,  1.1.1.3 и т.д. 

После номера раздела (главы), подраздела, пункта и подпункта в 

тексте точку не ставят. 

Внутри пунктов и подпунктов могут быть приведены перечис-

ления. Перед каждым перечислением следует ставить дефис или, при 

необходимости, ссылки в тексте выпускной квалификационной рабо-

ты на одно из перечислений – строчную букву (за исключением ё, з, 

о, г, ь, й, ы, ъ), после которой ставится скобка. Для дальнейшей дета-

лизации перечислений необходимо использовать арабские цифры, 

после которых ставится скобка, а запись производится с абзацного 

отступа, как показано в примере. 

Пример: 

а)______________; 

б)______________; 

1)____________; 

2)____________; 

        в) _____________. 

или 

а)______________; 

б)______________; 

–  ____________; 

–  ____________; 

        в) _____________. 

Разделы (главы), подразделы должны иметь заголовки. Пункты, 

как правило, заголовков не имеют. 

Заголовки разделов (глав) следует печатать с абзацного отступа 

прописными буквами без подчеркивания, заголовки подразделов – с 

прописной буквы. Точка в конце не ставится. Если заголовки разде-

лов состоят из двух предложений, их разделяют точкой. 

 

Пример: 

2 АНАЛИЗ ЗАОр(нп) АГРОФИРМА ПАРТИЗАН  

КАК ОБЪЕКТА УПРАВЛЕНИЯ 

 

 

2.1 Общая характеристика предприятия 

 

Переносы слов в заголовках не допускаются. 
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Расстояние между заголовком и текстом  при выполнении доку-

мента машинописным способом должно быть равно 3-4 межстроч-

ным интервалам, при выполнении рукописным способом – 15 мм. 

Расстояние между заголовком раздела (главы) и подраздела – 

2 межстрочных интервала, при выполнении рукописным способом – 

8 мм. 

Расстояние между текстом и заголовком следующего подраздела 

– 2 межстрочных интервала. 

Заголовки «СОДЕРЖАНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ 

ИСТОЧНИКОВ» выполняют по центру. 

Каждый раздел (главу) выпускной квалификационной работы 

следует начинать с новой страницы.  

Заголовки подразделов, пунктов, подпунктов не должны выпол-

няться в конце листа, необходимо, чтобы за ними следовало 3 – 5 

строк текста. 

Раздел (глава) должен заканчиваться текстом, последний лист 

раздела (главы) должен быть заполнен минимум наполовину. 

Текст выпускной квалификационной работы должен быть чет-

ким и не допускать различных толкований. 

При изложении обязательных требований в тексте должны при-

меняться слова «необходимо», «следует», «требуется», «должен», 

«запрещается» и т.д. При изложении других положений следует при-

менять слова «могут быть», «как правило», «при необходимости», «в 

случае» и т.д. 

При этом допускается использовать повествовательную форму 

изложения текста выпускной квалификационной работы, например, 

«применяют», «указывают» и т. п. 

Обозначения единиц физических величин необходимо приме-

нять в соответствии с ГОСТ 8.417 – 2002. 

В тексте не допускается: 

 применять обороты разговорной речи, техницизмы, профессиона-

лизмы; 

 применять для одного и того же понятия научно-технические тер-

мины, близкие по смыслу (синонимы), а также иностранные слова и 
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термины при наличии равнозначных слов и терминов в русском 

языке; 

 применять произвольные словообразования; 

 применять сокращения слов, кроме установленных правилами рус-

ской орфографии, соответствующими государственными стандар-

тами; 

 сокращать обозначения единиц физических величин, если они упо-

требляются без цифр, за исключением единиц физических величин 

в головках и боковиках таблиц и в расшифровках буквенных обо-

значений, входящих в формулы и рисунки. 

В тесте выпускной квалификационной работы, за исключением 

формул, таблиц и рисунков, не допускается применять: 

 математический знак (–) перед отрицательными значениями вели-

чин (следует писать слово «минус »); 

 математический знак (+) вообще не пишется, он подразумевается; 

 знак «» для обозначения диаметра (следует писать слово «диа-

метр»). При указании размера или предельных отклонений диамет-

ра на чертежах, помещенных в тексте документа, перед размерным 

числом следует писать знак «»; 

 математические знаки без числовых значений,  например,  > (боль-

ше), < (меньше),  = (равно),  ≥ (больше или равно),  ≤ (меньше 

или равно), ≠ (не равно), а также знаки № (номер), % (процент), 

г (грамм), кг (килограмм), т (тонна), см (сантиметр), м (метр), км 

(километр) и т. д.; 

 индексы стандартов, технических условий и других документов без 

регистрационного номера. 

Сокращение слов в тексте выпускной квалификационной работы 

не допускается, за исключением допускаемых сокращений слов, 

установленных соответствующими стандартами: ГОСТ 7.11 – 78, 

ГОСТ 7.12 – 93. 

В выпускной квалификационной работе должны применяться 

научно-технические термины, обозначения и определения, установ-
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ленные соответствующими стандартами, а при их отсутствии обще-

принятые в научно-технической литературе. 

Если в тексте выпускной квалификационной работы приводят 

диапазон числовых значений физической величины, выраженных в 

одной и той же единице физической величины, то обозначение еди-

ницы физической величины указывается после последнего числового 

значения диапазона. 

Например: 

от 1 до 5 мм; 

от 10 до 100 кг; 

от 10 до минус 

40°С; 

от 210 до 100 кПа. 

Недопустимо отделять единицу физической величины от число-

вого значения (переносить их на разные строки или листы), кроме 

единиц физических величин, помещаемых в таблицах или написан-

ных прописью. 

Приводя наибольшие или наименьшие значения величин, следу-

ет применять словосочетание «должно быть не более (не менее)». 

Приводя допустимые значения отклонений от указанных норм, 

требований следует применять словосочетание «не должно быть бо-

лее (менее)». 

Нельзя переносить: 

 сокращённые обозначения мер, отрывая их от цифр, указы-

вающих число измеряемых единиц,  

например: 72/м2; 53/км; 10/кг. 

 «наращения у порядковых числительных», то есть отрывать 

при переносе от цифры соединённое с ней дефисом грамматическое 

окончание, 

например, нельзя переносить: 1/-е 2/-го. 

 на другую строку пунктуационные знаки, кроме тире, стоя-

щего после точки или после двоеточия перед второй частью прерван-

ной прямой речи; аббревиатуры, марки, ГОСТы, сокращение слова 

город от наименования города, сокращение слова год от его цифрово-

го выражения, 

например, нельзя переносить: Даль/ГАУ, К/- 700, ГОСТ/Р 50764 

– 95, или ГОСТ Р 50764/ – 95, г./Благовещенск, 1917/г. 
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Нельзя разбивать переносами условные графические сокраще-

ния типа и т.п., и пр. 

Нельзя отделять инициалы от фамилий, сокращенные слова от 

имен и фамилий, 

например, нельзя переносить: В.П./Петров, проф./Петренко А.И. 

Нельзя оставлять в конце строки открывающую скобку и откры-

вающие кавычки. 

Уравнения и формулы следует выделять из текста в отдельную 

строку (по центру). Выше и ниже каждой формулы или уравнения 

должна быть оставлена одна свободная строка. Если уравнение не 

умещается в одну строку, то оно должно быть перенесено после ма-

тематического знака, например равенства (=), плюс (+), минус (–) или 

других, причем знак в начале следующей строки повторяют. При пе-

реносе формулы на знаке, символизирующем операцию умножения, 

применяют знак «». 

Формулы должны быть выполнены с использованием ПК (кноп-

ка – редактор формул) или чертежным шрифтом высотой не менее 

2,5 мм (ГОСТ 2.304 – 81). Применение машинописных и рукописных 

символов в одной формуле не допускается. 

Допускается нумерация формул в пределах раздела. В этом слу-

чае номер формулы состоит из номера раздела и порядкового номера 

формулы, разделенных точкой по правому краю, например (1.1).  

Одну формулу обозначают – (1). 

Нумеруют только те формулы, на которые есть ссылки в даль-

нейшей работе. 

Формулы, помещаемые в приложениях, должны нумероваться 

отдельной нумерацией арабскими цифрами в пределах каждого 

приложения с добавлением перед каждой цифрой обозначения при-

ложения, например, формула (В.1). 

Пояснение (экспликацию) значений символов и числовых коэф-

фициентов следует приводить непосредственно под формулой в той 

же последовательности, в которой они даны в формуле. Значение 

каждого символа и числового коэффициента следует давать с новой 

строки. Первую строку пояснения начинают со слова «где», располо-

женного от левого поля, без двоеточия после него. В конце каждого 
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пояснения ставится точка с запятой, после последнего – точка. Если 

расшифровка символа не умещается в одной строке, то продолжение 

ее размещают так, чтобы оно начиналось под первой буквой строки.  

Формулы, следующие одна за другой и не разделенные текстом, 

разделяют запятой (ГОСТ 2.105 – 95).  

Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках.  

Например: ... в формуле (1). 

Порядок изложения математических уравнений такой же, как и 

формул. 

В  выпускной квалификационной работе  значения  физических  

величин должны   выражаться  в  системе  единиц  СИ   в  соот-

ветствии  с  ГОСТ 8.417–2002, десятичных кратных и дольных от 

них, и в единицах, допускаемых к применению (ГОСТ 8.417–2002). 

Обозначения единиц физических величин должны соответство-

вать русскому варианту обозначений. Если в тексте документа при-

водится ряд числовых значений, выраженных в одной и той же еди-

нице физической величины, то ее указывают после последнего чис-

лового значения, например, 5, 50, 100 кг. 

Обозначения единиц физических величин следует применять 

после их числовых значений и помещать в одну строку с ними (без 

переноса на следующую строку). 

При указании величин с предельными отклонениями их следует 

заключать в скобки, а обозначения единицы величин помещать после 

скобок. 

Например: (50  0,1) кГц. 

Обозначения единиц физических величин, входящих в произве-

дение следует отделять точками на средней линии как знаками умно-

жения. 

Например:  

Правильно: 

Нм; Ам2; Пас 

Неправильно: 

Нм; Ам2; Пас 

 

При применении косой черты обозначения единиц физической 

величины в числителе и знаменателе помещают в одну строку, а про-

изведение единиц величин в знаменателе следует заключать в скобки. 
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Например: Вт/(мк). 

При указании производной единицы физической величины, со-

стоящей из двух или более единиц, не допускается комбинировать 

значения и наименования. 

Например:  

Правильно: 

60 км/ч или 60 километров в час 

Неправильно: 

60 км/час или 60 км в час 

Не отбиваются от цифр знаки: процент, градус, минута, секунда.  

Например: 30%; 150С; 4501520. 

Одним пробелом отделяются цифры от знака номер, параграф и 

при перечислении лет. Например: № 3; § 4; 2011 г. 

Знаки №, % для обозначения множественного числа не удваи-

ваются. 

Например:  

Правильно: 

опыты № 2, 14 и 20 

Неправильно: 

опыты №№ 2, 14 и 20 

 

Цифры от единицы до десяти, употребляемые в текстах, выпол-

няются прописью. Например: первая, вторая или двух, трех и т.д.  

Разряды цифр должны быть отделены пробелами. Например: 

253 000 р., 5 600 км и т.д. 

В конце сокращений соответствующих единой системе измере-

ний (СИ) (кг, т, км, м и т. д.) точка не ставиться. 

Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, компьютерные распе-

чатки, диаграммы, фотоснимки) следует располагать в выпускной 

квалификационной работе непосредственно после текста, в котором 

они упоминаются впервые, или на следующей странице. На все ил-

люстрации должны быть ссылки в выпускной квалификационной ра-

боте (ОСТ 29.115 – 88). 

Фотоснимки размером меньше формата А4 должны быть накле-

ены на стандартные листы белой бумаги. 

Иллюстрации обозначают словом «Рисунок», которое помеща-

ется под ними по центру, без абзацного отступа, нумеруются араб-
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скими цифрами сквозной нумерацией. Допускается нумеровать ил-

люстрации в пределах одного раздела за исключением иллюстраций, 

приведенных в приложениях. Номер рисунка состоит из номера раз-

дела и порядкового номера иллюстрации, разделенных точкой.  

Например, 

Рисунок 2.1 (второй раздел, первый рисунок). 

Если рисунок один, то он обозначается «Рисунок» без номера. 

Иллюстрации, при необходимости, могут иметь наименование и 

пояснительные данные (подрисуночный текст). Слово «Рисунок» и 

наименование помещают над пояснительными данными. 

Рисунки следует выделять из текста увеличением интервала на 6-

12 pt перед и после рисунка (его наименования).  

Иллюстрации каждого приложения обозначают отдельной ну-

мерацией арабскими цифрами с добавлением перед цифрой обозна-

чения приложения.  

Например,  

Рисунок A.3 – Схема алгоритма 

На все иллюстрации должны быть ссылки в тексте выпускной 

квалификационной работы. При ссылках на иллюстрации следует 

писать «...в соответствии с рисунком 2.1», если слово «рисунок» яв-

ляется членом предложения или (рис. 2), если в тексте делается ссыл-

ка на рисунок. 

Допускается, при необходимости, номер, присвоенный состав-

ной части изделия на иллюстрации, сохранять в пределах выпускной 

квалификационной работы. 

Диаграммы следует выполнять линиями по ГОСТ 2.303—68*, 

Р 50–77–88. Линии следует выполнять с учетом размера, сложности и 

назначения диаграммы. 

Оси координат, ограничивающие поле диаграммы (оси абсцисс, 

ординат и аппликат), следует выполнять сплошной основной линией 

толщиной 0,3 мм. В диаграммах оси координат надо заканчивать 

стрелками. Толщина сетки линий равна половине толщины линий 

осей координат. 

Графический интервал (расстояние между делительными штри-

хами или (и) линиями координатной сетки) следует выбирать с уче-
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том удобства отсчета. Рядом с делениями сетки, соответствующими 

началу и концу шкалы, должны быть указаны соответствующие числа 

(значения величин). 

Характерные точки линий функциональной зависимости следует 

обозначать числами, буквами, символами.  

Точки диаграммы, полученные путем измерения или расчетов, 

допускается обозначать графически, например, маркером в виде 

кружка, крестика и т.п. 

При выполнении диаграмм с использованием Microsoft Word 

или Microsoft Excel стрелки на осях координат допускается не выпол-

нять (рис. 7.1). 

 

Рисунок 7.1 – Использование молока в агрофирме «Партизан»  

за январь-апрель 2011 года 
 

Линии координатной сетки (при необходимости) выполняют 

сплошной тонкой линией. На диаграмме одной функциональной за-

висимости ее изображение следует выполнять сплошной линией 

толщиной 2s. 
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В случае, когда в одной диаграмме изображают две и более 

функциональные зависимости, их изображают различными типами 

линий (сплошной, штриховой и т.д.). 

Значения переменных величин откладывают на осях координат. 

В качестве шкалы следует использовать координатную ось или 

линию координатной сетки, которая ограничивает поле диаграммы. 

Если началом координат является нуль, то его указывают один 

раз у точки пересечения осей координат. Частоту нанесения числовых 

значений и промежуточных делений шкал следует выбирать с учетом 

удобства пользования диаграммой. 

Числа у шкал надо размещать вне поля диаграммы и распола-

гать горизонтально. 

Единицы измерения наносятся одним из следующих способов: 

 в конце шкалы между последним и предпоследним числами 

шкалы; при недостатке места допускается не наносить предпоследнее 

число; 

 вместе с наименованием переменной величины после запятой; 

 под осью категорий (х) – по центру. 

Диаграмма содержит легенду (поясняющую часть (текстовую, 

графическую)), разъясняющую изображенную функциональную за-

висимость, примененные в диаграмме обозначения, которые следует 

размещать под диаграммой или на свободном месте поля диаграммы 

(рис.7.2). 

 

Рисунок 7.2 – Структура производства молока по категориям хозяйств в Амур-

ской области в 2008 году. 
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При форматировании диаграммы выполненной в Excel устанав-

ливают: 

Формат легенды →Вид→  Рамка→ невидимая, Заливка→ про-

зрачная. 

При выполнении диаграмм с использованием Microsoft Word 

или Microsoft Excel диаграмму следует отформатировать в соответ-

ствии с вышеуказанными требованиями. 

Гистограмму следует рассматривать как столбиковую диаграм-

му    (рис. 7.3). Столбики располагаются на базовой линии, которая 

выполняется сплошной основной линией. Расстояние между столб-

цами равно ширине столбца. При необходимости допускается груп-

пировать столбцы между собой без зазоров. 

 

Рисунок 7.3 – Реализация молока по категориям хозяйств  

в Амурской области в 2008 году 

  

Ось у в столбиковой диаграмме не задается. 

Легенду располагают под диаграммой по центру без рамки. 

Численное значение столбцов, в зависимости от ширины столбца, 

располагают над столбцом или в верхней части столбца. 

Таблицу следует располагать в выпускной квалификационной 

работе непосредственно после текста, в котором она упоминается 

впервые, или на следующей странице (ГОСТ 2.105 – 95).  

Цифровой материал оформляют в виде таблиц в соответствии с 

рисунком 7.4. 
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Допускается заголовки и подзаголовки таблиц выполнять через 

один интервал и применять размер шрифта в таблице меньше, чем в 

тексте (в тексте – 14 pt, в таблице – 10 – 12 pt). 

Номер и название таблицы следует помещать над таблицей сле-

ва, без абзацного отступа. В конце названия точка не ставится. При 

переносе части таблицы на другую страницу название помещают 

только над первой частью таблицы, а над второй помещают слово 

«Продолжение таблицы» и ее номер,  строку с порядковой нумераци-

ей граф.  

 

Таблица    7.1      –         Элементы таблицы                                 

                       (номер)                           (название таблицы) 

   

    

     

     

     

 

 

 

Рисунок 7.4 – Пример оформления таблицы 

 

Выше номера и названия таблицы должна быть оставлена сво-

бодная строка, а после –  выдержан  интервал 6 – 12 pt.  

Если в конце страницы таблица прерывается и ее продолжение 

будет на следующей странице, в первой части таблицы нижнюю го-

ризонтальную линию, ограничивающую таблицу, не проводят. 

На все таблицы должны быть ссылки в выпускной квалифика-

ционной работе. При ссылке на таблицу в тексте слово «таблица» со-

кращается и помещается в круглые скобки, например, (табл. 2.1). Ес-

ли слово «таблица» является членом предложения, то оно пишется 

полностью, например, «Из данных таблицы 2.1 следует …». 
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Таблицы, за исключением таблиц приложений, следует нумеро-

вать арабскими цифрами сквозной нумерацией. Допускается нумеро-

вать таблицы в пределах раздела. В этом случае номер таблицы со-

стоит из номера раздела и порядкового номера таблицы, разделенных 

точкой. 

Пример: Таблица 2.1 (второй раздел, первая таблица) 

Таблицы приложений обозначают отдельной нумерацией араб-

скими цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложе-

ния.  

Пример: Таблица В.1, если она приведена в приложении В. 

Заголовки граф и строк таблиц следует писать с прописной бук-

вы в единственном числе, а подзаголовки граф – со строчной буквы, 

если они составляют одно предложение с заголовком, или с пропис-

ной буквы, если они имеют самостоятельное значение. В конце заго-

ловков и подзаголовков таблиц точка не ставится. 

Разделять заголовки и подзаголовки строк и граф диагональны-

ми линиями не допускается. 

Головка таблицы должна быть отделена линией от остальной 

части таблицы. Высота строк таблицы должна быть не менее 8 мм. 

Таблицы слева, справа и снизу ограничивают линиями. 

Если строки или графы таблицы выходят за формат листа, таб-

лицу делят на части, которые, в зависимости от особенностей табли-

цы, переносят на другие листы, или помещают на одном листе рядом, 

или одну под другой в пределах другой страницы. 

Таблицы с небольшим количеством граф допускается делить на 

части и помещать одну часть рядом с другой на одной странице, при 

этом повторяют головку таблицы. Рекомендуется разделять части 

таблицы двойной линией или линией толщиной 2s. 

Ограничительные слова «более», «не более», «менее», «не ме-

нее» и др. должны быть помещены в одной строке или графе таблицы 

с наименованием соответствующего показателя после обозначения 

его единицы физической величины, если они относятся ко всей стро-

ке или графе. При этом после наименования показателя перед огра-

ничительными словами ставится запятая. 
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Графу «Номер по порядку» в таблицу не включают. Если возни-

кает необходимость нумерации, то ее включают в первую графу, при 

этом, не отделяя от текста вертикальной чертой. 

Если цифровые или иные данные и какой-либо строке таблицы 

не приводят, то в ней ставят прочерк (тире). 

Таблицы с большим количеством граф допускается делить на 

части и помещать одну под другой в пределах одной страницы. Если 

строки и графы таблицы выходят за формат страницы, то в первом 

случае в каждой части таблицы повторяется головка, во втором слу-

чае – боковик. 

Если в пределах одной графы текст, состоящий из одного слова 

повторяется, а в таблице нет горизонтальных линий, это слово заме-

няется кавычками; если из двух и более слов, то при первом повторе-

нии его заменяют словами «то же», а далее – кавычками. Ставить ка-

вычки вместо повторяющихся цифр, марок, знаков, математических 

символов не допускается. Так же поступают при повторении части 

фразы, добавляя дополнительные индивидуальные сведения.  

Если в таблице строки разделены горизонтальными линиями, 

текст повторяется полностью. 

Заголовки граф, как правило, записываются параллельно стро-

кам  таблицы. При необходимости допускается перпендикулярное 

расположение заголовков граф.  

 Числовые значения показателя должны проставляться на уровне 

последней строки наименования показателя. 

Значение показателя, приведенное в виде текста, записывают на 

уровне первой строки наименования показателя. 

При указании в таблицах последовательных интервалов чисел, 

охватывающих все числа ряда, их следует записывать: «От … до … 

включ.», «Св. … до … включ.». 

В интервале, охватывающим числа ряда, между крайними 

числами ряда в таблице допускается ставить тире. 

Интервалы чисел в тексте записывают со словами «от» и «до» 

(имея в виду «от ... до ... включительно»), если после чисел указана 

единица физической величины или числа, представляют безразмер-
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ные коэффициенты, или через дефис, если числа представляют по-

рядковые номера. 

В таблицах при необходимости применяют ступенчатые полу-

жирные линии для выделения диапазона, отнесенного к определен-

ному значению, объединения позиций в группы и указания предпо-

чтительных числовых значений показателей, которые обычно распо-

ложены внутри ступенчатой линии, или для указания, к каким значе-

ниям граф и строк относятся определенные отклонения. При этом в 

тексте должно быть приведено пояснение этих линий. 

Цифры в графах таблиц должны проставляться так, чтобы раз-

ряды чисел во всей графе были расположены один под другим, если 

они относятся к одному показателю. В одной графе должно быть со-

блюдено, как правило, одинаковое количество десятичных знаков для 

всех значений величин. 

При наличии в выпускной квалификационной работе небольшо-

го по объему цифрового материала его нецелесообразно оформлять 

таблицей, а следует давать текстом, располагая цифровые данные в 

виде колонок. 

Таблицы могут иметь пояснительные данные, например источ-

ники, использованные при составлении таблицы. 

Если необходимо поместить отдельные данные, приведенные  в 

выпускной квалификационной работе, то эти данные следует обозна-

чать надстрочными знаками сноски. 

Сноски в тексте располагают с абзацного отступа в конце стра-

ницы, на которой они обозначены, и отделяют от текста короткой 

тонкой линией с левой стороны, а к данным, расположенным в таб-

лице, в конце таблицы над линией, обозначающей окончание табли-

цы. 

Знак сноски ставят непосредственно после того слова, числа, 

символа, предложения, к которому дается пояснение, и перед текстом 

пояснения. 

Знак сноски выполняется арабскими цифрами, и помещается на 

уровне верхнего обреза шрифта. 
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Пример: 

«… печатающее устройство2» 

_______________________ 
2 Симоненко, Т.А. Информатика Текст. – Благовещенск: Изд-во 

ДальГАУ, 2004. 

 

Нумерация сносок отдельная для каждой страницы. 

Допускается вместо цифр выполнять сноски звездочками. При-

менять более четырех звездочек не рекомендуется. 

Примечания приводят в выпускной квалификационной работе, 

если необходимы поясняющие или справочные данные к содержанию 

текста, таблиц, графического материала. 

Слово «Примечание» следует печатать с прописной буквы с аб-

зацного отступа (красной строки) и не подчеркивать. 

Примечание следует помещать непосредственно после текста, 

графического материала или таблицы. Примечание к таблице поме-

щают в конце таблицы над линией, обозначающей окончание табли-

цы. Примечания к таблице целесообразны лишь в тех случаях, когда 

они относятся к незначительной части строк, либо комментируют, 

поясняют, дополняют то или иное место таблицы, отдельные числа 

или текстовые элементы. 

Если примечание одно, то после слова «Примечание» ставится 

тире и примечание печатается с прописной буквы. Одно примечание 

не нумеруется. 

Несколько примечаний нумеруют по порядку арабскими цифра-

ми без проставления точки. 

Пример:  

Примечания: 

1 ________________________________   

2 ________________________________             

3 ________________________________                  

 

В выпускной квалификационной работе допускаются ссылки на 

данный документ, стандарты, документы (библиографические ссыл-

ки). 
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При ссылках на разделы, подразделы, пункты документа следует 

указывать их порядковый номер, например: «....в разделе 2», «...в 

подразделе 3.1», «...в пункте 1.3.2». 

При ссылках на стандарт указывают только его обозначение. 

Например: ГОСТ Р 22.0.01 – 94; СНиП 2.03.13 – 88. 

 

При ссылках на иллюстрации следует писать «...в соответствии с 

рисунком 1.2». Если в тексте приводится только одна иллюстрация, 

одно приложение, то в ссылке указывается: «...в таблице», «...на ри-

сунке», «... в приложении» 

Ссылками на использованные источники должны сопровож-

даться заимствованные у других авторов экспериментальные данные, 

теоретические представления, цитаты, идеи и другие положения, ко-

торые являются интеллектуальной собственностью их авторов. 

Ссылки на цитируемую литературу следует указывать порядко-

вым 

номером, под которым источник значится в списке использованных 

источников, в квадратных скобках, в необходимых, случаях, с указа-

нием страницы.  

Например: [18] или [18, С.77] с указанием страницы. 

 

Библиографические ссылки ставят в круглые скобки, например:  

(Иванов В.П., 1998) или по данным В.П. Иванова (1998) (ГОСТ 7.1 – 

84). 

При многократном упоминании устойчивых словосочетаний в 

тексте выпускной квалификационной работы следует использовать 

аббревиатуры или сокращения. 

При первом упоминании должно быть приведено полное назва-

ние с указанием в скобках сокращенного названия или аббревиатуры.  

 

Например: Дальневосточный государственный аграрный уни-

верситет (ДальГАУ), Кировец-700 (К–700), а при последующих упо-

минаниях следует употреблять сокращенное название или аббревиа-

туру. 
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Расшифровку аббревиатур и сокращений, установленных госу-

дарственными стандартами (ГОСТ 2.316 – 68, ГОСТ 7.12 – 93) и пра-

вилами русской орфографии, допускается не приводить, например: 

ЭВМ, НИИ, АСУ, НДС, с. (страница) и др.  

Сокращения сложных терминов, образованные из начальных 

букв входящих в термин слов, пишут строчными буквами, например: 

вуз (высшее учебное заведение), в.м.т. (верхняя мертвая точка) и др. 

В тексте выпускной квалификационной работы допускается 

применение общепринятых в русском языке сокращений слов и сло-

восочетаний, которые обычно употребляются в конце фраз после пе-

речисления. 

Например: т. е. – то есть; 

 и т. д. – и так далее; 

 и т. п. – и тому подобное; 

 и др. – и другие; 

 и пр. – и прочие. 

Не допускаются сокращения: 

 т. к. – так как; м. б. – может быть; 

 т. н. – так называемое; вм. – вместо; 

 т. о. – таким образом; напр. – например; 

 т. ч. – так что; ур-ние – уравнение; 

 п. ч. – потому что; ф-ла  – формула. 
 

Список использованных источников помешают после основного 

текста работы по ГОСТ 7.1 – 2003. 

Нумерация источников в списке литературы должна быть 

сплошной от начала до конца. 

Рекомендуемая последовательность расположения произведе-

ний печати: 

1.Нормативно-правовые акты. 

2.Источники статистических данных. 

3.Книги и статьи. 

4.Ведомственные методические указания, положения, инструк-

ции, приказы. 

5.Неопубликованные документы: 

- отчеты о научно-исследовательских работах;  
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- переводы;  

- диссертации. 

6.Книги и статьи, опубликованные на иностранных языках.  

Список использованных источников выполняется в соответ-

ствии с Приложением Ж. 

Приложения оформляются как продолжение выпускной квали-

фикационной работы. 

В тексте выпускной квалификационной работы на все приложе-

ния должны быть даны ссылки. Приложения располагают в порядке 

ссылок на них в тексте выпускной квалификационной работы. 

Каждое приложение следует начинать с новой страницы. При-

ложение должно иметь заголовок, который записывают по центру от-

носительно текста с прописной буквы отдельной строкой, а под ним в 

скобках – «обязательное» (если его выполнение предусмотрено зада-

нием) или «справочное». 

Например,  

Приложение А 

(справочное) 

Типы основных технологических линий 
 

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфави-

та, за исключением букв Ё, З, И, О, Ч, Ь, Ы, Ъ. После слова «Прило-

жение» следует буква, обозначающая его последовательность. В слу-

чае полного использования букв алфавита допускается обозначать 

приложения арабскими цифрами.  

Приложения выполняют на листах формата А4. Допускается 

оформлять приложения на листах формата А3, А2, А1 по ГОСТ 2.301 

– 68. 

Текст каждого приложения, при необходимости, может быть 

разделен на разделы и подразделы, которые нумеруются в пределах 

каждого приложения. Приложения должны иметь общую с остальной 

частью выпускной квалификационной работы сквозную нумерацию 

страниц. Все приложения должны быть перечислены в содержании 

выпускной квалификационной работы (при наличии) с указанием их 

номеров и заголовков или могут быть упомянуты под общим словом 

«Приложения».  
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8 ОФОРМЛЕНИЕ  

РАЗДАТОЧНОГО МАТЕРИАЛА И ПРЕЗЕНТАЦИЙ  

К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

 

Перечень рекомендуемых иллюстраций, включаемых в разда-

точный материал, следующий: 

1) общая характеристика объекта исследования; 

2) динамика основных показателей деятельности организации, 

система управления; 

3) результаты анализа по проблеме исследования (таблицы, ри-

сунки); 

4) схема предлагаемых к внедрению рекомендаций; 

5) характеристика рекомендаций по улучшению функциониро-

вания объекта исследования (таблицы, рисунки); 

6) оценка эффективности решений в ВКР. 

Распределение иллюстраций по основным частям ВКР может 

быть следующий: 

− теоретическая часть – 1-2  листа; 

− аналитическая часть – 3-4 листа; 

− проектная часть – 3-4 листа. 

Первая иллюстрация из представленного списка является обяза-

тельной. 

Для ВКР целесообразна иллюстрация с динамикой основных 

финансово-экономических показателей деятельности объекта иссле-

дования. 

Одним из листов раздаточного материала должен быть лист, на 

котором представлена действующая организационная структура 

управления. 

Основные результаты анализа проблемы исследования целесо-

образно представить в виде таблиц, графиков и диаграмм, которые 

позволят лучше понять изложение материала доклада на защите ВКР. 

В раздаточном материале предлагаемые мероприятия по реше-

нию проблемы темы ВКР необходимо представить на отдельном ли-

сте. 
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Очень важна иллюстрация оценки экономической эффективно-

сти предлагаемых мероприятий в ВКР, включающая количественную 

оценку и графическую интерпретацию материала, а также выводы по 

экономической части работы – расчетные (планируемые) показатели 

в сравнении с отчетными данными. 

По согласованию с руководителем могут быть подготовлены 

другие иллюстрации: например, предлагаемая организационная 

структура управления предприятия. Могут быть представлены гра-

фики, схемы, таблицы по проектным мероприятиям, отражающие их 

сущность. 

Иллюстрации к выпускной квалификационной работе желатель-

но выполнять ярко, красочно, разнообразно, с хорошей графикой, 

чтобы они отчетливо были видны членами комиссии и всем присут-

ствующим на защите. 

Презентация оформляется с использованием программы Power 

Point и является отражением раздаточного материала. В отличие от 

раздаточного материала на слайдах, представляемых в презентации, 

отражается меньше информации, поэтому её размер будет больше. 

Чаще всего соотношение количества листов раздаточного материала 

и слайдов презентации 1:2. 

Так как презентация демонстрируется в процессе защиты и со-

провождает доклад, её структура и содержание оговариваются с ру-

ководителем ВКР. 

При подготовке иллюстраций следует обращать внимание на 

грамотность оформления таблиц, величину и чёткость изображения 

цифр и букв. Таблицы должны свободно читаться. Содержание таб-

лиц, диаграмм, графиков должно быть лаконичным и наглядно отра-

жать основные выводы, полученные в ходе выполнения ВКР. 
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9 ПОДГОТОВКА ДОКЛАДА И ЗАЩИТА  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Какой бы великолепной ни была ВКР, без квалифицированного 

ее представления невозможно получить высокую оценку. Ведь оцен-

ка в значительной мере выставляется и за то, как студент-выпускник 

ее представит. 

Защита ВКР проводится на открытом заседании ГАК с участием 

не менее двух третей её состава. В процессе защиты студент-

выпускник представляет доклад, раздаточный материал к нему и пре-

зентацию по теме ВКР. На заседании могут присутствовать, задавать 

вопросы и обсуждать ВКР все желающие. 

В тексте выступления студент-выпускник должен обосновать 

актуальность выбранной темы, показать практическую значимость 

исследования, дать краткий обзор глав ВКР и, самое главное, пред-

ставить полученные в процессе результаты. Содержание доклада 

определяется студентом совместно с научным руководителем. 

Во-первых, текст выступления должен быть максимально при-

ближен к тексту ВКР, поэтому основу выступления составляют Вве-

дение и Заключение, которые используются в выступлении практиче-

ски полностью. 

Во-вторых, в выступлении должны быть использованы только 

те графики, диаграммы и схемы, которые приведены в ВКР. Исполь-

зование в выступлении данных, не представленных в работе, недопу-

стимо. 

Доклад по теме выпускной квалификационной работы не дол-

жен превышать 10 минут. Структуру текста выступления при защите 

квалификационной (дипломной) работы можно представить в виде 

следующей таблицы (табл. 9.1). 
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Таблица 9.1 – Структура выступления 

Раздел выступления 

 

Продолжитель-

ность 

(мин.) 

 
Введение. Обоснование темы исследования (актуаль-

ность, объект, предмет исследования, цель, задачи, мето-

ды и т.д.) 

2,0 

 

Краткое содержание работы (характеристика объекта ис-

следования, системы управления, анализ проблемы иссле-

дования) 

1,5-2,0 

Характеристика предлагаемых мероприятий по решению 

выявленных проблем (содержание,  особенности внедре-

ния в условиях предприятия, предполагаемый результат) 

3,0-5,0 

Заключение (основные выводы, оценка экономической 

эффективности предлагаемых мероприятий, дальнейшие 

перспективы разработки проблемы) 

1 

 

Один из вариантов стандартной структуры доклада, состоящей 

из пяти частей, приводится ниже: 

1. Вступление-приветствие 

«Уважаемый Председатель, уважаемые члены Государственной 

аттестационной комиссии! 

Вашему вниманию предлагается доклад по выпускной квалифи-

кационной работе на тему: «Учёт и анализ эффективности использо-

вания основных средств в СПК «Октябрьский» Белогорского райо-

на». 

2. Актуальность темы, цель и задачи, объект и предмет ис-

следования. 

3. Краткое содержание работы – что сделано в работе, какие 

вопросы рассмотрены и исследованы. 

4. Выводы, предложения и рекомендации, разработанные в 

выпускной квалификационной работе. 

5. Заключение 

«Таким образом, цели и задачи, поставленные в выпускной ква-

лификационной работе, достигнуты. Разработанные мероприятия 

обеспечат повышение эффективности деятельности СПК «Октябрь-

ский». 

Доклад закончен. Благодарю за внимание». 
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После доклада выпускнику могут быть заданы любые вопросы, 

прямо или косвенно относящиеся к защищаемой работе и её теме. 

Ответы на них должны быть даны, как правило, сразу. Но если для 

ответа на вопрос необходимо посмотреть расчётную часть работы 

или сделать дополнительные вычисления, можно попросить время 

для обдумывания и воспользоваться своей работой. Если непонятно 

содержание заданного вопроса, то следует попросить его повторить 

или разъяснить. 

После ответов студента на вопросы и дискуссии зачитывается 

рецензия и отзыв научного руководителя.  

Затем выпускнику предоставляется слово для ответа на замеча-

ния рецензента и руководителя. 

Заслушав последнего выпускника, согласно списка на конкрет-

ный день защиты, государственная комиссия в  закрытом режиме со-

вещается по результатам защиты за день. 

Защита ВКР заканчивается выставлением оценок: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценка 

объявляется в тот же день после оформления в установленном поряд-

ке протоколов заседаний экзаменационной комиссии. 

Оценку «отлично» получают те работы, в которых содержатся 

элементы научного творчества, делаются самостоятельные выводы, 

дается аргументированная критика и самостоятельный анализ факти-

ческого материала на основе глубоких знаний экономической лите-

ратуры по данной теме, предлагаемые мероприятия экономически 

обоснованы и подкреплены соответствующими расчетами. При за-

щите ВКР студент показал высокий уровень знаний и ответил на все 

вопросы членов ГЭК. При этом отзыв и рецензия на ВКР имеют по-

ложительную оценку. 

Оценка «хорошо» ставится тогда, когда в ВКР полно и всесто-

ронне освещаются вопросы темы, но нет должной степени творче-

ства, но при этом предлагаемые мероприятия экономически обосно-

ваны или при защите студент не смог ответить на некоторые вопросы 

членов ГЭК. При этом отзыв и рецензия на ВКР имеют, как правило, 

положительную оценку. 
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Оценку «удовлетворительно» студент получает в случае, когда 

не может ответить на замечания рецензента, не владеет материалом 

работы, не в состоянии дать объяснения выводам и теоретическим 

положениям данной проблемы. Отсутствует или изложен в недоста-

точном объеме теоретический или фактический материал, предлага-

емые мероприятия не достаточно аргументированы и обоснованы. 

Выводы, изложенные в работе, очевидно ошибочны или противоре-

чивы. Тема ВКР не раскрыта в должном объеме или ее содержание не 

соответствует обозначенной в заглавии проблеме. Ответы на вопросы 

членов ГАК были получены без должной уверенности. Имеется от-

зыв и рецензия на ВКР. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, ко-

гда студент полностью проигнорировал требования, предъявляемые к 

ВКР. В отзыве руководителя и рецензии имеются существенные за-

мечания. При защите студент показал неудовлетворительные знания, 

слабую ориентацию в выбранной им экономической проблеме и не 

ответил на большинство вопросов членов ГЭК. 

Студенту, защитившему ВКР, решением ГАК присваивается 

степень бакалавра в соответствии с выбранной  программой подго-

товки и вручается диплом установленного образца. 

Студенту, сдавшему курсовые работы и экзамены с оценкой 

«отлично» не менее чем по 75% всех дисциплин учебного плана и 

защитившему ВКР с оценкой «отлично», выдаётся диплом с отличи-

ем. 

Решения ГАК об оценках защиты ВКР, о присвоении степени и 

выдачи окончившим диплома (без отличия или с отличием) прини-

маются на закрытом заседании открытым голосованием простым 

большинством голосов членов комиссии, участвовавших в заседании. 

При равном числе голосов голос председателя является решающим. 

Все заседания ГАК протоколируются. Протоколы заседания ГАК ве-

дутся по установленной форме. В протоколы вносятся оценки по ре-

зультатам защиты ВКР, а также записываются заданные вопросы, 

особые мнения членов комиссии и т.п. В протоколе указывается при-

своенная степень и какой диплом (с отличием или без отличия) выда-
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ётся окончившему высшее учебное заведение. Протоколы подписы-

ваются председателем и членами Государственной аттестационной 

комиссии, участвовавшими в заседании. 

В тех случаях, когда защита ВКР признаётся неудовлетвори-

тельной, ГАК устанавливает, может ли студент представить к по-

вторной защите ту же работу с доработкой, определяемой  комиссией 

или же обязан разработать новую тему, которая устанавливается со-

ответствующей выпускающей кафедрой. 

Студент, не защитивший ВКР, допускается к повторной защите 

ВКР в течение пяти лет после окончания вуза и оплате всех затрат по 

организации ГАК, руководству и рецензированию работы. 

Студентам не защитившим ВКР по уважительной причине (до-

кументально подтверждённой), ректором вуза может быть продлен 

срок обучения до последующего периода работы ГАК по защите 

ВКР, но не более одного года. 
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10 ТЕМАТИКА  ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ 

РАБОТ 
 

10.1 Темы выпускных квалификационных работ  

по кафедре бухгалтерского учета, статистики, анализа и аудита 

 

1. Анализ ликвидности баланса и прогнозирование платёже-

способности предприятия. 

2. Анализ финансового состояния и диагностика вероятности 

банкротства предприятия 

3. Анализ финансовой устойчивости предприятия и пути её 

повышения. 

4. Бухгалтерская отчетность и анализ её показателей. 

5. Учёт денежных средств и оптимизация денежных потоков 

организации. 

6. Учет затрат и анализ издержек производства на предприя-

тии. 

7. Учет затрат, анализ и прогнозирование себестоимости сель-

скохозяйственной продукции. 

8.  Учёт, анализ и аудит дебиторской и кредиторской задол-

женности. 

9. Учёт и анализ доходов и расходов в бюджетных организа-

циях. 

10. Учет и анализ издержек обращения в предприятиях торгов-

ли и материально-технического снабжения. 

11. Учет и анализ использования машинно-тракторного парка. 

12. Учет, анализ и пути повышения эффективности использова-

ния оборотных средств. 

13. Учет и анализ наличия, движения и использования основных 

средств. 

14. Учет и анализ производства и реализации сельскохозяй-

ственной продукции на предприятии. 

15. Учет и анализ затрат грузового автотранспорта. 
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16. Учёт, анализ и аудит расчётов с внебюджетными учрежде-

ниями. 

17. Учет и анализ реализации сельскохозяйственной продукции. 

18. Учет и анализ реализации товаров в предприятиях торговли. 

19. Учет расчётных операций и анализ их состояния на пред-

приятии. 

20. Учет и анализ труда, его оплаты и пути их совершенствова-

ния. 

21. Учет и анализ финансовых результатов. 

22. Учёт заёмного капитала и анализ эффективности его ис-

пользования на предприятии. 

23. Учёт основных средств и анализ эффективности их исполь-

зования. 

24. Учёт, аудит собственного капитала и анализ эффективности 

его использования на предприятии. 

25. Учёт и маржинальный анализ прибыли от продажи продук-

ции, товаров, работ и услуг. 

26. Учёт и оптимизация управления дебиторской и кредитор-

ской задолженностью предприятия. 

27. Учет материально-производственных запасов и анализ их 

использования. 

28. Учет товаров и анализ товарооборота в предприятиях тор-

говли. 

29. Учет труда и анализ его производительности в сельскохо-

зяйственных предприятиях. 

30. Учет, корреляционный анализ и пути снижения себестоимо-

сти продукции животноводства. 

31. Учет, корреляционный анализ и пути снижения себестоимо-

сти продукции растениеводства. 

32. Учет, анализ и перспективы развития рынка труда в Амур-

ской области. 

33. Учет, анализ и аудит себестоимости продукции птицевод-

ства. 
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34. Учёт затрат, калькуляция и анализ себестоимости продук-

ции по возделыванию овощей закрытого грунта. 

35. Учет труда и анализ его производительности в сельскохо-

зяйственных предприятиях ( растениеводство, животноводство). 

36. Учёт и аудит взаиморасчетов на предприятии. 

37. Учет, анализ и управление дебиторской задолженностью. 

38. Учет и анализ эффективности возделывания сои. 

39. Бухгалтерский баланс как источник информации для анали-

за финансового состояния организации. 

40. Учёт и анализ кредитования фермерских хозяйств и его ана-

лиз. 

41. Учет, анализ и аудит инвестиционной деятельности. 

42. Учёт, аудит и анализ  эффективности использования ТМЦ. 

43. Учет и анализ сельскохозяйственного рынка и направлений 

коммерческой деятельности ( на примере района, области). 

44. Учет и анализ производства продукции молочного животно-

водства. 

45. Учет, анализ и пути увеличения производства продукции 

растениеводства ( зерновые, соя, картофель). 

46. Учет, анализ и пути увеличения производства продукции 

животноводства ( молоко, прирост КРС). 

47. Учёт и анализ финансовых предпосылок несостоятельности 

предприятия. 

48. Учет и анализ деятельности совместных предприятий. 

49. Учёт и анализ деятельности предприятий перерабатываю-

щей промышленности ( молкомбинаты, мясокомбинаты и т.п.). 

50. Учет операций расчетно-кассового обслуживания и анализ 

их доходности в банке. 

51. Учет   и анализ доходов и расходов в бюджетных организа-

циях. 

52. Учет формирования финансовых ресурсов и анализ эффек-

тивности в банке. 

53. Учет и анализ кредитных операций в банке. 
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54. Учёт, аудит  и анализ издержек обращения в предприятиях 

торговли и материально-технического снабжения. 

55. Учет материально-производственных запасов и анализ их 

использования. 

56. Учет и анализ расчетов по страховой деятельности в страхо-

вых компаниях. 

57. Учет и анализ исполнения бюджета в муниципальных обра-

зованиях 

58. Учет кредитования и анализ его эффективности в банке. 

59. Учет формирования финансовых ресурсов и анализ эффек-

тивности их использования ( на примере местного бюджета). 

60. Учет и анализ наличного и безналичного денежного оборота 

в банках. 

61. Налоговая отчетность и ее совершенствование на предприя-

тии. 

62. Бухгалтерская финансовая отчетность и ее совершенствова-

ние. 

63. Учет и контроль готовой продукции. 

64. Учет и контроль общепроизводственных и общехозяйствен-

ных расходов и пути их совершенствования. 

65. Организация контрольно-ревизионной работы и анализ ее 

результатов. 

66. Инвентаризация как элемент метода бухгалтерского учета. 

67. Организация бухгалтерского учета. 

68. Учетная политика предприятия и совершенствование ее 

формирования. 
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10.2 Примерное содержание выпускных  

квалификационных работ 

 

Тема «Учёт основных средств и анализ эффективности их ис-

пользования на предприятии». 

Введение 

1. Сущность и роль основных средств в процессе производства 

1.1. Понятие об основных средствах, их классификация, нали-

чие, использование. 

1.2.Законодательные акты, нормативные положения по учету 

основных средств. 

1.3. Методика анализа эффективности использования основных 

средств на предприятии. 

2 .Учет основных средств на предприятии 

2.1.Организационно-правовая и экономическая характеристика 

предприятия. 

2.2.Организация бухгалтерского учета и учетная политика пред-

приятия. 

2.3.Синтетический и аналитический учет основных средств. 

2.4.Мероприятия по совершенствованию учета основных 

средств на предприятии. 

3.Анализ использования основных средств на предприятии 

3.1.Анализ наличия, динамики и структуры основных средств. 

3.2. Анализ обеспеченности основными средствами, их движе-

ние и воспроизводство. 

3.3. Анализ основных показателей эффективности использова-

ния основных средств. 

3.4. Пути повышения эффективности использования основных 

средств на предприятии. 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 

Методические рекомендации. 
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Во введении отразить актуальность темы исследования. Следует 

обратить внимание на задачи ускорения научно-технического про-

гресса, технического переоснащения, модернизацию экономики, по-

вышение эффективности использования основных средств в сельском 

хозяйстве. Сформировать цель и задачи выпускной квалификацион-

ной работы. Определить предмет исследования и объект исследова-

ния. Отразить методы и приемы анализа и их применение в работе. 

Указать исходную информацию. 

В первом разделе изложить теоретические аспекты основных 

средств, дать понятие о них, раскрыть их сущность и роль в процессе 

производства. Привести их классификацию на основе общероссий-

ского классификатора основных фондов (ОКОФ) и ее соответствие 

требованиям международной практики учета и статистики в рыноч-

ных условиях. Привести систему показателей, характеризующих 

наличие, состав, движение и использование основных средств. 

Отразить основные виды оценок основных средств. Отдельным 

параграфом выделить законодательные акты, нормативные положе-

ния (стандарты), ведомственные инструкции и их соответствие меж-

дународным стандартам. 

Отразить основные проблемы совершенствования учета основ-

ных средств в научной экономической литературе в связи с модерни-

зацией экономики и внедрением нано технологий в производствен-

ный процесс. Можно высказать свою точку зрения по выделенным 

проблемам учета. 

Во втором разделе отразить местонахождение хозяйствующего 

субъекта. Раскрыть организационно-правовую и экономическую ха-

рактеристику предприятия. Организационную схему управления 

предприятия можно привести в виде рисунка с кратким ее анализом. 

Отразить размер предприятия, его ресурсный потенциал, обес-

печенность основными и оборотными средствами, трудовыми ресур-

сами, их использование. Привести производственные затраты и ре-

зультаты хозяйственной деятельности предприятия. Кратко раскрыть 

учетную политику предприятия и организацию бухгалтерского учета 

в нем. 



130 
 

 Раскрыть организацию бухгалтерского управленческого учета 

применительно к основным фондам. В нем отразить задачи учета ос-

новных средств, состояние ведения первичных учетных документов, 

синтетический и аналитический учет. 

Раскрыть и проанализировать методы начисления амортизации. 

Отразить учет амортизационных отчислений, учет капитального и те-

кущего ремонта, учет выбытия основных средств, закрытие счетов и 

отражение их данных в квартальной и годовой отчетности. 

В работе излагается фактический материал и дается его крити-

ческая оценка, то есть насколько практика учета отвечает задачам 

управления хозяйствующего субъекта и соответствует законодатель-

ным актам и нормативным документам. 

В заключении данного раздела можно предложить совершен-

ствование учета основных средств на основе нормативной базы и со-

вершенствования методологии. Можно рассчитать эффективность 

предлагаемых конкретных мер по совершенствованию учета основ-

ных средств и повышению рентабельности фондов. 

В третьем разделе выполнить анализ использования основных 

фондов и повышения их эффективности. Необходимо изучить нали-

чие основных средств их динамику и структуру. Изучение состава и 

структуры основных средств следует проводить за три периода. От-

метить, какая группа основных средств занимает наибольший удель-

ный вес, отразить структурные сдвиги. Структуру изобразить графи-

чески. Особое внимание надо обратить на изменение качественно со-

става активной и пассивной части основных средств. 

Следует проанализировать динамику основных средств. В дина-

мическом ряду за 8-10 лет используется один и тот же вид оценки ос-

новных средств. Рассчитать и проанализировать все показатели ди-

намического ряда (абсолютный прирост, темп роста, темп прироста, 

абсолютное значение 1% прироста, среднегодовые темпы роста и 

прироста). Провести аналитическое выравнивание динамического ря-

да основных средств (фондообеспеченность, фондовооруженность) 

на ПК. Выполнить расчеты по определению устойчивости динамиче-

ского ряда. Динамические ряды изобразить графически. 
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Далее рассчитать и проанализировать показатели движения и 

воспроизводства основных средств, для чего привести баланс основ-

ных средств за два периода. В нем отразить наличие основных 

средств на начало периода, поступление, выбытие и наличие средств 

на конец года. На основании баланса основных средств рассчитать 

показатели движения, воспроизводства основных средств (коэффици-

ент обновления, роста, выбытия). 

Рассчитать показатели обеспеченности основными фондами 

(фондовооруженность и фондообеспеченность) и их проанализиро-

вать. 

Рассчитать показатели эффективности использования основных 

средств – фондоотдача, фондоемкость, рентабельность фондов. 

Используя метод абсолютных разниц можно проанализировать 

прирост выручки от реализации продукции за счет изменения стои-

мости основных средств и за счет роста фондоотдачи. Полученные 

данные проанализировать. Методика факторного анализа представ-

лена в разделе 6.4. 

Используя корреляционный анализ можно определить тесноту 

связи и построить регрессионное уравнение между выручкой от реа-

лизации продукции (У) и фондообеспеченностью (Х). Сделать выво-

ды. 

Значительное внимание следует уделить основным резервам по-

вышения эффективности использования основных средств и росту 

фондорентабельности. Основные источники резервов роста эффек-

тивности – это увеличение объема производства продукции, увеличе-

ние прибыли от ее реализации, рациональное наличие основных 

средств. 

В заключении приводятся краткие выводы по результатам вы-

полненной работы. В нем отражается теоретическое и практическое 

значение выполненного исследования. Характеризуется общий ре-

сурсный потенциал и состояние финансово – хозяйственной деятель-

ности предприятия. Дается объективная оценка состояния бухгалтер-

ского учета основных средств с указанием конкретных недостатков. 
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Перечисляются конкретные рекомендации вытекающие из ана-

лиза наличия и использования основных средств с указанием эконо-

мического эффекта, который может быть получен при их внедрении. 

Список использованных источников содержит источники и ма-

териалы, которые фактически использованы в ВКР и на них сделаны 

ссылки по тексту работы. 

Приложения имеют дополнительное справочное значение. В 

приложения могут быть включены финансовая отчетность, первич-

ные учетные документы по основным средствам, учетные регистры и 

т.п. Все документы должны быть заполнены конкретными данными 

предприятия, на примере которого выполнена работа. 

 

Тема «Учёт материальных ресурсов и анализ эффективности 

их использования на предприятии». 

Введение 

1 Теоретические основы учёта и анализа использования матери-

альных ресурсов. 

1.1 Состав и классификация материальных ресурсов. 

1.2 Особенности бухгалтерского учёта материальных ресурсов в 

сельскохозяйственных предприятиях. 

1.3 Система показателей оценки эффективности использования 

материальных ресурсов. 

2 Учет материальных ресурсов на предприятия. 

2.1 Анализ основных экономических показателей деятельности 

предприятия его специализация. 

2.2 Организация бухгалтерского учета и учетная политика пред-

приятия. 

2.3 Синтетический  и аналитический учет материальных ресур-

сов. 

2.4 Мероприятия по совершенствования учета материальных ре-

сурсов на предприятии. 

3 Анализ эффективности материальных ресурсов и оптимизация 

их размеров на предприятии предприятия. 
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3.1 Анализ обеспеченности предприятия материальными ресур-

сами. 

3.2 Анализ эффективности использования материальных ресур-

сов на предприятии. 

3.3 Оптимизация общего размера и структуры запасов товарно-

материальных ценностей на предприятии. 

3.4 Прогнозирование финансовых результатов деятельности 

предприятия в результате реализации представленных рекомендаций. 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 

 

Методические рекомендации. 

Во введении отражается актуальность темы исследования. Пол-

ное и своевременное обеспечение предприятия сырьём и материала-

ми необходимого ассортимента и качества является необходимым 

условием увеличения объёмов производства продукции, снижения её 

себестоимости, роста прибыли и рентабельности. Необходимо ука-

зать цель и задачи работы, предмет и объект исследования. Кроме 

этого во введении отражаются основные методы исследования, ис-

пользуемые в работе и информационная база исследования с указани-

ем аналитического периода. 

Первый раздел является теоретическим и в подразделе 1.1 необ-

ходимо указать понятие, виды и особенности формирования состава 

и структуры материальных ресурсов предприятия, обозначить основ-

ные условия, влияющие на полное и своевременное обеспечение ма-

териальными ресурсами предприятия. 

В подразделе 1.2 необходимо выявить отраслевые особенности 

учёта материальных ресурсов на бухгалтерских счетах предприятия. 

В подразделе 1.3 отразить основные методические подходы к 

анализу наличия, обеспеченности и эффективности использования 

материальных ресурсов предприятия, содержащиеся в научной лите-

ратуре. 

Второй раздел – аналитический и должен содержать обобщаю-

щий анализ деятельности предприятия. В подразделе 2.1 необходимо 
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проанализировать основные экономические показатели деятельности 

предприятия, достигнутые производственные результаты деятельно-

сти предприятия: уровень урожайности, выращиваемых на предприя-

тии сельскохозяйственных культур, продуктивность животных, уро-

вень производственных затрат и себестоимости производимой сель-

скохозяйственной продукции. Кроме этого, необходимо определить 

уровень специализации анализируемого предприятия. 

В подразделе 2.2 показывается организация бухгалтерского и 

формирование учетной политики. 

В подразделе 2.3 приводится система аналитического и синтети-

ческого учёта движения материальных ресурсов на аналитическом 

счёте 10 «Материалы», отражается характеристика данного счёта. 

Далее приводится система сформированных на предприятии субсче-

тов к счёту 10 «Материалы». Выявляются положительные и отрица-

тельные положения в учёте материальных ресурсов предприятия. 

Обязательным является отражение основных хозяйственных опера-

ций по счёту 10 «Материалы» на основании оборотной ведомости, 

которую необходимо представить в приложении. 

В подразделе 2.4 обосновываются предложения по совершен-

ствованию учёта материальных ресурсов на предприятии. В качестве 

предложений могут выступать рекомендации по переводу бухгалтер-

ского учёта на новую версию, введение нового субсчёта и др. 

Раздел 3 должен содержать анализ материальных ресурсов и 

разработку основных направлений улучшения их использования на 

предприятии. В подразделе 3.1 анализируется динамика и структура 

материальных ресурсов предприятия, уровень обеспеченности произ-

водства материальными запасами. 

В подразделе 3.2 рассчитываются показатели, характеризующие 

уровень эффективности использования материальных ресурсов пред-

приятия. Кроме этого, определяются факторы, влияющие на измене-

ние материалоотдачи (материалоёмкости), уровня прибыли на рубль 

материальных затрат. Методика факторного анализа представлена в 

раздеде 6.4 данного учебного пособия. 

В подразделе 3.3 приводится расчёт оптимального размера те-

кущих запасов на основе модели EOQ, которая позволяет минимизи-
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ровать совокупные затраты по закупке и хранению запасов на пред-

приятии. В заключении необходимо рассчитать уровень прибыли от 

продаж в зависимости от оптимальности запасов. 

В заключении отражаются основные положения работы: теоре-

тические и практические результаты исследования. Необходимо про-

верить, чтобы все задачи, поставленные во введении были реализова-

ны в работе и результаты решения указанных задач отражены в за-

ключении. Особый упор необходимо сделать на эффективность пред-

ставленных в работе рекомендаций по оптимизации совокупных за-

трат по формированию запасов и изменение, в связи с этим, прогноз-

ной величины прибыли от продаж. 

Список использованных источников  формируется на протяже-

нии всего исследования и состоит из основных законодательных ак-

тов, постановлений и положений, научных и учебных изданий, изуча-

емых в процессе работы, что должно быть подтверждено ссылками 

по тексту выпускной квалификационной работы. 

В приложении включается оборотная ведомость по счёту 10 

«Материалы»,  «Бухгалтерский баланс»,  «Отчёт о финансовых ре-

зультатах», аналитические таблицы и схемы большой размерности и 

др. Формы отчётности должны быть представлены за аналитический 

период и быть подлинными. 

 

Тема «Учет труда и анализ его производительности в сельско-

хозяйственных предприятиях» 

Введение 

1 Теория и методология труда и его производительности. 

1.1 Сущность и роль труда, его производительности в период 

модернизации экономики. 

1.2 Показатели производительности труда и методы их исчисле-

ния. 

1.3 Особенности учета труда и методы измерения его произво-

дительности в сельском хозяйстве в научной экономической литера-

туре. 

2 Учет труда на предприятии. 
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2.1 Организационно-правовая и экономическая характеристика 

предприятия 

2.2 Учетная политика предприятия и организация бухгалтерско-

го учета. 

2.3 Учет затрат труда и продукции на предприятии. 

2.4 Первичный учет затрат труда и объема произведенной про-

дукции. 

2.5 Синтетический и аналитический учет труда и произведенной 

продукции. 

2.6 Пути улучшения учета затрат труда и объема выпуска про-

дукции. 

3 Анализ использования труда и его производительности. 

3.1 Численность работников, их состав и обеспеченность рабо-

чей силой. 

3.2 Анализ движения и использования рабочей силы в хозяйстве. 

3.3 Анализ производительности труда. 

3.4 Влияние численности работников и уровня производитель-

ности труда на объем валовой продукции (выручки от продаж). 

4.5 Пути повышения эффективности использования трудовых 

ресурсов и производительности труда. 

Заключение 

Список использованных источников литературы 

Приложения 

 

Методические рекомендации. 

Во введении отразить актуальность темы исследования. Обра-

тить внимание на значение роста производительности труда в период 

модернизации экономики. Сформулировать цель и задачи выпускной 

квалификационной работы. Определить предмет и объект исследова-

ния. Отразить методологию исследования, методы и приемы анализа 

используемые в работе. Указать исходную информацию. 

В первом разделе изложить сущность труда, его значение в со-

временных условиях. Дать понятие производительности труда, отра-

зить, в чем заключается сущность роста производительности труда. 
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Привести систему показателей производительности труда, кото-

рые в наиболее полной мере отвечают эффективности труда в совре-

менных условиях. Дать их классификацию и методику расчета. 

Отразить особенности учета труда, методы его измерения и эф-

фективности в сельском хозяйстве на основе обзора литературы в 

научных публикациях. 

Во втором разделе  дать его организационно-правовую и эконо-

мическую характеристику. Организационную схему управления 

предприятия привести в виде рисунка с кратким её анализом. 

Определить размер предприятия, его ресурсный потенциал. 

Обеспеченность основными и оборотными средствами, трудовыми 

ресурсами, их использованием. Привести производственные затраты 

и результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

Кратко раскрыть учетную политику предприятия и организацию 

бухгалтерского учета в нем. 

В подразделе 2.3 раскрыть организацию бухгалтерского управ-

ленческого учета труда и объема производимой продукции. В нем от-

разить задачи учета труда, состояние ведения первичных учетных до-

кументов, синтетический и аналитический учет. 

В работе излагается фактический материал и дается его крити-

ческая оценка, то есть насколько практика учета отвечает задачам 

управления хозяйствующего субъекта и соответствует законодатель-

ным актам и нормативным документам. 

В заключении данного раздела можно предложить совершен-

ствование учета труда объема производимой продукции на основе 

нормативной базы и совершенствования методологии. Можно рас-

считать эффективность предлагаемых конкретных мер по совершен-

ствованию учета труда и повышению его производительности. 

В третьем разделе выполнить анализ использования труда и его 

производительности. Для этого необходимо изучить численность ра-

ботников и их состав, обеспечение рабочей силой. 

Численность работников изучить в динамике за 8-10 лет. Рас-

считать все показатели динамического ряда, в т.ч. среднегодовые 

темпы роста и прироста. Провести аналитическое выравнивание ди-

намического ряда, на основе которого установить тенденцию измене-
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ния численности работников за анализируемый период. Выполнить 

расчеты по устойчивости динамического ряда. Динамические ряды 

(фактический и расчетный) изобразить графически. Сделать выводы. 

Изучить состав сельскохозяйственных работников. Его структу-

ру изобразить графически. 

Изучить показатели движения рабочей силы: коэффициенты 

оборота по приёму, выбытию; коэффициенты текучести, стабильно-

сти, замены. Рассчитать показатель обеспеченности трудовыми ре-

сурсами по предприятию. 

Охарактеризовать показатели использования рабочего времени, 

в т.ч. среднюю фактическую продолжительность одного среднеспи-

сочного работника за год в днях, среднюю фактическую продолжи-

тельность рабочего дня в часах, коэффициент использования возмож-

ного рабочего времени года. 

Расчеты можно представить в следующей таблице. 

 

Таблица 10.1 – Использование рабочего времени в сельскохозяйственном пред-

приятии 

Показатели 
Базисный 

период 

Отчётный 

период 

Темп ро-

ста, % 

1. Отработано за год всего:    

-чел.-дней    

-чел.-часов    

2. Фактическая продолжительность ра-

бочего дня, часов 
   

3. Установленная продолжительность 

рабочего дня, часов 
   

4. Отработано за год на 1 работника:    

-чел.-дней    

-чел.-часов    

5. Коэффициент использования уста-

новленной продолжительности, %: 
   

-рабочего года    

-рабочего дня    

 

Выявить причины потерь рабочего времени. Сделать выводы. 

Анализ производительности труда и трудоемкости продукции прове-

сти в целом по предприятию и по отдельным видам продукции. 
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Рассмотреть факторы, влияющие на трудоемкость отдельных 

видов продукции и производительности труда в целом. Для анализа 

можно использовать индексный метод, метод цепной подстановки и 

другие. 

Определить влияние численности работников и уровня произво-

дительности труда на объем валовой продукции (выручки от реализа-

ции). Для этого можно применить корреляционно-регрессионный 

анализ. 

Значительное внимание следует уделить определению резервов 

рационального использования трудовых ресурсов и росту производи-

тельности труда. Основными источниками резервов являются: рацио-

нальное использование максимально-возможного годового и дневно-

го фонда рабочего времени; увеличение обеспеченности трудовыми 

ресурсами на 100 га сельскохозяйственных угодий; рост валовой и 

товарной продукции; внедрение передовых технологий производства. 

Сводный подсчет резервов роста производительности труда предста-

вить в табличной форме. Сделать выводы и конкретные предложения. 

В заключении приводятся краткие выводы по результатам вы-

полненной работы. В нем отражается теоретическое и практическое 

значение выполненного исследования. Характеризуется общий ре-

сурсный потенциал и состояние финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия. Дается объективная оценка состояния бухгалтер-

ского учета труда и валовой продукции с указанием конкретных не-

достатков. Перечисляются рекомендации, вытекающие из анализа 

наличия и использования трудовых ресурсов с указанием экономиче-

ского эффекта, который может быть получен при их внедрении. 

Список использованных источников  содержит источники, кото-

рые фактически использованы в ВКР и на них имеются ссылки по 

тексту работы. 

Приложения имеют дополнительное справочное значение. В 

приложения могут быть включены: финансовая отчетность, первич-

ные учетные документы труда и трудовых ресурсов, учетные реги-

стры и т.п. Все документы должны быть заполнены конкретными 
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данными предприятия, на примере которого выполнена выпускная 

работа. 

 

Тема «Учет затрат и анализ себестоимости сельскохозяй-

ственной продукции». 

Введение 

1 Себестоимость продукции как экономическая категория и 

проблемы учета затрат в современных условиях. 

1.1 Экономическое содержание издержек производства и себе-

стоимости продукции. 

1.2 Проблемы совершенствования учета затрат в экономической 

литературе. 

1.3 Способы калькулирования сельскохозяйственной продукции. 

2 Учет затрат на производство продукции 

2.1 Размеры предприятия и его правовая характеристика. 

2.2 Экономическая характеристика предприятия. 

2.3 Учетная политика на предприятие и организация бухгалтер-

ского учета. 

2.4 Организация учета затрат, выхода продукции на предприя-

тии. 

2.5 Себестоимость продукции (по видам ) на предприятии. 

2.6 Первичный учет затрат и выхода продукции. 

2.7 Синтетический и аналитический учет затрат и выхода про-

дукции. 

2.8 Исчисление себестоимости продукции. 

2.9Совершенствование учета затрат и методики исчисления се-

бестоимости продукции в сельском хозяйстве 

3 Анализ и пути снижения себестоимости продукции (по видам) 

на предприятии. 

3.1 Анализ объема производства продукции. 

3.2 Анализ динамики и структуры затрат и себестоимости про-

дукции (по видам). 

3.3 Анализ факторов, влияющих на себестоимость продукции 

(по видам). 
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3.4 Определение и анализ безубыточности объема продукции, 

общей суммы затрат и себестоимости 1 центнера. 

3.5 Резервы снижения себестоимости (по видам продукции) на 

предприятии. 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 

 

Методические рекомендации. 

Во введении отразить актуальность темы исследования, значение 

снижения производственных затрат и роста рентабельности в совре-

менных условиях. Сформулировать цель и задачи ВКР. Указать 

предмет и объект исследования. Отразить методы исследования и 

применение их в работе. Указать исходную информацию. 

В первом разделе отразить сущность издержек производства, се-

бестоимости и рентабельности. Раскрыть состав производственных 

затрат. Выделить условно постоянные и условно переменные затра-

ты. Привести систему показателей себестоимости и рентабельности 

продукции. Выделить проблемы совершенствования учета затрат и 

методики исчисления себестоимости сельскохозяйственной продук-

ции в научной экономической литературе. Описать модели формиро-

вания издержек производства. Отразить законодательное акты, нор-

мативные положения, стандартные и ведомственные инструкции и их 

соответствие международным стандартам. 

Во втором разделе привести организационно-правовую и эко-

номическую характеристику хозяйствующего субъекта. Кратко изло-

жить природно-климатические условия производства. Отразить раз-

мер и специализацию предприятия, обеспеченность основным и обо-

ротным капиталом, трудовыми ресурсами, финансовые результаты 

хозяйственной деятельности. Раскрыть организацию бухгалтерского 

учета и учетную политику предприятия. 

 Раскрыть организацию бухгалтерского  управленческого учета 

применительно к избранной теме. В нем отразить задачи и общий по-

рядок бухгалтерского управленческого учета, желательно схемой. 
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Проанализировать состояние ведения первичных учетных докумен-

тов, аналитического и синтетического учета, исчисление фактической 

себестоимости продукции, отражение калькуляционных разниц на 

счетах. Изучить закрытие счета (счетов) и отражение его (их) данных 

в квартальной и годовой отчетности. 

В работе излагается фактический материал и дается его крити-

ческая оценка, то есть на сколько практика учета отвечает задачам 

управления хозяйствующего субъекта и соответствует законодатель-

ным актам и нормативным документам. 

В заключение данного раздела можно предложить совершен-

ствование учета затрат и методики исчисления себестоимости про-

дукции в сельском хозяйстве на основе нормативной баз и совершен-

ствования методологии. Можно рассчитать эффективность предлага-

емых конкретных мер по совершенствованию учета затрат и исчисле-

нию себестоимости продукции. 

В третьем разделе выполнить анализ производственных затрат 

и наметить пути снижения себестоимости продукции в хозяйстве. 

При анализе себестоимости отдельных видов продукции изучить 

её уровень и динамику, рассчитать базисные и цепные темпы роста. 

На основе аналитического выравнивания динамического ряда опре-

делить прогнозируемый уровень себестоимости единицы продукции . 

Динамические ряды изобразить графически. 

Изучая структуру затрат, определить удельный вес каждого эле-

мента или статьи затрат в общей сумме затрат, проанализировать 

структурные сдвиги, изобразить структуру производственных затрат 

графически в базисном и отчетном периодах, выделить переменные и 

постоянные расходы, определить безубыточный объем продукции в 

отчетном периоде 

На основе критического объема продукции определить общую 

сумму затрат и себестоимость 1т продукции. Проанализировать, сде-

лать выводы, изобразить графически. 

На изменение общей суммы затрат на производство продукции 

оказывают влияние следующие факторы: объем производства от-

дельных видов продукции в натуральном выражении, структура про-
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дукции, уровень переменных затрат на единицу продукции, сумма 

постоянных затрат на всю продукцию. Влияние этих факторов можно 

найти методом цепной подстановки, рассчитав несколько условных 

показателей суммы затрат по каждому виду продукции. 

Значительное внимание следует уделить определению резервов 

снижения себестоимости продукции и росту рентабельности произ-

водства. Основными источниками резервов снижения себестоимости 

продукции является: увеличение объемов производства продукции 

как за счет роста урожайности (продуктивности животных) так и за 

счет увеличения посевных площадей (поголовья сельскохозяйствен-

ных животных); сокращения перерасхода затрат за счет экономного 

использования материальных ресурсов; повышения производитель-

ности труда; сокращения непроизводительных расходов, потерь. 

Росту рентабельности производства будет способствовать от-

крытие эффективных рынков сбыта произведенной продукции. 

В заключении отражаются краткие выводы по результатам вы-

полненной работы. В нем отражается теоретическое и практическое 

значение выполненного исследования. Характеризуется общее состо-

яние финансово-хозяйственной деятельности организации. Дается 

объективная оценка состояния бухгалтерского учета производствен-

ных затрат с указанием конкретных недостатков. Перечисляются 

конкретные рекомендации, вытекающие из анализа, приводится эко-

номический эффект, который может быть получен при их внедрении. 

Список использованных источников  содержит источники и ма-

териалы, которые фактически использованы в выпускной квалифика-

ционной работе и на них сделаны ссылки. 

В приложения могут быть включены финансовая отчетность, 

первичные учетные документы, учетные регистры. Документы долж-

ны быть заполнены конкретными данными организации, на примере 

которой выполняется работа. 
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Тема «Анализ финансового состояния и диагностика вероятно-

сти банкротства предприятия». 

Введение 

1 Теоретические аспекты оценки финансовой устойчивости хо-

зяйствующего субъекта. 

1.1 Финансовое состояние предприятия: понятие, значение, 

типы, критерии оценки. 

1.2 Сравнительная оценка существующих методик анализа фи-

нансового состояния предприятия. 

1.3 Проблемы и пути оздоровления финансового состояния 

сельскохозяйственных предприятий на современном этапе развития 

экономики. 

2 Анализ финансового состояния предприятия 

2.1 Общие сведения о предприятии и организационная структу-

ра производства. 

2.2 Анализ экономического развития предприятия. 

2.3 Учётная политика и организация бухгалтерского учёта на 

предприятии. 

2.4 Анализ ликвидности структуры баланса и оценка платёже-

способности предприятия. 

2.5 Определение типа финансовой устойчивости и анализ отно-

сительных показателей финансового состояния предприятия. 

2.6 Анализ рентабельности и деловой активности предприятия. 

3 Пути улучшения финансового состояния предприятия. 

3.1 Диагностика вероятности банкротства предприятия и опти-

мизация структуры баланса предприятия. 

3.2 Управление дебиторской задолженностью через факторин-

говые операции. 

3.3 Обоснование расширения рынка сбыта продукции предприя-

тия. 

3.4 Экономическая эффективность предложенных мероприятий 

и прогнозирование уровня финансового состояния предприятия. 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 
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Методические рекомендации. 

Во введении отражается актуальность темы исследования, необ-

ходимость оперативной оценки и диагностики финансового состоя-

ния для внутренних и внешних пользователей. Необходимо указать 

цель и задачи работы, предмет и объект исследования. Кроме этого во 

введении отражаются основные методы исследования, используемые 

в работе и информационная база исследования с указанием аналити-

ческого периода. 

Первый раздел является теоретическим и в подразделе 1.1 необ-

ходимо указать понятие финансового состояния предприятия, его 

значение с точки зрения кредитоспособности предприятия, факторы, 

влияющие на уровень финансового состояния предприятия. Обяза-

тельно необходимо привести характеристику типов финансовой 

устойчивости. Обосновать критерии оценки уровня финансовой 

устойчивости предприятия. 

В разделе 1.2 необходимо показать существующие отечествен-

ные (О.П. Семёновой, Д.А. Кувшинова и П.И. Половцева, Сайфулина 

и Кадыкова, Донцовой и Никифоровой и др.) и зарубежные (Альтма-

на, Бивера, Теффлера, Лиса, Фулмера и др.) методики оценки финан-

сового состояния предприятия. 

В подразделе 1.3 выявить основные проблемы, снижающие фи-

нансовую устойчивость предприятий на современном этапе экономи-

ческого развития. Далее необходимо определить основные направле-

ния, позволяющие укрепить финансовое состояние предприятий 

(факторинговые и лизинговые операции, расширение каналов сбыта 

продукции и увеличение объёмов производства и реализации продук-

ции и др.). 

Второй раздел – аналитический и должен содержать обобщаю-

щий анализ деятельности предприятия. В подразделе 2.1 необходимо 

указать местоположение предприятия и основные виды его деятель-

ности, привести организационную структуру управления и дать ха-

рактеристику бухгалтерской службы предприятия. 
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В подразделе 2.2 проанализировать основные экономические 

показатели деятельности предприятия, использование его ресурсного 

потенциала (труда, основных фондов). 

В подразделе 2.3 привести основные положения учётной поли-

тики предприятия. 

В подразделе 2.4 должен отражать оценку финансового состоя-

ния предприятия на основании выбранной (одной или нескольким) 

методики анализа финансовой устойчивости предприятия.  Анализи-

руется структура баланса, приводится группировка разделов актива и 

пассива баланса по степени ликвидности и срочности обязательств, 

формируется платёжный баланс и определяется уровень ликвидности 

структуры баланса предприятия. Далее определяется текущая и пер-

спективная ликвидность и рассчитываются коэффициенты платёже-

способности предприятия. 

В подразделе 2.5 определяется тип финансовой устойчивости 

предприятия на основании системы абсолютных показателей финан-

совой устойчивости (излишек или недостаток собственных оборот-

ных средств на покрытие запасов, долгосрочных и краткосрочных 

обязательств). 

В подразделе 2.6 проводится анализ формирования прибыли 

(убытка) предприятия, определяется влияние факторов на величину 

финансовых результатов (валовой прибыли, прибыли от продаж и чи-

стой прибыли). Оценивается уровень эффективности бизнеса на ос-

новании системы показателей рентабельности. На основании фактор-

ного анализа рассчитывают влияние основных факторов на уровень 

рентабельности (основной деятельности, продаж, активов, собствен-

ного капитала и др.). 

Раздел 3 должен содержать разработку основных направлений 

улучшения финансового состояния предприятия. В подразделе 3.1 

диагностируется вероятность банкротства предприятия: если пред-

приятие имеет нормальную финансовую устойчивость, то рассчиты-

вается коэффициент утраты платёжеспособности. Если же предприя-

тие оказалось, по результатам анализа, в критическом финансовом 

положении, то рассчитывается коэффициент восстановления платё-
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жеспособности. Кроме этого определяется оптимальная для предпри-

ятия структура баланса, для чего выявляется платёжный недостаток 

определяются основные направления пополнения групп А1 и А2 ак-

тива баланса. 

В подразделе 3.2 обосновывается эффективность факторинговых 

сделок для предприятия через систему коммерческих банков и увели-

чение, за счёт этого, выручки от продаж. 

В подразделе 3.3 рассчитывается размер дополнительной вы-

ручки за счёт увеличения объёмов производства продукции и расши-

рения каналов её сбыта. 

В подразделе 3.4 систематизируются все предложения, опреде-

ляются финансовые результаты и прогнозируется уровень финансо-

вого состояния предприятия. 

В заключении отражаются основные положения работы: теоре-

тические и практические результаты исследования. Необходимо про-

верить, чтобы все задачи, поставленные во введении были реализова-

ны в работе и результаты решения указанных задач отражены в за-

ключении. Особый упор необходимо сделать на эффективность пред-

ставленных в работе рекомендаций по улучшению финансового со-

стояния предприятия. 

Список использованных источников формируется на протяжении 

всего исследования и состоит из основных законодательных актов, 

постановлений и положений, научных и учебных изданий, изучаемых 

в процессе работы, что должно быть подтверждено ссылками по тек-

сту выпускной квалификационной работы. 

В приложения включаются  «Бухгалтерский баланс»,  «Отчёт о 

финансовых результатах», аналитические таблицы и схемы большой 

размерности и др. Формы отчётности должны быть представлены за 

аналитический период, и быть подлинными. 

 

Тема «Учёт и анализ финансовых результатов предприятия». 

Введение 

1 Теоретические аспекты учёта и формирования финансовых ре-

зультатом деятельности предприятия. 
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1.1 Сущность и специфика формирования финансовых результа-

тов на сельскохозяйственных предприятиях. 

1.2 Особенности учёта финансовых результатов в сельскохозяй-

ственном производстве. 

1.3 Методика анализа финансовых результатов и оценки эффек-

тивности бизнеса. 

2 Учет финансовых результатов предприятия 

2.1 Технико-экономическая характеристика предприятия. 

2.2 Анализ использования ресурсного потенциала предприятия. 

2.3 Учётная политика в области формирования финансовых ре-

зультатов предприятия и стабилизации его финансового состояния. 

2.4 Синтетический и аналитический учёт финансовых результа-

тов на предприятии. 

2.5 Рекомендации по совершенствованию учёта финансовых ре-

зультатов от продажи сельскохозяйственной продукции. 

3 Анализ финансовых результатов и направления оптимизации 

финансовой деятельности предприятия. 

3.1 Анализ динамики финансовых результатов и уровня маржи 

покрытия на предприятии 

3.2 Факторный анализ прибыли от продаж и изменения зоны 

безубыточной деятельности предприятия. 

3.3 Оценка эффективности бизнеса на предприятии. 

3.4 Расчёт резервов увеличения прибыли и основные направле-

ния укрепления финансового положения предприятия. 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 

Методические рекомендации. 

Во введении отражается актуальность темы исследования, важ-

ность правильности формирования финансовых результатов и влия-

ние их уровня на стабильность и устойчивость бизнеса к влиянию 

внешних факторов. Необходимо указать цель и задачи работы, пред-

мет и объект исследования. Кроме этого во введении отражаются ос-
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новные методы исследования, используемые в работе и информаци-

онная база исследования с указанием аналитического периода. 

Первый раздел является теоретическим и в подразделе 1.1 необ-

ходимо указать понятие, виды и особенности формирования финан-

совых результатов сельскохозяйственного предприятия, обозначить 

основные внешние и внутренние факторы, влияющие на величину и 

изменение финансовых результатов предприятия. 

В подразделе 1.2 необходимо выявить отраслевые особенности 

учёта и специфику формирования финансовых результатов на бух-

галтерских счетах предприятия. 

В подразделе 1.3 отразить основные методические подходы оте-

чественные и зарубежные) к анализу финансовых результатов пред-

приятия, содержащиеся в научной литературе. Привести систему по-

казателей, являющиеся, по вашему мнению, наиболее приемлемыми 

для анализа финансовых результатов и оценки бизнеса анализируе-

мого предприятия. 

Второй раздел – учетно-аналитический и должен содержать 

обобщающий анализ деятельности предприятия. В подразделе 2.1 

необходимо проанализировать основные экономические показатели 

деятельности предприятия, достигнутые производственные результа-

ты деятельности предприятия: уровень урожайности, выращиваемых 

на предприятии сельскохозяйственных культур, продуктивность жи-

вотных, уровень производственных затрат и себестоимости произво-

димой сельскохозяйственной продукции. 

В подразделе 2.2 необходимо проанализировать использование 

ресурсного потенциала (сельскохозяйственных угодий, труда, основ-

ных фондов). 

В подразделе 2.3 привести основные положения учётной поли-

тики, отражающие порядок формирования финансовых результатов 

предприятия и особенности их формирования на счетах бухгалтер-

ского учёта на анализируемом предприятии. 

В подраздел 2.4 должен отражать систему учёта финансовых ре-

зультатов, принятую на предприятии.  Приводится порядок формиро-

вания финансового результата деятельности предприятии по анали-
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тическим счетам 90 «Продажи», 91 «Прочие доходы и расходы», 94 

«Недостачи и потери от порчи ценностей», 96 «Резервы предстоящих 

расходов», 97 «Расходы будущих периодов», 98 «Доходы будущих 

периодов», 99 «Прибыли и убытки», отражается характеристика дан-

ных счетов. Далее приводится система сформированных на предпри-

ятии субсчетов к счёту 99 «Прибыли и убытки». Выявляются поло-

жительные и отрицательные положения в учёте финансовых резуль-

татов предприятия. Обязательным является отражение основных хо-

зяйственных операций по счетам финансовых результатов на основа-

нии оборотных ведомостей, которые необходимо представить в при-

ложении. 

В подразделе 2.5 обосновываются предложения по совершен-

ствованию учёта финансовых результатов на предприятии. В каче-

стве предложений могут выступать рекомендации по переводу бух-

галтерского учёта на новую версию, введение нового субсчёта и др. 

Раздел 3 является экспериментальным и должен содержать ана-

лиз финансовых результатов и разработку основных направлений 

улучшения финансовой деятельности предприятия. В подразделе 3.1 

анализируется динамика финансовых результатов деятельности 

предприятия: валовой прибыли, прибыли от продаж, прибыли до 

налогообложения и чистой прибыли. Кроме этого необходимо опре-

делить уровень маржи покрытия и его изменение на протяжении ана-

литического периода. Методика маржинального анализа представле-

на на странице 80 данного учебного пособия. 

В подразделе 3.2 определяются факторы, влияющие на измене-

ние прибыли от продаж предприятия и на основе факторной модели 

рассчитывают величину влияния основных факторов на результатив-

ный показатель модели, в качестве которого выступает прибыль от 

продаж. Методика факторного анализа представлена в разделе 6.4 

учебного пособия. 

В подразделе 3.3 рассчитывается система показателей рента-

бельности и анализируется динамика рассчитанных показателей, на 

основании которых можно судить о повышении или снижении эф-

фективности деятельности предприятия. Кроме этого необходимо 
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выявить влияние факторов на уровень окупаемости издержек и рен-

табельности продаж. 

В подразделе 3.4 определяются основные направления и рассчи-

тываются резервы увеличения прибыли, прогнозируется уровень фи-

нансового состояния предприятия. 

В заключении отражаются основные положения работы: теоре-

тические и практические результаты исследования. Необходимо про-

верить, чтобы все задачи, поставленные во введении были реализова-

ны в работе и результаты решения указанных задач отражены в за-

ключении. Особый упор необходимо сделать на эффективность пред-

ставленных в работе рекомендаций по увеличению массы прибыли и 

укреплению финансового состояния предприятия. 

Список использованных источников  формируется на протяже-

нии всего исследования и состоит из основных законодательных ак-

тов, постановлений и положений, научных и учебных изданий, изуча-

емых в процессе работы, что должно быть подтверждено ссылками 

по тексту выпускной квалификационной работы. 

В приложении включается оборотная ведомость по счетам фи-

нансовых результатов,  «Бухгалтерский баланс»,  «Отчёт о финансо-

вых результатах», аналитические таблицы и схемы большой размер-

ности и др. Формы отчётности должны быть представлены за анали-

тический период и быть подлинными. 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Преподаватели выпускающей кафедры «Бухгалтерский учет, 

статистика, анализ и аудит» оказывают большую и разностороннюю 

методическую и организационную помощь студентам в выполнении 

ВКР. Студентам читаются специальные методические лекции, с ними 

проводятся практические занятия, консультации о том, как выбрать 

тему ВКР, как глубже изучить первоисточники, как лучше составить 

план написания работы, подобрать, обобщить и проанализировать 

конкретный и фактический материал, как следует его обработать, как 

лучше связать теоретические положения с практикой. Как отразить в 

ВКР выбранную программу подготовки данного направления, как из-

ложить текст работы, как отредактировать работу, правильно офор-

мить ее и т.д. Эта работа проводится последовательно и систематиче-

ски, в комплексе охватывая все вопросы, связанные с подготовкой и 

защитой ВКР. 

Такая всесторонняя и в то же время конкретная методическая 

помощь делает возможным в значительной мере индивидуализиро-

вать для каждого студента выполнение ВКР и содействует повыше-

нию их качества, изживанию различных недостатков, встречающихся 

в процессе их выполнения. 

Поэтому очень важно, чтобы каждый студент, выполняющий 

ВКР по выбранному направлению подготовки, своевременно и пол-

ностью использовал эту разнообразную методическую помощь вы-

пускающей кафедры. 
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 ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение А 

Этапы подготовки и защиты выпускной квалификационной работы  

студента-выпускника 

Выбор темы выпускной квалификационной 

работы 

Перечень тем выпускаю-

щей кафедры 

Самостоятельно предло-

женная тема 

Утверждение темы ВКР 

(заявление студента) 

Зав. кафедрой  

(подписывает заявление) 

Согласие научного руководителя 

(подпись на заявлении) 

Декан факультета (приказ) 

Задание на выпускную квалификационную работу студента 

Определение объекта, предмета, цели и задач исследования, выбор 

методов исследования и информационной базы 

Подготовка теоретиче-

ского раздела 

Подготовка анали-

тического раздела 

Подготовка разделов «Безопасность 

жизнедеятельности» и «Охрана 

природы» 

Оформление Введения, За-

ключения, Списка использо-

ванных источников, Прило-

жений 

Подготовка про-

ектного раздела 

Оформление выпускной квалификацион-

ной работы согласно ГОСТ, получение от-

зыва научного руководителя 

Получение рецензии на вы-

пускную квалификационную 

работу 

Подготовка раздаточного материа-

ла, доклада и презентации к защите 

ВКР 

Публичная защита, после которой 

ставится оценка 

Получение документа об образовании 
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Приложение Б 

МИНИСТЕРСТВО СЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

Кафедра бухгалтерского учета, статистики, анализа и аудита 

 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 ___________________________________________________________________________ 

                                                          (наименование(тема) проекта/работы) 

                                                            Шифр:______________ 

 

    Выполнил студент             ___________________                      _______________________  
                                                                           (подпись)                                         (и.,о., фамилия)             
     Руководитель                     ___________________                      _______________________  
                                                                           (подпись)                                          (и.,о.,фамилия,должность, 

                                                                                                                                                   ученая степень) 

 
     

   Нормоконтроль                ___________________                      _______________________  

                                                                        (подпись)                                                      (и., о., фамилия, должность, 

                                                                                                                                                   ученая степень)                                  
 

   Допущен к защите                                                                        «______» ________20___г. 

     

   Зав. кафедрой                  _____________________                    _______________________ 

                                                                        (подпись)                                                      (и., о., фамилия, должность, 

                                                                                                                                                   ученая степень)                                  
 

 

 

 

                                                                                                                                            
Благовещенск 20____ год 
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Приложение В 

ФГБОУ ВПО «ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Факультет Финансово-экономический     

Кафедра «Бухгалтерский учет, статистика, анализ и аудит»   

Направление 080100.62 «Экономика»  

программа подготовки  «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит» 

 

                       Утверждаю: 

Зав. кафедрой  _____________ 

«__»________________20__г. 

 

 

ЗАДАНИЕ 

ПО  БАКАЛАВРСКОЙ  ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ СТУДЕНТА 

____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

1. Тема работы «_______________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________» 

утверждена приказом по университету                  №  ______   от         «__»          ____________                20__г. 

2. Срок сдачи студентом законченного проекта (рабо-

ты)____________________________________________________________ 

3. Исходные данные к проекту (рабо-

те)_____________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________ 

4. Содержание расчётно-пояснительной записки (перечень подлежащих разработке вопро-

сов)___________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 
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5. Перечень графического материала (с точным указанием обязательных черте-

жей)____________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

        6. Консультанты по проекту (работе) с указанием относящихся к ним разделов 

Раздел Консультант Подпись, дата 

задание выдал задание принял 

    

    

 

 

7. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

№ Наименование этапов дипломно-

го проекта (работы) 

Срок выполнения этапов проек-

та (работы) 

Примечание 

    

    

    

    

    

 

7. Дата выдачи задания «___» ______________20    г. 

 

Руководитель____________________________________________________ 

           (подпись) 

Задание принял к   исполнению________________________________________ 

         (подпись) 
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Приложение Г 

 

 

РЕФЕРАТ 

 

        Выпускная бакалаврская квалификационная работа содержит 68 страниц, 

19 таблиц, 2 рисунка, 35 литературных источника, 4 приложения. 

 

          ОСНОВНЫЕ ФОНДЫ, ДВИЖЕНИЕ, ТЕХНИЧЕСКОЕ СОСТОЯНИЕ, 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ, ФОНДООТДАЧА, ФОНДОЕМКОСТЬ, ФОНДОРЕНТА-

БЕЛЬНОСТЬ, ФОНДОВООРУЖЕННОСТЬ, ФОНДООБЕСПЕЧЕННОСТЬ 

 

           Целью выпускной квалификационной работы является изучение бухгал-

терского учета с целью его совершенствования и проведение анализа с целью 

выявления резервов повышения эффективности использования основных фон-

дов на предприятии. 

            

          Объектом выпускной квалификационной работы является  - ООО «Аму-

рагроцентр». 

           Проведен анализ наличия, движения и технического состояния основных 

средств на предприятии, факторный анализ показателей эффективности ис-

пользования основных средств. 

            Разработаны мероприятия по улучшению и эффективности отдачи и ис-

пользования основных средств на предприятии. 

             Выпускная квалификационная работа выполнена в текстовом редакторе 

Мicrosoft Word 2010. 
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Приложение Д 

     ФГБОУ ВПО «ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ  

УНИВЕРСИТЕТ» 

Факультет __________________________________________________________ 

Направление _____________________________________________________ 

Кафедра___________________________________________________________ 

 

ОТЗЫВ 

о работе студента (ки) _______________________________________________ 

над выпускной квалификационной работой на тему: 

__________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Студент (ка) ________________________________ может быть  допущен (а) к 

защите выпускной квалификационной работы. 

Руководитель  

_____________                        _____________               _____________________ 

      (должность)                                             (подпись)                                                (Ф.И.О) 

М.П.                                                                            «___» ____________ 200__г. 

В отзыве должно быть отражено: 

1.Степень соответствия выполненного проекта (работы) заданию. 

2.Проявленная дипломником самостоятельность, плановость, дисциплинированность  и его индиви-

дуальные способности. Умение пользоваться литературой. 

3.Характеристика общепрофессиональной и специальной подготовки. 

 

Примечание – печать ставится в случае, если руководителем работы является специалист от пред-

приятия (организации) 
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Приложение Е 

ФГБОУ ВПО «ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

 

Факультет  __________________________________________________________ 

Направление  _____________________________________________________ 

Кафедра ___________________________________________________________ 

 

РЕЦЕНЗИЯ 
на выпускную квалификационную работу студента (ки) 

_________________________________________________________ на тему: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Состав выпускной квалификационной работы: 

пояснительная записка на ______с., графический материал на _______листах, 

приложения на ____ с. 

 

1 Характеристика выпускной квалификационной работы 
_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

2 Недостатки работы 
_______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
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3 Рекомендации 
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________ 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 
    Выпускная квалификационная работа отвечает предъявленным требова-

ниям государственного образовательного стандарта и заслуживает оценки 

_____________________, а автор  __________________________ заслуживает 

присуждения квалификации  _________________________ по специальности 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
 

Рецензент 
 

_____________                        _____________               _____________________ 
      (должность)                                             (подпись)                                                (Ф.И.О) 

 

 

 

          М.П.                                                                 

«_____»________________200___г. 

 

 

 
Примечание – печать ставится в случае, если рецензентом является специалист от предприятия 

(организации) 
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Приложение Ж 

Примеры библиографических описаний в списках литературы 

ГОСТ 7.1-2003, ГОСТ 7.82-2001 

Описание законодательных материалов 

1. Гражданский процессуальный кодекс РСФСР [Текст]: принят третьей сес. 

Верховного Совета РСФСР местного созыва 11 июня 1964 г. (устарело)]: офиц. 

текст: по сост. на 15 ноября 2001 г. /М-во юстиции Рос. Федерации. – М.: Мар-

кетинг, 2001 . – 159 с. 

2.  Об областном бюджете на 2005 г.: закон Амурской обл. [Текст]: [принят об-

ластным Советом народных депутатов 23 дек. 2004 г.] // Амурская правда. – 

2004. – 23 дек.  

3.  О предоставлении субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг: поста-

новление Правительства РФ от 30 августа 2004 г. №444 // Российская газета. – 

2004. – 7 сент. 

 

Описание книги одного автора  

1. Семенов, В. В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология 

[Текст] / В. В. Семенов. – Пущино: ПНЦ РАН, 2000. – 64 с.  

 (Если книга написана одним автором, его Ф.И.О. после косой черты (/) допус-

кается не повторять). 

 

Описание книги двух и трех авторов 

Шепелев, А.Ф. Товароведение и экспертиза кондитерских товаров [Текст]/ А.Ф. 

Шепелев, И. А. Печенежская, А.В. Шмелев. – Ростов-на-Дону: Изд. центр 

«Март», 2000. – 255 с. 

 

Описание книги более трех авторов 

Английский язык для инженеров [Текст] / Т.Ю. Полякова [и др.] - М.: Высш. 

шк., 2003. – 463 с.  

(При необходимости можно перечислять Ф.И.О. всех, авторов) 
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Описание книги четырех авторов 

Теория зарубежной судебной медицины [Текст]: Учеб. пособие / В.И. Алисие-

вич, О.С Пурдяев, Ю.В. Павлов, А.А. Лелиовская; Гос.Ком СССР по нар. обра-

зованию. – М.: Изд-во Ун-та дружбы народов, 1990. – 40 с. 

 

Описание книги пяти и более авторов 

Геометрия [Текст]: Учеб. Для 7-9 кл. общеобразоват. учреждений / Л.С. Атана-

сян, З.Ф. Бутузов, С.Д. Кадомуев и др. – 10-е изд. – М.: Просвещение, 2000. –  

335 с. 

 

Описание книги под редакцией 

1. Физика [Текст]: энциклопедия / под ред. А.А. Леонович. – М.: ООО «Изд-во 

ACT», 2002. – 477 с. 

2. Казаков, Я.В.  Применение  методов  информатики  для расчетов процессов 

химической переработки древесины [Текст] / Я.В. Казаков, А.С. Грошев, В.В. 

Заляжных, С.И. Третьяков, Д.Г. Чухчин, А.Н. Шкаев; под ред. С.И. Третьякова. 

– Архангельск: Изд-во Архан. гос. техн. ун-та, 2003. – 382 с. 

 

Описание многотомных изданий 

Технология целлюлозно-бумажных материалов [Текст]. В 3 т. Т.  2.  Производ-

ство бумаги и картона. Ч. I. Технология производства и обработки бумаги и 

картона. / В.И. Комаров, Л.А. Галкина, Л.Н. Лаптев и др.. – СПб.: Политехни-

ка, 2005. – 423 с. 

Описание книги, состоящей из отдельных статей, каждая из которых име-

ет автора  

Крюков,  Б.В.  Вопросы машинного  проектирования информационных  систем 

[Текст] / Б.В. Крюков, Н.П. Хозин // Технические средства обработки информа-

ции. – М., 1999. – С. 11 – 25. 
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Описание статьи из журнала 

Бунчиков, О.А. Совершенствование управления качеством мяса и мясопродук-

тов [Текст] /О. А. Бунчиков, М.А. Петрова, Т.В. Зубков // Экономика сельского 

хозяйства России. – 2003. –  №11. – С. 37 – 38. 

 

Описание статьи из тематического сборника научных трудов 

Михеева, С.Н. Секреция желудочного сока и его качество в зависимости от 

времени выпаивания раствора гипохлорита натрия [Текст] // сб. науч. тр. моло-

дых ученых ДальГАУ. — Благовещенск, 2000. –  Ч. 1. – С. 152-153.   

(Если авторов несколько, их Ф.И.О. перечисляются после названия статьи за 

косой чертой). 

 

Описание статьи из газеты  

Мытарев, М. Адрес подоходного: сенаторы решают судьбу подоходного 

[Текст] // Российская газета. –  2005. – 19 марта. 

 

Описание стандарта  

1. ГОСТ Р 517721 – 2001. Аппаратура радиоэлектронная бытовая. Входные и 

выходные параметры и типы соединений. Технические требования [Текст]. 

Введ. 2002 – 01 – 01. – М.: Госстандарт России: Изд-во стандартов, 2001. – IV, 

27 с. 

 

2. ГОСТ 7.32 – 2001. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 

правила оформления [Текст]. – Взамен  ГОСТ  7.32 – 91;  введ.  2002–07–01. – 

Минск:  Межгос.  совет  по  стандартизации,  метрологии,  сертификации; 

М.: Изд-во стандартов, 2001. – 26 с. (Система стандартов по информации, биб-

лиотечному и издательскому делу). 
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Описание электронного ресурса 

1. Юридический советник [Электронный ресурс] …..… . – Режим доступа: 

www.un.org. 

2. Юридический советник [Электронный ресурс] …..… . – 1 электрон. отп. диск 

(CD-ROM): зв., цв., 12 см. – Прил.: Справочник пользователя [Текст] / сост. 

В.А. Быков. 32 с.  

3. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс] / Центр ин-

форм. технологий РГБ; ред. Т.В. Власенко; web-мастер Н.В. Козлова. – Элек-

трон. дан. – М.: Рос. гос. б-ка, 1997 – . – Режим доступа: //www.rsl.ru, свобод-

ный. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

4. Электронный каталог ГПНТБ России [Электронный ресурс]: база данных со-

держит сведения о всех видах лит., поступающей в фонд ГПНТБ России. – 

Электрон. дан. (5 файлов, 178 тыс. записей). – М., [199 – ]. – Режим доступа: 

http//www.gpntb.ru/win/search/hclp/el-cat.html. – Загл. с экрана.  

 

Нормативно-технические документы: ГОСТы, ОСТы и др. в списках ли-

тературы располагаются после основной литературы. Если в список включается 

иностранная литература, то ее следует располагать после литературы на рус-

ском языке. 
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Приложение З 

Критические значения t- критерия Стьюдента при уровне значимости 

0,10; 0,05 и 0,01 (двухстороний) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Число 

степеней 

свободы,k  

Уровень значимости  а  Число 

степеней 

свободы,k  

Уровень значимости   α 

 0,10  0,05  0,01  0,10  0,05  0,01 

1  6,3138  12,706 63,657  18  1,7341  2,1009  2,8784 

2  2,9200  4,3027  9,9248 19  1,7291  2,0930  2,8609 

3  2,3634  3,1825  5,8409 20  1,7247  2,0860  2,8453 

4  2,1318  2,7764  4,6041 21  1,7207  2,0796  2,8314 

5  2,0150  2,5706  4,0321 22  1,7171  2,0793  2,8188 

6 1,9432   2,4469  3,7074 23  1,7139  2,0687  2,8073 

7  1,8946  2,3646  3,4995 24  1,7109  2,0639  2,7969 

8  1,8595  2,3060  3,3554 25  1,7081  2,0595  2,7874 

9  1,8331  2,2622  3,2498 26  1,7056  2,0555  2,7787 

10  1,8125  2,2281  3,1693 27  1,7033  2,0518  2,7707 

11  1,7959  2,2010  3,1058 28  1,7011  2,0484  2,7633 

12  1,7823  2,1788  3,0545 29  1,6991  2,0452  2,7564 

13  1,7709  2,1604  3,0123 30 1,6973   2,0423  2,7500 

14  1,7613  2,1448 2,9468 40  1,6839  2,0211  2,7045 

15  1,7530  2,1315 2,9468 60  1,6707  2,0003  2,6603 

16  1,7459  2,1199  2,9208 120  1,6577  1,9799  2,6174 

17  1,7396  2,1098  2,8982         ∞  1,6449  1,9600  2,5758 
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Приложение И 

Таблица значений F- критерия Фишера при уровне значимости α = 0,05 

   k2 

1 2 3 4 5 6 8 10 12 15 20 30 ∞ 

1  161 200 216 225 230 234 239 242 244 246 248 250 254 

2  18,5  19,0  19,2  19,3  19,3  19,3 19,4   19,4  19,4  19,4  19,4  19,5  19,5 

3  10,1  9,55  9,28 9,12   9,01  8,94 8,84   8,79  8,74  8,70  8,66  8,62  8,53 

4  7,71  6,94  6,59  6,39  6,26 6,16   6,04  5,96  5,91  5,86  5,80  5,75  5,63 

5  6,61  5,79  5,41  5,19  5,05  4,95 4,82   4,74  4,68 4,62  4,56   4,50  4,36 

6  5,99  5,14  4,76  4,53  4,39  4,28  4,15  4,06  4,00 3,94   3,87  3,81  3,67 

7  5,59  4,74  4,35  4,12  3,97  3,87 3,73   3,64  3,57  3,51 3,44   3,38  3,23 

8  5,32  4,46  4,07  3,84  3,69  3,58  3,44  3,35  3,28  3,22  3,15  3,08  2,93 

9  5,12  4,26  3,86  3,63  3,48  3,37  3,23  3,14  3,07  3,01  2,94  2,86  2,71 

10 4,96   4,10  3,71  3,48  3,33  3,22  3,07  2,98  2,91  2,85  2,77  2,70  2,54 

11  4,84  3,98  3,59  3,36  3,20  3,09  2,95  2,85  2,79  2,72  2,65  2,57  2,40 

12  4,75  3,88  3,49  3,26  3,11  3,0  2,85  2,75  2,69  2,62  2,54  2,47  2,30 

13  4,67  3,80  3,41  3,18  3,02  2,92  2,77  2,67  2,60  2,53  2,46  2,38  2,21 

14  4,60  3,74  3,34  3,11  2,96  2,85  2,70  2,60  2,53  2,46 2,39   2,31  2,13 

15 4,54  3,68   3,29  3,06  2,90  2,79  2,64  2,54  2,48  2,40  2,33  2,25  2,07 

16 4,49   3,63  3,24  3,01  2,85  2,74  2,59  2,49  2,42  2,35  2,28  2,19  2,01 

17  4,45  3,59  3,20  2,96  2,81  2,70  2,55  2,45  2,38  2,31 2,23   2,15  1,96 

18 4,41   3,55  3,16  2,93  2,77  2,66  2,51  2,41  2,34  2,27  2,19  2,11  1,92 

19  4,38  3,52  3,13  2,90  2,74  2,63  2,48  2,38  2,31  2,23  2,16  2,07  1,88 

20  4,35  3,49  3,10  2,87  2,71  2,60  2,45  2,35  2,28  2,20  2,12 2,04   1,84 

21  4,32  3,47  3,07  2,84  2,68  2,57  2,42  2,32 2,25   2,18  2,10 2,01   1,81 

22  4,30  3,44  3,05  2,82  2,66  2,55  2,40 2,30   2,23  2,15  2,07  1,98  1,78 

23  4,28  3,42  3,03  2,80  2,64  2,53  2,38  2,27 2,20   2,13  2,05  1,96 1,76  

24 4,26   3,40  3,01  2,78  2,62  2,51  2,36  2,25  2,18  2,11  2,03  1,94  1,73 

25  4,24  3,38  2,99  2,76  2,60  2,49  2,34  2,24 2,16   2,09  2,01  1,92  1,71 

26  4,22  3,37  2,98  2,74  2,59  2,47  2,32  2,22  2,15  2,07 1,99   1,90 1,69  

27  4,21  3,35  2,96  2,73  2,57  2,46  2,30  2,20  2,13  2,06  1,97  1,88  1,67 

28  4,20  3,34  2,95  2,71  2,56  2,44  2,29 2,19   2,12  2,04 1,96   1,87  1,65 

29  4,18  3,33  2,93  2,70  2,54  2,43  2,28 2,18  2,10  2,03  1,94  1,85  1,64 

30  4,17  3,32  2,92  2,69  2,53  2,42  2,27  2,16  2,09  2,01  1,93  1,84  1,62 

35  4,12  3,26  2,87  2,64  2,48  2,37  2,22  2,10  2,04  1,97  1,88  1,80  1,57 

40  4,08  3,23  2,84  2,61 2,45  2,34  2,18  2,08  2,00  1,92  1,84  1,74  1,51 

50  4,03 3,18   2,79  2,56  2,40  2,29 2,13   2,01  1,95  1,87  1,81  1,71  1,44 

100  3,94  3,09  2,70  2,46  2,30  2,19  2,03  1,98  1,85  1,79  1,67  1,58  1,26 

150  3,90  3,06  2,66  2,43 2,27   2,16  2,00  1,95  1,82  1,71  1,60  1,51  1,18 

∞  3,84  2,99  2,60  2,37  2,21  2,09  1,94  1,83  1,75 1,67   1,57  1,46  1,00 

 

  

k1 
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